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ALAPSZABALY

Preambulum

1§

Altalanos rendelkezések

A jelen Alapszabalyt elfogadd tagok a Polgari Térvénykonyv (1959. évi IV. tv.), az egyesulési
jogrol szolo térvény (1989. évi ll. tv.) és a tarsadalmi szervezetek nyilvantartasanak ugyviteli
szabalyairdl szolé IM rendelet (6/1989. IM rendelet) rendelkezései szerint Egyestletet hoz-
nak létre a jelen Alapszabalyban meghatarozott célra.

(1) Az Egyesiilet neve:
A BAKONYERT” Vidékfejlesztési Akciocsoport Egyesiilet

(2) Az Egyesiilet révid neve: ,,A BAKONYERT” Egyesiilet

(3) Az Egyesiilet székhelye: 8420. Zirc, Petdfi S. u. 4.

(4) Az Egyeslilet tevékenységét a Magyar Koztarsasag teriletén végzi, az Alkotmany keretei
kozott.

Az Egyestulet miikddési tertlete kiemelten: Bakonybél, Bakonynana, Bakonyoszlop, Ba-
konyszentkiraly, Borzavar, Csesznek, Csetény, Dudar, Eplény, Lékut, Nagyesztergar,
Olaszfalu, Pénzesgyoér, Porva, Szapar, Zirc, - Bakonycsernye, Balinka, Bodajk, Fehér-
varcsurgo, Isztimér, Kincsesbanya, Nagyveleg, Mér (kiilteriilet) - Band, Harskut, He-
rend, Marké, Szentgal telepiilések kozigazgatasi hatara szerinti foldrajzi teriilet a Ba-
konyban

(5) Az Egyesitilet jogi személy.

2§

Az Egyesiilet célja, tevékenységei
(1) Az Egyesiilet célja:

A 6/1989. IM rendelet 4. szamu mellékletének

1. pontja szerinti kulturalis tevékenység

4. pontja szerinti oktatasi tevékenyseg

10. pontja szerinti telepiilésfejlesztési tevékenység

12. pontja szerinti nemzetkozi tevékenység

15. pontja szerinti egyéb tevékenység:

= A vidéki terlleteken torténé valtozasok tamogatasa, a gazdalkodasi tevékenysé-

gek nem mezégazdasagi tevékenységek felé torténd diverzifikalasa, és a nem
mez&gazdasagi agazatok fejlesztése, a foglalkoztatas elésegitése, az alapszol-
galtatasok javitasa, - beleértve az informaciés és kommunikaciés technolégiakhoz
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vald helyi hozzaférést, és a vidéki terileteket vonzobba tévé beruhazasok végre-
hajtasa révén a gazdasagi és tarsadalmi visszaesés és a vidék elnéptelenedése
felé mutato tendenciak visszaforditasa érdekében.

Vidéki gazdasagra vonatkozé egyéb, helyi kezdeményezésen alapuld intézkedé-
sek bevezetése.

A szélesebb értelemben vett vidéki gazdasagra és lakossagra iranyulé intézkedé-
sek kozotti teruleti koherenciak és szinergiak megerdsitése a helyi stratégiakon
keresztul.

Az Egyesiilet tovabbi céljai:

1.) Az Egyesulet altal lefedett mikodési terulet felzarkoztatasa az Eurdpai Unio altal ta-
masztott kovetelményekhez.

2.) Az ehhez kapcsolédé lehetdségek felkutatasa és lehetd legoptimalisabb kihasznalasa
az 6nkéntesség és a partnerség elvei alapjan.

3.) Az Egyesiilet tovabbi célja az egyuttmikodés teriletét érintd palyazatok feltételeinek
megteremtése, a civil szervezetek, a gazdasagi szféra, az 6nkormanyzatok és szer-
vezeteik tevékenységeének 6sszehangolasa a térség kdzos erdekeinek érvényesitése
érdekében.

4.) Az Egyesllet a 93/2007. (08. 29.) FVM rendelet rendelkezései és a 16/2008. (111.27.),
valamint (1V.21.) UMVP Iranyité Hatésag kdzleményeiben eldirtak szerint végzi tevé-
kenységét mikodeési terllete valamennyi szerepldjének érdekében, és tagjainak ér-
dekeit képviselve. Kidolgozza — elsésorban Helyi Vidékfejlesztési Stratégigjaban —
mindazon lehetéségeket, amelyek az Egyesulet tevékenysége és a tagok széleskorl
egyuttmikodése révén elésegithetik a térség komplex fejlesztésén belll kiemelten:

a)

b)

c)

d)

f)
9)

a munkanélkiliség és a hatranyos helyzetek csokkentését, az esélyegyenlo-
ség ndvekedését a térségben él6k életminéségének javulasa érdekében,

a kdérnyezet- és természetvédelmi kdvetelmények betartasat, valamint a kor-
nyezettudatos szemléletvaltast a térseégi telepllések arculatanak és kornyeze-
tének fejlesztése soran,

az oktatas, a kultura, k6z0sségi és sporttevékenységek feltételeinek fejleszté-
sét,

a mezbgazdasagi vallalkozék és a gazdasagi szerepl6k tevekenyseégének ta-
mogatasat a munkahelyteremtés érdekében,

a ,Bakony” arculat kialakitasaval segitve a térségek turisztikai kinalatanak,
szolgaltatasainak, marketingjének komplex fejlesztését, ezen belll a falusi-
oko- rekreacios és aktiv turizmus feltételeinek kialakitasat,

a helyi nemzetiségek és kisebbségek tamogatasat,

és mindezekkel a Bakony torténelmi, kulturalis, k6zdsségi, természeti, gazda-
sagi értékeinek megbrzését és fenntarthatd fejlesztését a jové generaciok
szamara.

(2) A célok megvalésitasa érdekében az Egyesiilet fontosabb tevékenységei:

A 1698/2005/EK rendelet altal atfogott Ill. Tengely tekintetében:

az érintett terliletre vonatkozé tanulmanyok készitése;



a terlletre és a helyi fejlesztési terv vonatkozé tajékoztatasra iranyuld intézkedé-
sek;

a helyi fejlesztési terv el6készitésében és végrehajtasaban kézremikodd sze-
mélyzet képzése;

promécios rendezvények és vezetbképzés;

helyi fejlesztési terv végrehajtasa.

A 1698/2005/EK rendelet altal atfogott V. Tengely tekintetében:

jol azonositott szubregionalis vidéki tertletekre iranyuld terlletalapu, helyi fejlesz-
tési stratégiak kidolgozasa, multiszektoralis tervezése és végrehajtasa, a helyi
gazdasag kulénb6zd agazatainak szerepl6i és projektjei kozotti kdlcsbnhatason
alapulva;

helyi kbz- és maganszférabeli partnerségek kialakitasa;

a helyi fejlesztési stratégiak megvaldsitasara vonatkozé déntéshozatal;

A 1698/2005/EK rendelet altal atfogott Ill. és 1V. Tengely tekintetében:

az Egyesilet miikddtetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok és
tevékenységek;

a helyi fejlesztési terv/stratégia megvaldsitasanak pénzigyi igazgatasa;

részvétel a belfoldi és az eurdpai halézatok talalkozéin;

a Szervezeti és MUkodési Szabalyzatban meghatarozott animaciés és
halézatépitési (networking) feladatok teljesitése;

Helyi Vidékfejlesztési Tervre/Stratégiara vonatkozé informacidszolgaltatas;

az emberi eréforrasok fejlesztése a helyi egyuttmikodés és partnerség elésegité-
se érdekében; konfliktuskezelés;

a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvaldsitasat célzé projektek vonatkoza-
saban a tdébb szektorra kiterjedd egylttmikodések 0sztdbnzése és tamogatasa;

az Egyestlet tevékenységének népszerisitése;

a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvaldsitasaban résztvevd partnerek
képzése;

az Egyesilet tagjainak képzése a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia végrehata-
sa érdekében;

az érintett tertletekre vonatkozé tanulmanyok készitése;

az Egyesitilet képviselete kiildnbdzd tanacskozasokon és eseményeken.

Az Egyeslulet céljainak megvaldsitasa érdeken egyuttmikodik az Féldmivelésigyi és Vidék-
fejlesztési Minisztérium Iranyitdo Hatosagaval és illetékes szervezeti egységeivel, valamint a
Mez8gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal illetékes szervezeti egységeivel.

(3) Tevékenységével kapcsolatban, tagjai érdekében érdekképviseletet lat el.

(4) Az Egyesulet vallalkozasi tevékenyseéget elsérendl célként nem végezhet, csupan céljai
megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve.



38§
Az Egyesiilet tagjai

(1) Az Egyesitletnek rendes és partolo tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy,
vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdasagi tarsasag, aki egyetért az Egyesllet
céljaival, elfogadja az alapszabalyt, rendszeresen fizeti a tagdijat.

(2) A rendes és partolo tagok felvétele belépési nyilatkozat alapjan torténik_2 tag ajanlasaval,

a felvételrdl az-Elndékség-hatarozFellebbezés-esetén-a-tagfelvételréla Kozgyllés dont.

(3) A Kozgyllés 2011. szeptember 1-t6l a tagfelvételt az ElIndkség hataskorébe utalja azzal,

hogy a felvétel korlatozas mentes, egyszer belépési nyilatkozat alapjan a jelentkezdket az

Elnokséq felveszi.

| (34) A tagokat az EIndkség nyilvantartasba veszi, és a rendelkezésre allé adatokat az adat-
védelmi szabalyoknak megfelel6en 6rzi.

| (54) A rendes tag jogai:
a) Az Egyesllet természetes személy tagja az Egyesilet barmely tisztségére megva-
laszthatd, amennyiben nem esik a jogszabalyban megfogalmazott korlatozasok hata-

b)

d)

lya ala.

Személyesen részt vehet az Egyestlet Kozgylilésének munkajaban, egyéb Ulésein,
rendezvényein. Felszélalhat, szavazati jogaval élhet.

Javaslatokat, inditvanyokat tehet, kezdeményezhet.

Igénybe veheti az Egyesilet szolgaltatasait, élhet a tagsagot megilleté kedvezmé-
nyekkel.

Alanyi jogon latogathatja az Egyesulet rendezvényeit;

Kérvényezheti az Egyesulet fenntartdsaban mikoddé intézmény szolgaltatasa-
inak kedvezményes igénybevételét;

A Kozgyllés dontése alapjan az Egyesulet céljait szolgalé tovabbképzésen
részt vehet.

Jogosult betekinteni az Egyesdulet irataiba a kdvetkez6k betartasaval:

az Egyesulet mikoddésével kapcsolatos iratokba az Elndkkel torténd egyezte-
tést kovetden betekinthet;

a betekintést kér6 kotelezettséget vallal masok személyiségi jogainak tiszte-
letben tartasara, és a torvényes mikddés tekintetében az Egyesulet tgyeiben
a titoktartasra;

az iratok a titkarsagi irodaban tekinthetdk meg az EInok jelenlétében;

a személyiségi jogokat és az Egyestilet gazdasagi érdekeit nem sérté iratokrol
az EIndk engedélyével masolat készithetd.

| (65) A rendes tag kotelezettségei:

a) Az Egyesulet céljainak megvalositasaban valo aktiv kozremikodés.
b) Az Egyesulet alapszabalyanak, rendelkezéseinek betartasa.

c) A tagdij rendszeres befizetése.



d) Az Egyeslletet erkodlcsi tamogatasa, a kivilallok tajékoztatasa annak feladatardl,
jellegérol.

| (76) A partol6 tag jogai:
a) Tanacskozasi joggal valo részvétel az Egyestlet Kozgyllésein és rendezvényein.
b) Az Egyesiilet szolgaltatasainak igénybevétele.

| (8#) Az Egyesillet alapit6 tagjait az alakuldé Koézgyllés jelenléti ive alapjan jelen alapszabaly
melléklete tartalmazza.
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A tagsagi viszony megsziinése

(1) A rendes tagsag megsziinésének esetei:
a) kilépés
b) torlés
c) kizaras
d) természetes személy halala
e) jogi személy megsziinése

(2) A tag az Egyesiiletbdl irasbeli bejelentéssel barmikor kiléphet.

(3) A Kdzgylilés hatarozattal kizarhatja azt a tagot, aki az Egyesilet céljainak megvalésitasat
jelentésen veszélyezteti, vagy azzal ellentétes magatartast tanusit. A kizarast a tagok 1/3-a,
vagy az EInokség kezdeményezheti. A Kozgylilés 2/3-os tébbséggel dont a kizarasrél. A
dontés ellen fellebbezésnek helye nincs. Jogorvoslattal a szervezet székhelye szerint illeté-
kes Megyei Birésaghoz lehet fordulni.

(4) Az Elnbkség hatarozattal tordlheti a tagok sorabdl azt, aki a tagra vonatkozoé alapszabalyi
rendelkezéseknek nem felel meg, vagy a tagsagi dijjal irasbeli felszélitas ellenére, harom
hénapnal tovabb hatralékban van. A térlést kimondd hatarozat ellen 15 napon belill az Egye-
sulet Kézgyiléséhez lehet fellebbezni. A fellebbezésnek halaszté hatalya van.

(5) A partol6 tagsag megszlnik irasbeli bejelentésre kilépéssel, vagy az EIndkség kizaro
hatarozataval.

5§

Az Egyesiilet szervezete

(1) Az Egyesiilet szervei:
=  Kozgyllés
= EInokség
= EIndk
= Alelndkok
= Munkaszervezet vezetd
= Munkaszervezet



= Fellgyel6 Bizottsag

(2) Az Egyesulet ugyintézését a Munkaszervezet latja el.

6§
A Kozgyiilés

(1) Az Egyesulet legfébb szerve a Kozgyllés, amely a tagok 6sszessége.

(2) A Kozgyiilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly elfogadasa, modositasa;

b) az SZMSZ elfogadasa, modositasa;

c) az Egyesillet megsziinésének, vagy mas egyesililettel egyeslilésének, valamint mas
szervezetbe torténd belépésének kimondasa;

d) atagdij mértékének megallapitasa;

e) az éves koltségvetés meghatarozasa és elfogadasa;

f) az elndkségi éves beszamolo elfogadasa;

g) az Elndkség altal a tagsagi jogviszony kérdésében hozott hatarozat elleni fellebbezés
elbiralasa;

h) a Felligyel6 Bizottsag miikddési szabalyzatanak és lgyrendjének meghatarozasa;

i) dontés minden olyan tgyben, amit a jogszabaly, az alapszabaly a Kézgyllés hatas-
korébe utal, vagy amelyet — a jogszabaly altal delegalt feladat ellatasahoz kapcsol6do
ugyeket kivéve — az EIndkség a Kozgylilés elé terjeszt;

i) az Elndk, az Alelndkdk és az EIndkség, valamint a Felligyel6 Bizottsag megvalaszta-
sa;

k) az Egyesulet altal kidolgozott hosszu- és kozéptavu fejlesztési program és moédosita-
sainak elfogadasa.

(3) A Kozgylilés fenti hataskorei kézil az EIndkségre delegalja a kdvetkezbket:
* a6.§(2)b) pontban meghatarozott targykort.

(4) A Kozgyllést évente legalabb egy alkalommal, vagy szikség szerint dssze kell hivni,
olyan idépontban, hogy az Egyesilet kdnyvvezetési kotelezettségének, illetve a gazdasagi
év lezarasi kotelezettségenek eleget tudjon tenni.

(5) Jogi személy, vagy jogi személyiség nélkiili gazdasagi tarsasag esetén a Kézgylilésen a
tagot a cégjegyzékben, vagy egyéb nyilvantartasban bejegyzett képviselé kilén meghatal-
mazas nélkul képviseli.

(6) A Kozgyllésen minden tagnak egy szavazata van.

(7) A koézgyllés az Egyesulet vidékfejleszté céljainak, tevékenységének eredményessége
érdekében tagozatokat, munkacsoportokat hozhat létre, melyekben a civil-, k6z- és Uzleti



szférakat, szakmai szervezeteket képviseld egyeslleti tagok specifikus érdekeik mentén te-
vékenykedhetnek.

(8) A Kozgyiilés tipusai:

a) Rendes Kdzgyilés
» Az EInbkség javaslatara az EIndk hivja 6ssze, és az EIndk vezeti.
= A Kozgylilést irasban kell 6sszehivni, a tervezett napirend megjel6lésével, a
tervezett id6pont elétt legalabb 8 nappal. A Kézgyllés dsszehivasat 15 nappal
el kell halasztani, ha a tagok egyharmada irasban kéri.

b) Rendkivuli Kézgytilés
Ossze kell hivni:

= A tagok 1/3-anak ok és cél indoklassal el6terjesztett irasbeli javaslatara, me-
lyet az EInok részére kell eljutatni.

= A térvényességi fellgyeletet ellatod szervek, birdsag irasbeli kezdeményezésé-
re.

= A Felugyel6 Bizottsag EInbkének kezdeményezésére.

= Az EIn6k kezdeményezésére barmikor, ha az az Egyesulet mikodése szem-
pontjabdl halaszthatatlan lgyet érint. Osszehivasat az Elnok rendeli el. A
Rendkivili Kézgylés faxon, vagy e-mail-ben is 6sszehivhato.

(9) Hatarozatképesség
a) A Kozgyllés (rendes és rendkivili) hatarozatképes, ha a szabalyszer( értesités
utan az Egyesdulet tagjainak 50%-a és még 1 f6 jelen van.

b) Hatarozatképtelenség
Hatarozatképtelenség esetén az ismételten 6sszehivott Kdzgyllés, azonos napi-
renddel, a megjelentek szamara valo tekintet nélkul hatarozatképes. A Kozgydlés
ismételt 6sszehivasara a hatarozatképtelen Kozgyiilést kévetéen akar egy ora
mulva is sor kerllhet azzal, hogy a tagokat az eredeti kozgytlési meghivoban ta-
jékoztatni kell a megismételt Kozgyilés idépontjardl, valtozatlan napirendjérél és
a hatarozatképességre vonatkoz6 szabalyrol.

(10) A szavazas tipusa és médja
A Kozgyillés minden napirendi pontként megjelolt kérdésben egyszeri tobbséggel, nyilt sza-
vazassal dont.

(11) Jegyz6konyv

A Kozgyllésekrél jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyz6kdnyvet (annak minden oldalat) a
jegyzdkonyvvezetd, a levezet6 EIndk és a Kdzgydlés altal felhatalmazott két jelen levd tag
irja ala. A jegyz6kodnyvet oly modon kell elkésziteni, hogy annak alairdsa utan, az eredeti
példanyt utdbb ne lehessen roncsoldsmentesen reprodukalni és ismét dsszeflzni. A jegyz6-
konyv egy peldanyat minden EInokségi tag 8 munkanapon belul megkapja.



(12) Nyilvantartasok vezetése

a) A Kdzgyilés déntéseirdl vezetendd nyilvantartas tartalmazza:
= A déntés nyilvantartasi szamat (sorszam évente egytél kezdédden / év, ho, nap)
= A dontés tartalmat
= A déntés idépontjat
= A dontés hatalyat (személyi, idébeli)
= A déntést ellenz6k és tamogatok szamat

b) A beszamoldk nyilvantartasa
= Az elnbkségi és a felugyel6 bizottsagi beszamolok nyilvantartasa (E illetve
F/sorszam/év, hé, nap)

c) Tagsagqi nyilvantartas
= Kiulén kerll vezetésre a tagsagi, a partold tagsagi nyilvantartas.
= A nyilvantartas tartalmazza a tag nevét, szlletési adatait, lakcimét, személyi iga-
zolvany szamat, telefonszamat és egyéb elérhetéségeit, a tagsagi viszony kelet-
kezésének és megszinésének datumat. Jogi személy, illetve jogi személyiséggel
nem rendelkez6 gazdasagi tarsasag esetén annak székhelyét, adoszamat és
képvisel6jének nevét.

d) Tagdijfizetés nyilvantartasa

(13) Az Egyesitilet tisztségviselbinek (EIndkség, EIndk, Aleinokék, Felligyel6 Bizottsag tagjai)
mandatuma 5 évre szol. A tisztségviselok tevekenységiket ellathatjak téritési dij nélkdl,
megbizas alapjan térités ellenében, vagy munkaszerzédéssel. A tisztségviselb6k az Egyesu-
let érdekében folytatott tevékenységlk soran felmerult kiadasaikkal 6sszefliggésben koltség-
téritésben részesilhetnek.

(14) A Kozgydlés ulései nyilvanosak.

(15) A Kozgydlés dontései, az EIndkség és a Felugyel6 Bizottsag beszamoloi barki szamara
megismerhetbek
» az Egyesulet mikodésével kapcsolatos iratokba az EIndkkel torténd egyeztetést ko-
vetéen barki betekinthet;
= az Egyesulet tagjai irasban megkapjak a kdzgyllés dsszehivasarol szolo értesitét, a
dontéseket pedig a jegyz6konyv tartalmazza, melyek kifliggesztésre kerllnek a titkar-
sdagi iroda falivjsagjara, ahol munkaidében megtekintheték;
= szobbeli tjékoztatas kérhetd az Elndkség tagjaitol;
= az Egyesiilet honlapjan olvashatdak.

7§
Elnék

(1) Az EIn6k az Egyesiiletet 6nalléan képviseli.



(2) Az EInok jogai és kotelességei:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)
h)
i)

K)

szervezi az EIndkség és a Kozgyllés munkajat;

0sszehivja és vezeti az EIndkség Uléseit, vezeti a Kozgylést;

intézkedik és dont a Kozgylilés, az Elndkség altal hataskorébe utalt Ggyekben;
fellgyeli az Egyeslilet gazdasagi lgyeinek alakulasat;

tevékenységérél beszamol az EIndkség soron kdvetkezd Ulésén;

az Egyesllet bankszamlaja felett a Ptk. 29. § (3) bekezdése alapjan az Alelndkokkel
egyuttesen rendelkeznek;

felvilagositast, tajékoztatast ad az Egyesulet tevékenységérél;

gondoskodik a Kézgytlilés és Elndkség hatarozatainak végrehajtasarol;

gondoskodik a 1698/2005/EK rendelet altal atfogott Ill. és/vagy IV. tengelyes intézke-
dések végrehajtasa érdekében, a Mez6égazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal altal
szabalyozott delegalt feladatok ellatasarol, mely hataskort az EIndkség és Kozgydlilés
nem vonhatja el;

gondoskodik a 1698/2005EK rendelet Ill. és/vagy IV. tengelyes végrehajtasa érdeké-
ben, a Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal altal szabalyozott delegalt felada-
tok ellatasahoz sziikséges tamogatasi és kifizetési kérelmek benyujtasardl;
munkaltatoi jogokat gyakorol az Egyesulet Munkaszervezet vezetéje felett.

(3) Az EInok akadalyoztatasa esetén teljes hataskdrben az Alelndkok latjak el az EInok fel-

adatait.

(4) Az EIndk megallapodast két az Egyestlet altal nyujtott szolgaltatasok igénybevételének
feltételeirél, harmadik személyekkel szerzédést kot.

88§
Alelnokok

Az Aleln6kok jogai és kotelességei:

a)

b)

c)

az EIndk akadalyoztatasa esetén teljes hataskorben helyettesithetik az EInokoét, 3
hénapot meghaladé akadalyoztatasa esetén a helyettesitéshez a Kézgylilés hozzaja-
ruldsa szikséges.

intézkednek és dontenek a Kozgyllés, az EInOkség altal alelndki hataskorbe utalt
ugyekben;

az Egyesilet bankszamlaja felett a Ptk. 29. §. (3) bekezdése alapjan az egyesiileti
Elndkkel egyuttesen rendelkezhetnek.

9§
Az EInOkség

(1) Az EIndkség az Egyesiulet tagjai altal valasztott dontéshozé szerve, amely az alapitaskor
hét tagbdl all. Az EIn6k minden esetben tagja az Elndkségnek.

(2) Az Egyesiilet alapitasakor meqgvalasztott EIndkséqg:

Elnék: Bajkai Janos Ferenc (polgarmester — Kincsesbanya Onkormanyzat)
Szlletési hely és id6: Székesfehérvar, 1958. junius 1.
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Anyja neve: Majer Erzsébet

Lakcim: 8044. Kincsesbanya, Ifjusag u. 15.
Levelezési cim: 8044. Kincsesbanya, Ifjusag u. 15.
Személyi igazolvany szama: 126398 BA

Alelnokok:
Léber Ferenc (Bakony-Agro Kft. - Zirc)
Szlletési hely és id6: Olaszfalu, 1948. december 5.
Anyja neve: Schneider Anna
Lakcim: 8420. Zirc, Akacfa u. 20.
Levelezési cim: 8420. Zirc, Akacfa u. 20.
Személyi igazolvany szama: UN Il. 035926

Janszky Lajos Laszl6 (Herendi Horgasz Egyesiilet - Herend)
Szlletési hely és id6: Esztergom, 1953. szeptember 15.
Anyja neve: Benkovics Maria

Lakcim: 8440. Herend, Kossuth L. u. 132/b.

Levelezési cim: 8440. Herend, Kossuth L. u. 132/b.

Személyi igazolvany szama: 074253 IA

Eln6kséqi tagok:
Otto6 Péter (polgarmester — Zirc Varosi Onkormanyzat)
Szlletési hely és id6: Zirc, 1970. julius 13.
Anyja neve: Wittmann Maria
Lakcim: 8420. Zirc, Alkotmany u. 15/a.
Levelezési cim: 8420. Zirc, Alkotmany u. 15/a.
Személyi igazolvany szama: AJ 485970

Encz llona (,A BULI '91” K6zhasznu Alapitvany - Zirc)
Szlletési hely és id6: Zirc, 1961. februar 3.

Anyja neve: Aschenbrenner llona

Lakcim: 8420. Zirc, Fay A. u. 6/c.

Levelezési cim: 8420. Zirc, Fay A. u. 6/c.

Személyi igazolvany szama: 150013 EA

Almadi Istvan (Bodajki Tollaslabda Sportegyestulet - Bodajk)
Szuletési hely és idd: Bodajk, 1959. augusztus 26.

Anyja neve: Zsigmond Eva

Lakcim: 8053. Bodajk, Deak F. u. 8.

Levelezési cim: 8053. Bodajk, Dedk F. u. 8.

Személyi igazolvany szama: 539041 CA

Bodor Dezs6 Karoly (lhartl 2000 Kft. - Szentgal)
Szlletési hely és id6: Veszprém, 1961. aprilis 1.
Anyja neve: Gombas Zsdfia

Lakcim: 8444. Szentgal, Vérésmarty M. u. 38.
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Levelezési cim: 8444. Szentgal, Vérosmarty M. u. 38.
Személyi igazolvany szama: 494612 DA

(3) Az EIndkség sajat Ggyrendje szerint miikédik, de legalabb havonta egy alkalommal Ulé-
sezik. Az EIndkség Osszehivasara, az Ulések dokumentalasara, a Kozgyllésre vonatkozé
rendelkezések iranyadok.

(4) Az EInokség feladatai és jogkorei:

Az EInbkség hataskorébe tartozik a Kdzgydlés altal hataskdrébe utalt feladatok ellatasa, va-
lamint a Kdzgytilés 6sszehivasat nem igényl6 egyéb déntési jogkorok:
a) képviselét delegalhat egyéb szervezetekbe;
b) a Munkaszervezet vezetéséért felelés Munkaszervezet vezetd kivalasztasa,;
c) dont két Kozgyillés kdzotti idészak kozott az Egyesilet Ugyeiben, kivéve azokat a
targykdroket, amelyeket az alapszabaly, vagy jogszabaly a Kdzgyilés kizarélagos
hataskérébe vagy mas személy, egység hataskérébe utal

de kiléndsen:

d) dont a partolo tag felvételérél,

e) javaslatot tesz a tag személyére;

f) hataroz tag és partolé tag torlése tgyében;

g) elkésziti az éves beszamolot;

h) dont a Helyi Vidékfejlesztési Stratégia/Terv végrehajtasa soran felmerilé delegalt fel-
adat ellatasaval 6sszefliggd, Munkaszervezet vezetd altal 6sszeallitott kérelem elfo-
gadasarol, esetleges visszautalasardl,

i) dont az EIndk altal felterjesztett tamogatasi rangsor(ok) alapjan a forras(ok) allokacio-
jarol;

j) utasitja az EInokot a forrasallokacio soran feltart eljarasi hibak javitasara;

k) Jévahagyja a 1698/2005/EK rendelet altal atfogott Ill. és/vagy IV. tengelyes intézke-
dések végrehajtasa érdekében, a Mez8gazdasagi és Videékfejlesztési Hivatal utmuta-
tasaval 6sszhangban elkészitett Szervezeti és Mikoédési Szabalyzatot (SZMSZ), ja-
vaslatot tesz annak médositasara.

(5) Hatarozatképesség:

Az Elndkség hatarozatképes, ha a szabalyszeri( értesités utan az elndkségi tagok legalabb
50%-a és még 1 elnOkségi tag jelen van. Minden elnOkségi tagot egy szavazat illet meg.

Az Elndkség Uléseire tanacskozasi joggal meg kell hivni a Feligyel6 Bizottsag elndkét.
(6) A szavazas tipusa és maédja:
Az EInokség az elébe vitt kérdésekben egyszerl tobbséggel, nyilt szavazassal dont.

Szavazategyenl6ség esetén az EIndk szavazata dont.

(7) Az EInGkség ulései nyilvanosak.
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(8) Az EInbkség tagjai nem lehetnek egymasnak a Ptk. 685.§ b) pontjaban meghatarozott
kozeli hozzatartozoi.

(9) Az EInbkség tagjaira vonatkozo 0sszeférhetetlenségi eldirasokat az Alapszabaly az alab-
biak szerint szabalyozza:

a) Nem lehet az Egyesllet vezetd tisztségvisel6je — az EIndkség, Fellgyel6 Bizottsag
tagja, Munkaszervezet vezet6, EInok, illetve Alelndk — az a személy, aki olyan koz-
hasznu szervezetnél vagy egyesuletnél toltétt be vezetd tisztséget, amelynek vezets-
jeként az adott tarsadalmi szervezet az addzas rendjérdél szélo térvény szerinti kdztar-
tozasat nem egyenlitette ki.

b) Vezetd szerv hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy aki, vagy akinek
kozeli hozzatartozoja [Ptk. 685. § b) pont], élettarsa (a tovabbiakban egytt: hozzatar-
tozd) a hatarozat alapjan kotelezettség vagy felel6sség alél mentesll, vagy barmilyen
mas elényben részesdl, illetve a megkdtendd jogugyletben egyébként érdekelt.

Jelen pont alkalmazasaban felelés személy, aki a szervezet létesit§ okirataban és belsd
szabalyzataiban vezeté tisztségvisel6ként megjeldlt, vagy egyebként érdemi dontési jogkor-
rel rendelkez6 személy, valamint az a személy, aki a létesit6 okirat felhatalmazasa, a szer-
vezet legfébb szervének hatarozata vagy szerz6dés alapjan a szervezet képviseletére vagy
bankszamlaja feletti rendelkezésre jogosult.

Jelen pont alkalmazasaban cél szerinti juttatas a tarsadalmi szervezet altal cél szerinti tevé-
kenysége keretében nyujtott pénzbeli vagy nem pénzbeli szolgaltatas.

108§
Feliigyel6 Bizottsag

(1) A Kozgytilés az Egyestlet mikoédésének és gazdalkodasanak ellendrzése céljabdl Felu-
gyel6 Bizottsagot hoz létre.

(2) A Felugyel6 Bizottsag csak a Kozgyilésnek alarendelt testulet.

(3) A Fellgyel6 Bizottsag az Egyesllet alapitasakor haromtagu, az EIn6két és a tagokat a
Kdzgyllés valasztja 5 évre. Felligyeld Bizottsagi tagsagot kilsé személy is betdlthet.

(4) A Felugyel6 Bizottsag a Kdzgyllésen beszamol tevékenységeérol.

(5) A Fellgyeld Bizottsag tagjai az Egyesilet vezetésében (vezetéség, Elndkség, EInok)
nem vehetnek részt, nem lehetnek az Egyesulet munkavallaléi.

(6) A Felugyel6 Bizottsag a mikddését a sajat maga altal elfogadott Mikddési Szabalyzat és
ugyrend alapjan végzi.
a) A Fellgyel6 Bizottsag uléseit sziukség szerint, de legalabb évente kétszer tartja.
b) A Felligyeld Bizottsag Uléseit a Bizottsag EIndke hivja 6ssze, a Kbzgylilés dsszehi-
vasara vonatkozo eljaras szerint.
c) Az ulés hatarozatképes, ha azon a Bizottsagi tagok 2/3-a, két f6 jelen van.
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d)

e)

f)

A Fellgyel6 Bizottsag dontéseit, hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerli sz6tdbb-
séggel hozza.

A Felugyel6 Bizottsag uUléseirdl jegyz6konyv készul. A jegyz6konyvet a jegyz6konyv-
vezetd, a Fellgyel6 Bizottsag EInGke és egy felkért jelen levd bizottsagi tag irja ala. A
jegyz6koényv egy példanyat minden bizottsagi tag és elndkségi tag 8 munkanapon be-
1G] megkapja.

A Felugyel6 Bizottsag tagjai az Egyesulet konyveibe, irataiba barmikor betekinthet-
nek, ezekrdl masolatot készithetnek, az Egyesulet dolgozoitdl felvilagositast kérhet-
nek.

(7) A Feluigyeld Bizottsag feladata:

a)
b)

C)

d)
e)

f)
9)

h)

az Egyeslilet pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata;

a tarsadalmi szervezetek gazdalkodasara vonatkozé jogszabalyok és egyéb kotelezé
el6irasok betartasanak ellenérzése;

tagdijak befizetésének ellenbrzése;

az éves mérleg felllvizsgalata;

a gazdalkodas célszerliségének, szabalyszerliségének, az eldiranyzott bevételek és
kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgalata;

a bizonylati fegyelem betartasanak ellenérzése;

az egyesduleti vagyon megdvasa érdekében szikséges intézkedések megtételének
ellen6rzése.

A mikodésével kapcsolatos részletes szabalyokat a sajat maga altal elfogadott M-
kddési Szabalyzat és Ugyrend hatarozza meg.

(8) Nem lehet a Felligyel6 Bizottsag tagja és/vagy Elndke az Egyesllet EIndke, elndkségi
tagja vagy azok kdzeli hozzatartozéja.

(9) Nem lehet a felugyel6 szerv elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaldja az a személy, aki

a)
b)

c)

d)

a vezet6 szerv elndke vagy tagja;

az Egyesulettel a megbizatdsan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyuld munkavi-
szonyban vagy munkavégzeésre iranyuld egyéb jogviszonyban all;

az Egyestulet cél szerinti juttatasabodl részesul - kivéve a barki altal megkotés nelkal
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagja-
nak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, Iétesité okiratnak megfelelé cél szerinti jut-
tatast; - illetve

az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

(10) Az Egyesiilet alapitasakor megvalasztott Feliigyel6 Bizottsag:

EIn6k: Torkosné Foldesi Erika (Zirci Takarékszdvetkezet - Zirc)
Szlletési hely és id6: Zirc, 1971. december 23.

Anyja neve: Torma Eva

Lakcim: 8428. Borzavar, F6 u. 19.

Levelezési cim: 8420. Zirc, Jozsef A. u. 4.

Személyi igazolvany szama: AN 289783
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Tagok:

Szarka Istvan (Evangélikus Egyhazkozség - Bakonycsernye)
Szlletési hely és id6: Csorna, 1966. augusztus 11.

Anyja neve: Szab6é Emma

Lakcim: 8056. Bakonycsernye, D6zsa Gy. u. 1.

Levelezési cim: 8056. Bakonycsernye, Dézsa Gy. u. 1..
Személyi igazolvany szama: AH 014901

Dr. Pfundné Dr. Altai Elvira (alpolgarmester — Herend Varosi Onkormanyzat)
Szlletési hely és id6: Veszprém, 1963. februar 1.

Anyja neve: Kraml Jolan

Lakcim: 8440. Herend, Rézsa u. 33.

Levelezési cim: 8440. Herend, Rézsa u. 33.

Személyi igazolvany szama: 523277 DA

11§
Munkaszervezet, Munkaszervezet vezeto

(1) A Munkaszervezet az Egyesllet Ggyviteli, adminisztrativ szervezete, az Egyesilet tevé-
kenységét segitd iroda. Szervezeti felépitése, feladatai, 1étszama az Egyesllet tevékenysé-
geihez igazoddan valtozhat, amely a Szervezeti és Miikddési Szabalyzatban kertl meghata-
rozasra.

(2) A Munkaszervezet munkajat az iroda vezetdjeként a Munkaszervezet vezet6 iranyitja. A
Munkaszervezet vezetd kivalasztasardl az EIndkség gondoskodik. Munkaszervezet vezetdi
tisztséget az Egyeslulet tagja, illetve kilsé személy is ellathat.

(3) A Munkaszervezet dolgozéi tevékenységuket munkaviszony keretében latjak el. A mun-
kaltatoi jogkort az Munkaszervezet vezetd gyakorolja.

(4) A Munkaszervezet vezet6:

gondoskodik a Munkaszervezet vezetésérdl;

gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Munkaszervezet dolgozéi vonatkozasaban;

eljar és dont a Kozgyiilés és az EIndkség altal hataskorébe utalt Ugyekben;
gondoskodik az Egyesulet nyilvantartasainak vezetésérdl;

gondoskodik a 1698/2005/EK rendelet altal atfogott Ill. és/vagy IV. tengelyes intézke-
dések végrehajtasa érdekében, a Mez8gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal utmuta-

a)
b)
c)
d)
e)

f)

tasaval

0sszhangban az Egyesllet Szervezeti és Mikddési Szabalyzatot (SZMSZ)

elkészitésérdl, javaslatot tesz annak mdodositasara.
az EIndk vagy az AlelnOkok akadalyoztatasa estén a bankszamla felett a nem akada-
lyoztatott tisztségviselével egylttesen rendelkezhet.

(5) Az Egyestlet a kdzponti rendelet alapjan benyujtott kérelmek értékeléséhez, az értékelés
és dontéselbkészités érdekében végzend6 feladatokat nem szervezheti ki. Az Egyesilet
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gazdasagi (pl.: kdnyvelés, kdnyvvizsgalat), jogi tevékenységéhez az Egyesiilettel szerz6dé-
ses kapcsolatban levé kilsé szervezeteket, szakértoket vehet igénybe.

12 §
Az Egyesiulet gazdalkodasa

(1) Az Egyesulet éves koltségvetési terv szerint gazdalkodik.

(2) Az Egyesilet indulaskori vagyona 1.000.000 Ft, azaz Egymillié forint, melyet a tagok lét-
szamuknak megfeleléen, egyenlé aranyban, készpénzben bocsatanak az Egyesilet rendel-
kezésére.

(3) A tagdij mértéke a megalakulas évében 11.000 Ft/tag dsszegli, mely az Alapszabaly el-
fogadasat kdvetd 8 napon belll esedékes. Ezt kdvetben az éves tagdij mértékét az Egyesi-
let évi rendes Kdzgydlilése allapitia meg, amelyet a tagok a Kdzgydilést kévetd 8 napon beldl
tartoznak megfizetni.

(4) Az Egyesiilet bevételei:
a) tagdijak,
b) egyéb forrasok, (tagok, partolé tagok adomanyai, alapitvanyok tamogatasai, tamoga-
tok befizetései stb.)
c) Kozobsségi, nemzeti vagy dnkormanyzati tAmogatasok,
d) vallalkozdi tevékenységhdl szarmazo bevétel.

(5) Az Egyesiilet kiadasai:
a) fenntartasi,
b) hivatali adminisztracios,
c) mikodési,
d) javitasi, karbantartasi, felujitasi, beruhazasi,
e) eszkOzbeszerzési, bérleti dij, tagdij
f) munkabér, megbizasi - vallalkozdi dijak és kdzterheik
g) koltségtérités

(6) Az Egyesillet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok a tagdij medfizetésén tul az
Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

(7) A tagdij mértékét a Kozgydlés allapitja meg.
(8) Az Egyestilet a vagyonaval 6nalléan gazdalkodik.

(9) Az Egyesulet vagyonaval térténé gazdalkodas, a vagyon felhasznalasarél valé dontés a
Kozgydllés altal meghatarozott keretek kozott az EInOkség hataskorébe tartozik.

(10) Az Egyesulet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen
Alapszabalyban meghatarozott tevékenységére kell forditania.
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13 §
Egyéb rendelkezések

(1) Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen, azoknak
anyagi tamogatast nem nyuijt.

(2) Az Egyesiilet a tevékenységének, gazdalkodasanak legfontosabb adatait a helyi sajté
utjan (Veszprém Megyei Naplé, Fejér Megyei Hirlap) nyilvanossagra hozza.

(3) Az Egyestilet a Veszprém Megyei Birdsag nyilvantartasba vételével jon létre.

14 §
Az Egyesiilet képviseletére jogosultak

Elnok neve: Bajkai Janos Ferenc

Sziletési hely és id6: Székesfehérvar, 1958. junius 1.
Anyja neve: Majer Erzsébet

Lakcim: 8044. Kincsesbanya, Ifjusag u. 15.
Levelezési cim: 8044. Kincsesbanya, [fjusag u. 15.
Személyi igazolvany szama: 126398 BA

Alelndk neve: Léber Ferenc

Sziletési hely és id6: Olaszfalu, 1948. december 5.
Anyja neve: Schneider Anna

Lakcim: 8420. Zirc, Akacfa u. 20.

Levelezési cim: 8420. Zirc, Akacfa u. 20.

Személyi igazolvany szama: UN II. 035926

Alelnok neve: Janszky Lajos Laszlé

Sziletési hely és id6: Esztergom, 1953. szeptember 15.
Anyja neve: Benkovics Maria

Lakcim: 8440. Herend, Kossuth L. u. 132/b.

Levelezési cim: 8440. Herend, Kossuth L. u. 132/b.
Személyi igazolvany szama: 074253 1A

15§
Zaro rendelkezések

(1) A mikddés és gazdalkodas itt nem szabalyozott kérdéseit az Egyesulet Szervezeti és
Mikodési Szabalyzata tartalmazza, amely nem lehet ellentétes jogszaballyal és az Alapsza-
ballyal.

(2) Az Egyestlet feletti adoellen6rzést az illetékes adohatdsag, a koltségvetési tdmogatas
felhasznalasanak ellenérzését az Allami Szamvevészék, a térvényességi felligyeletet pedig

az illetékes Ugyészség latja el.
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(3) Az Egyesiilet megsziinik
a) feloszlasanak a Kozgyilés altal térténd kimondasaval,
b) mas egyesiilettel valé egyesuléssel, a Kdzgyllés 2/3-os dontése szerint;
c) a birésag altali feloszlatassal és megsziintetésének megallapitasaval.

(4) Megsziinés esetén vagyonarol a Kozgyilés rendelkezik. A megsziinéssel kapcsolatosan
az Elndkség jar el. Vagyonat a hitelezdk és a kotelezettségek kielégitése utana, csak a ha-
sonlo célok érdekében tevékenykedd egyesiilet vagy alapitvany javara lehet felhasznalni. A
vagyon felhasznalasanak maodjat nyilvanossagra kell hozni.

(5) Az Egyestilet 2008. februar 20-i alakulo Ulésén elfogadott alapszabalyat, és a 2008. apri-
lis 29-i, majd jelen médositasokkal elfogadott, egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyat
az ,,A BAKONYERT” Vidékfejlesztési Akciocsoport Egyesiilet Kozgylilése 2008. jalius

7-én fogadta el.

(6) Ez az Alapszabaly a Kozgydlés altal tortént elfogadasat kdvetéen azonnal hatalyba lép.

Kelt: Zirc, 2008. julius 7.

EIndk
Bajkai Janos Ferenc

Jegyz6kdnyvvezetd
Encz llona
Hitelesit6 tag Hitelesit6 tag
Mészaros Laszl6 Kods Gabor

Ellenjegyezte: Dr. Hutter Erné tgyvéd Zircen, 2008. julius 8.
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