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ALAPSZABALY

Preambulum

I.
Altaldnos rendelkezések

A jelen Alapszabalyt elfogadé tagok a Polgéri Torvénykdnyv (1959. évi IV. tv.), az egyesiilési jogrdl
52016 torvény (1989, évi IL tv.) és a tarsadalmi szervezetek nyilvantartdsénak tgyviteli szabalyairol
2016 IM rendelet (6/1989. IM rendelet) rendelkezései szerint Egyesiiletet hoztak létre a jelen
Alapszabalyban meghatarozott c€lra. |

Az Egyesiilet Alapszabaly L szdmi modositasat az Egyesiilet Kozgyilése 2015, majus 26.-napjan
fogadta ¢l, s foglalta a médositdssal egységes szerkezetbe figyelemmel a 2013. évi V. tv. - Ptk -,
valamint a 2011. évi CLXXYV. térvény rendelkezéseire, mely naptol az Egyesiilet a Kozgyllés dontése

alapjan a 2011, évi CLXXV. tdrvény rendelkezései mellett a ,,Polgari Torvénykdnyv, a 2013. évi V. tv.
— a tovabbiakban: Ptk. - rendelkezései szerint mikdsdik.

1. Az Egvesiilet neve:
.,A BAKONYERT?” Vidékfejlesztési Akciocsoport Egyesiilet
2. Az Egvesiilet rdvid neve: whA BAKONYERT” Egyesiilet
3. Az Egvesiilet székhelye: 8420, Zirc, Vak Bottyan utca 1.
4. Az Egyesiilet tevékenységét Magyarorszag Kézép- Dunantali Régio teriiletén végzi.

Az Egvesilet milkodési teriilete kiemelten: Bakonybél, Bakonynana, Bakonyoszlop,

Bakonyszentkirily, Borzavir, Csesznek, Csetény, Dudar, Eplény, Lokat, Nagyesztergar,
Olaszfalu, Pénzesgyor, Porva, Szipar, Zirc, - Bakonycsernye, Balinka, Bodajk,
Fehérvarcsurgé, Isztimér, Kincseshanya, Nagyveleg, Mor (kiilteriilet) ,,partnerségben” -
Band, Harskit, Herend, Marké, Szentgil, Bakonykiti, Iszkaszentgyoérgy, Moha,
Németbanya telepiilések kozigazgatasi hatara szerinti foldrajzi teriilet a Bakonyban

4/A Az Egyesiilet hatokore: teriileti
5. Az Egyesiilet jogi személy.

6. Az Egyesiilet az egyesilési jogrdl, koézhaszni jogallasrol valamint a civil szervezetek
mitkodésérdl és tamogatasarol szélé 2011, évi CLXXV. térvényben — tovabbiakban Ectv. -
foglalt szabalyok szerint mikadik.

7. Az Egyesiilet email cime: abakonyert@gmail.com
8. Az Egyesiilet honlapja: www.abakonyert.hu
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Az Egyesiilet célja, tevékenységei

Az Egyesiilet célja:

Lo

A vidéki teriileteken torténd v4ltozasok timogatasa, a gazdalkodasi tevékenységek nem
mezOgazdasagi tevékenységek felé torténd diverzifikalasa, és a nem mezogazdasagl
dgazatok fejlesztése, a foglalkoztatds eldsegitése, az alapszoigdltatasok javitasa, -
beleértve az informacids és kommunikacios technologidkhoz vald helyi hozzaférést, és
a vidéki teriileteket vonzobba tévé beruhdzdsok végrehajtasa révén a gazdasagi és
tarsadalmi visszaesés és a vidék elnéptelenedése felé mutatd tendencidk visszaforditisa
érdekében.

» Vidéki gazdasagra vonatkozd egyéb, helyi kezdeményezésen alapuld intézkedések
bevezetése.

» A szélesebb értelemben vett vidéki gazdasagra és lakossagra iranyuld intézkedések
kozotti tertileti koherenciak és szinergidk megerdsitése a helyi stratégiakon keresztiil.

Az Egyesiilet tovabbi céljai:

2.1.

2.2,

2.3,

24,

Az Egyesiilet 4ltal lefedett milkddési teriilet felzirkoztatdsa az Eurdpai Unié  altal

tamasztott kévetelményekhez.

Az ehhez kapcsolodo lehetdségek felkutatasa és lehetd legoptimalisabb kihasznalasa az

onkéntesség és a partnerség elvei alapjan.

Az Egyesulet tovabbi célja az egyiittmiikodés teriiletét érintd palyazatok feltételeinek

megteremtése, a civil szervezetek, a gazdasagi szféra, az dnkormanyzatok és szervezeteik

tevékenységének Osszehangoldsa a térség kozos érdekeinek érvényesitése érdekében.

Az Egyesiilet a 30/2012. (IIL. 24.) VM rendelet rendelkezései ¢s a 16/2008. (II1.27.),

valamint (IV.21} UMVP Iinyité Hatosig kozleményeiben eldirtak szerint  végzi

tevékcnysége’t mﬁkt')dési teriilete valamennyi szerepléjének érdekében és tagjainak
mindazon lehetosegeket, amelyek az Egyesiilet tevékenysége és a tagok széleskor
egyiittmiikdése révén elosegithetik a térség komplex fejlesztésén beliil kiemelten:

a) a munkanéikilliség és a hatranyos helyzetek csokkentését, az esélyegyenlOség
novekedését a térségben €16k életmindségének javulasa érdekében,

b) a komyezet- és természetvédelmi kovetelmények —betartasat, valamint a
kérnyezettudatos szemléletvaltast a térségi telepllések arculatanak és komyezetének
fejlesztése soran,

¢) az oktatas, a kultura, kozdsségi €s sporttevékenységek feltételeinek fejleszteését,

d) a vallalkozok és a pazdasagi szereplSk tevékenységének tdmogatasat a
munkahelyteremtés érdekében,

e) a .Bakony” arculat kiqlakitéséval segitve a térségek turisztikai kindlatinak,
szolgaltatasainak, marketingjének komplex tejlesztését, ezen belill a falusi- Gko-
rekredcios és aktiv turizmus feltételeinek kialakitasat,

f) ahelyi nemzetiségek és kisebbségek tamogatasat,

g) ¢és mindezekkel a Bakony torténelmi, kulturalis, kozosségi, természeti, gazdasagi
értékeinek megbrzését és fenntarthaté fejlesztéséra jovo genericiok szamara.



3. Az Egyesiilet milkdése sordn az alabbi kézfeladatokat latja el:

a) telepiilésfejlesztés, telepiilésrendezés;

b) az épitett kornyezet alakitisa és védelme;

c) a természetvédelmi kultira fejlesztése;

d) egyiittm(ikddés a kozéptava tudomény, - technologia- és innovéciopolitikai stratégia
kialakitasaban;

e) a lakossag egészségi allapotinak javitdsa, a jobb életmindség elosegitése, az
egészségkarositd komyezteti, tarsadalmi és egyéb hatasok elleni fellépés;

f) a csaladok védelme és a csaladok jolétének erdsitése;

g) kozosségi kulturdlis hagyoményok, értékek apoldsanak/ miivelddésre szervezddd

kozossegek tevékenységének/a lakossdg életmodja javitdst szolgald kulturdlis célok
megvalOsitdsinak  tdmogatdsa;  miivészeti intézmények/lakossagi  mivészeti
kezdeményezések, Snszervezddések timogatasa, a miivészi alkoté munka feltételeinek
javitasa, a miivészeti értékek létrehozasanak, megdrzéseének segitése;

k) a kulturdlis 5rokség helyi védelme, a helyi kdzmivelddési tevékenység tamogatasa;

i) jogvédelmi feladatok: gyermekek jogai, a jovo nemzedékek érdekei, nemzetiségek
jogai, leginkabb veszélyeztetett tirsadalmi csoportok jogai;

i) az egészséges életmdéd és a szabadiddsport gyakorldsa feltételeinek megteremtese;
sportfinanszirozds, a gyermek- és ifjisdgi sport, a hatranyos helyzetii tarsadalmi
csoportok, valamint a fogyatékosok sportjénak tamogatdsa;

k) felndttképzési tevékenység: meghatarozott jogalanyok e tdrvénynek megfeleld, sajat
képzési programja alapjan megvaldsulo iskolarendszeren kiviili olyan képzése, amely
célja szerint meghatdrozott képzettség megszerzésere, kompetencia e¢lsajatitasara
iranyuld altalanos, nyelvi vagy szakmai képzés; a felnottképzéshez kapesolddd
szolgaltatas;

1) tamogatja a lakossdg Onszervezddd kozosségeit, erbsiti a telepiilés onfenntartd
képességét.

Az Egyesiilet az Alapszabély 3/a alpontjaban meghatarozott kdzhaszni tevékenységet a ,,Magyarorszag
helyi dnkormanyzatairél” szolé 2011, évi CLXXXIX. tdrvény 13. § (1) bekezdés 1. pontjaban
megfogalmazottak alapjan végzi. '

Az Egyesiilet az Alapszabaly 3/b. alpontjdban meghatarozott kizhaszni tevékenységet az 1997, évi
LXXVIIL tv. az épitett krnyezet alakitisardl és védelmérdl 57/A § (2) pontjaban megfogalmazottak
alapjan végzi.

Az Egyesiilet az Alapszabaly 3/ c alpontjaban meghatarozott kozhaszni tevékenységet az 1996. évi
LI tv. a természet védelmérdl 64. § (1) pontjaban megfogalmazottak alapjan végzi.

Az Egyesiilet az Alapszabaly 3/d alpontjaban meghatarozott kozhaszni tevékenységet a 2004. évi
CXOCXIV. tv. a kutatas-fejlesztésrdl és a technolégiai innovdciorol 5. § (3) pontjaban megfogalmazottak
alapjan végzi.

Az Egyesiilet az Alapszabaly 3/ e alpontjaban meghatéarozott kozhasznl tevékenységet az 1997, évi
CLIV. tv. az egészségiigyrdl 144. § (1)-(2) pontjaban megfogalmazottak alapjan végzi.
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Az Egyesiilet az Alapszabaly 3/ f alpontjaban meghatarozott kdzhasznli tevékenységet a 2011. évi
CCXI. tv. a csaladok védelmérdl 1. § - 6. § -aiban megfogalmazottak alapjan végzi.

Az Egyesiilet az Alapszabély 3/ g alpontjaban meghatarozott kdzhaszni tevékenységet 1991. évi XX.
tv. a helyi onkormanyzatok és szerveik, a koztarsasigi megbizottak, valamint egyes centralis
alarendeltségii szervek feladat- és hataskéreirdl 121. § a)-b) pontjaiban megfogalmazottak alapjan végzi.

Az Egyesiilet az Alapszabaly 3/ h alpontjaban meghatarozott kézhaszni tevékenységet a 2011. évi
CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkorményzatairél 13. § (1) 7. pontjaban megfogalmazottak alapjan
végzl,

Az Egyesiilet az Alapszabaly 3/ i alpontjaban meghatarozott kdzhasznu tevekenységet a 201 1. évi CXI.

tv. az alapvetd jogok biztosarsl 2. § a), b), ¢), d) pontjaiban megfogalmazottak alapjén végzi.

Az Egyesiilet az Alapszabély 3/ j alpontjiban meghatarozott kdzhasznu tevékenységet a 2004, évi L tv.
a sportr6l 49. § c)-e) pontjaiban megfogalmazottak alapjan végzi.

Az Egyesiilet az Alapszabaly 3/ k alpontjiban meghatarozott kozhasznl tevékenységet a 2001. évi CL
tv. a felndttképzésrol 3. § (2) a) b) pontjaiban megfogalmazottak alapjan végzi.

Az Egyesiilet az Alapszabaly 3/ 1 alpontjaban meghatarozott kézhaszni tevékenységet a 2011. évi
CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi énkorményzatairél 6. § a)-b) pontjaiban megfogalmazottak alapjan
végzi.

4. Az Bgyesiilet a kozhaszni szervezetkent ellatott kozfeladatait az alabbi tevékenységekkel és az ot
meghatirozott médon kivanja megvaldsitani:

o Helyi és térségi jellegli kozosségépitd, - fejlesatd, humanersforras-fejlesztd tevékenység
végzése.

+ Non-formalis és formalis képzések, szemléletforméalo programok minden korosztaly szamdra.

¢ Kulcskompetencidk erdsitése, fejlesztése kiilondsen a gyermek és ifjusag, iddsek, illetve a
hatranyos helyzetii csoportok vonatkozasdban.

o Kulturalis, épitett és természeti 5rokségi értékek feltarasa, megorzésiik erdsitése, Osztonzése.

e Gazdasagélénkitd programok elékészitése, lebonyolitasa, Bsztbnzése.

o Kutatas-fejlesztési programok.

e Természeti erdforrasok megovasat és fenntarthatd hasznositasdt célzo programok elokészitése,
lebonyolitasa, Gsztonzése.

o Aktiv kozremikddés a tevékenységi korével lefedett teriiletek teriiletfejlesztésének
dsszehangolasaban, a  térségfejleszicsi programok  elkészitésében, megvalésitasaban,
feliilvizsgalataban.

¢ Humdan-erdforrasok dsszehangolt fejlesztésének eldsegitése.

» Rendezvények szervezése, lebonyolitasa.

e Kozdsségi PR- és marketingtevékenység erdsitése, tajékoztatd, szérakoztatd, reklameélu, stb.
rendezvényeket szervezése.

» Kiadvanyok, publikiciok megjelentetése, tapasztalatcsere kezdeményezése, szervezeése,
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e A terillet vallalkozdi, civil szervezetei, kozszféras szerepléi tevékenységnek,
érdekképviseletének erOsitése.

¢ Kapcsolatokat kezdeményezése, kiépitése a tevékenységben érdekelt hazai €s nemzetkozi
szervezetekkel,  intézményekkel,  szovetségekkel,  Onkormdnyzati,  vallalkozéi  és
magéanszektorral.

o FErdekképviseleti tevékenység ellitasa a térségi, megyei, regionalis, nemzeti €s nemzetkozi

szervezetek, illetve kiemelten az EU-s fejlesztési intézményrendszerrel kapcsolatban allo
szervezetek kozott.

Fentiekhez kapcsolodoan:

- az érintett teriiletre vonatkozé tanulmanyok készitese;
- a terilletre, a helyi fejlesztési tervekre, egyéb fejlesztési, illetve kozOsségi programok

tajékoztatasara iranyul6 intézkedések tervezése, eldkészitese, végrehajtasa;

- a tevékenységek tervezésében, eldkészitésében és végrehajtasaban kozremikodo munkatarsak,
tisztségviselok, onkéntesek képzése;

- promoécids rendezvények tervezése, elokészitése, végrehajtasa;

- helyi fejlesziési terv tervezése, elokészitése, végrehajtasa;

- j6l azonositott szubregionalis vidéki teriiletekre iranyuld teriiletalapu, helyi fejlesztési
stratégiak kidolgozésa, multiszektoralis tervezése és végrehajtasa, a helyi gazdasag killonbozo
agazatainak szereploi és projektjei kdzotti kdlestnhatason alapulva;

- helyi kdz- és maganszférabeli partnerségek kialakitasa, erdsitése, fejlesztése;

- a helyi fejlesztési stratégiak megvalositasara vonatkozo déntéshozatal;

- adatbézisok kialakitasa, illetve kialakitasukban valé részvétel;

- kiadvanyok, konyvek, tajékoztatd anyagok, szamitogépes programok, internetes feliiletek
egyéb marketing eszkdzok, elemek tervezése elkészitese

- tanulmanyok, publikaciok elkészitése, illetve elkészitésiikben valo részvétel;

- stratégiai programok elkészitése, illetve elkészitéstikben val6 részvétel;

- fejlesztési tervek, dokumentaciok, tanulmdnyok, palyazati anyagok, és ezek részanyagainak
cldkészitése, végrehajtisa és ezekben valo egyiittmiikddés,

Ez a feladatellatés kiilondsen akkor szamit az Egyesiilet cél szerinti tevékenységének, ha:

- az egyiittm(kodd partnerek kozott civil vagy kozigazgatdsi szervezet vagy ezek
intézményei vagy Onkorméanyzatok, vagy ezek tarsulasai ezek intézményei is
szerepelnek,

- a dokumentacié olyan tenderkiiras, palyazati vagy egyéb felhivas alapjan késziil, amely
kozosségi jellegii tevékenységre kerillt Kiirasra ¢s ez a tenderkiirasbol, palyazati vagy
cgyéb felhivashdl, a timogatési intenzitasbol vagy egyéb mas dokumentéaciobol kideril,

- a program barmely szféra (civil, vallalkozdi, kozigazgatasi) kozosségi jellegi
dsszefogasat, egylittmitkodését célozza,

- vallalkozoi szférdhoz tartozé  szervezetek csetén  kettdnél tobb  szervezet
egyiittmiikadését, fejlddéseét célozza,

- olyan programok, fejlesztési tletek el6készitésél, megvaldsitasat célozza, amelyek
eredményei kiizdsségi célokat szolgilnak

- a miikodéssel kapesolatos adminisztrativ és pénziigyi igazgatas ellatasa;
. részvéte] hasonlé tevékenységi korii szervezetek belfoidi és eurdpai halozatok talalkozdin;

- animéaci6s és halozatépitési feladatok, tevékenységek ellatasa;
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10.

11.

- az egyesiilet tevékenységével, a helyi vidékfejlesztési tervvel, stratégidval egyeb elkészilt
dokumentacidkkal kapesolatos informacidszolgaltatas, tanacsadas;

- az egyesiilet céljainak megvalésitasa, illetve kiemelten a helyi vidékfejlesztési terv, strategia
megvalositasat célzd projektek vonatkozdsaban a tobb szektorra kiterjedd egyiittmiikddések
Jsztbnzése és tamogatasa;

- Az egyesiilet altal tervezett vagy eldkészitésre, megvalositasra keriild rendezvények, képzések,
fejlesztési, kozosségi programok, illetve a helyi vidékfejlesztési terv, stratégia
megvalositasiban  résztvevd partnerek és az egyesiilet tagjainak, munkatdrsainak,
onkénteseinek képzese

- a emberi erdforrasok fejlesztése a helyi egyiittmiikddés és partnerség elésegitése érdekeben;
konfliktuskezelés;

- az Egyesiilet tevékenységének népszeriisitése;

- az Egyesiilet képviselete kiilonboz tanicskozasokon és eseményeken.

Az Bgyesiilet kozhaszni céljainak megvalésitisa érdeken egyiittmikddik —mas civil
szervezetekkel, dnkormanyzatokkal, ezek tarsulésaival, intézményeivel, egyéb kozigazgatasi
szervekkel, vallalkozokkal, egyéb érdekképviseleti szervekkel, képzési intézményekkel, a
Kormany altal meghatarozott Irdnyitd Hatésaggal és illetékes szervezeti egységeivel, valamint a
kifizetd igynokséggel, és illetékes szervezeti egységeivel.

Tevékenységével kapcsolatban, tagjai érdekében érdekkepviseletet lat el.

Az Egyesiilet az Ectv. VI fejezet 34. §(1) b) pontjanak megfelelden gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet csak kozhasznli vagy a [létesitd okiratban meghatarozott alapcél szerinti
tevékenység megvaldsitasit nem veszélyeztetve végez. Vallalkozasi tevékenységnek az Egyesiilet
azon tevékenységei szamitanak, amelyek kiviil esnek a jelen Alapszabaly II./3.-4. pontjaiban
megfogalmazott tevékenységi teriileteken,

Az Egyesiilet az Ectv. VIL fejezet 34. § (1) ) pontjanak megfelelden gazdalkodasa sordn elért
eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okiratdban meghatarozott kozhasznu tevékenységére
forditja.

Az Egyesilet az Ectv. VIL fejezet 34. § (1) d) pontjanak megfeleléen kozvetlen politikai
tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen ¢s azoknak anyagi tdmogatast nem
nytjt.
Az Egyesiilet tagjain kiviill més is részesiilhet az Egyesiilet 4&ltal nydjtott kdzhasznt
szolgaltatasaibdl akkent, hogy
igénybe veheti az Egyesiilet altal fenntartott munkaszervezetnél a személyes
tanacsadast és szolgaltatast,
- részt vehet az Egyesiilet ltal szervezett rendezvenyeken, programokon,
képzéseken, informacids napokon,
- érdekképviseletet igényelhet,
- az Bgyesiilet kiadvényaiban, rekldm anyagaiban megjelenitését kérheti,
- kezdeményezhet az Egyesiilet celja megvaldsulasaval 8sszhangban
programokat, projekteket,

Az Egyesiilet céljainak megvalositasa érdeken egyiittmiikddik az a Miniszterelndkség Iranyito
Hatosagaval és illetékes szervezeti egységeivel, valamint a Mezbgazdasagi és Vidékfejlesziési
Hivatal illetékes szervezeti egységeivel,
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Az Egyesiilet célja szerinti besorolasa: telepiilésfejlesztési tevékenység. (kod:1100)

Egyéb céljai:
. kulturalis tevékenység 6rokség védelme (kod: 0100)
. oktatasi tevékenység (kéd:0500)
= nemzetkozi tevékenység (kdd: 1600}
. egyéb tevékenység: (kod: 1900)
III.
Az Egyesiilet tagjai

A Egyesiilet tagsagi formaja: Az Egyesiiletnek rendes tagjai, partolé €s halozati tagjai lehetnek.

1.1. Az Egyesiiletnek rendes tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, aki
egyetért az Egyesiilet céljaival, az Alapszabaly rea vonatkozo rendelkezéseit
ktelezdnek ismeri el és kotelezettséget vallal az egyesiileti célok megvalositasa
érdekében az Egyesiilet munkajaban torténd személyes kozremiikodésre s tagdij
megfizetésére.

1.2. Az Egyesiilet partold tagja lehet az a természetes és jogi személy, amely kiemelkedd
anyagi hozzajarulasival elSsegiti az Egyesiilet miikddését, célkitiizései elérése
érdekében  sziikséges feladatai megvalositast, az Alapszabaly rea vonatkozo
rendelkezéseit magara nézve kotelezben elismeri, és amely irdsbeli belepesi
nyilatkozatdval vallalja az Alapszabalyban foglaltak szerint a partolo tagokat terheld
kotelezettségek és vagyoni hozzajaruls teljesitesét.

1.3. Az Egyesiilet halozati tagja lehet barmely természetes és jogi személy, aki egyetért az
Egyesiilet céljaival, elfogadja a halozati egylittmiikodési  megdllapodasban
megfogalmazottakat, ezt a megallapodas alairasaval tanusitja, elfogadja az Alapszabaly
red vonatkozo rendelkezéseit és rendszeresen fizeti a hilozati tagdijat.

A rendes a partold, és a halozati tagok felvétele irdsbeli belépési nyilatkozat alapjan torténik,
mind a rendes, mind a partolé mind a halozati tag felvételének tovabbi feltételét képezi legalabb
két Egyesiileti rendes tag ajanlasa.

2.1.  Rendes tag felvétele:

2.2.1. A tag felvételével kapcsolatos dontés meghozatala az Elndkség - a tag felvetelét
clutasité hatarozat elleni fellebbezés esetén a Kozgy(ilés - hataskorébe tartozik. A
tag felvételének kérdésében az Elndkség a tag irasbeli belépési nyilatkozati
kérelme alapjan, egyszerii szotobbségi hatarozattal, nyilt szavazassal dont a
Kkérelem beérkezésétdl szamitott 60 napon beliil. A tagsigi jogviszony a
tagfelvételi kérelem Elndkség altal torténd elfogadasaval jon létre. .

Az Elndkség hatarozatit annak meghozatalat kovetd 8 napon beliil irasba
foglaltan, igazolt modon kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmezd szamara. A
hatarozatot indokolassal és a jogorvoslati kioktatdssal abban az esetben kell
ellatni, ha az Elnokség a tagfelvételi kéreimet elutasitja.

222 A felvételt kérdnek kérelmében irasbeli nyilatkozatot kell tennie arra
vonatkozdan, hogy az Egyesiilet Alapszabalyat ismeri és az Alapszabalyt, az
Egyesiilet céljait magara nézve kotelezének fogadja el, kotelezi magat az
Egyesiileti célok megvaldsitasa érdekében torénd kozremitkodésre, és a tagsagi

dij megfizetésére.
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2.2.3. A felvételt elutasitd dontés ellen a tagfelvételt kéronek -a kézhezvételtdl szamitott
15 napon beliil- a Kézgyiiléshez fellebbezést lehet benyujtani.

2.2.4. A fellebbezést a Kézgy(iléshez cimzetten, de az Elndkségnél kell eldterjeszteni. A
Kozgylilés a fellebbezés targyaban a soron kovetkezd Kozgyiilésen — de
legkés6bb 30 napon beliil - mindsitett szotobbséggel, nyilt szavazassal dont, es
hatarozatat tovabbi 8§ napon beliil irasban, igazolhaté modon kozli a tagfelveételt
kérelmezdvel.

A Kozgylilés hatarozata ellen tovabbi jogorvoslatnak helye nincs.

2.2.  Partold tag felvétele:

A pértolo tag a 1I1./1.2. pontban foglaltak szerinti belépesi nyilatkozatat az Egyesiilet
Elndkségéhez juttatja el a Kdzgyiiléshez cimzetten.

A pértolé tagot a Kozgy(ilés soron kévetkezd Kozgyiilésén - legkésdbb 60 napon belil -
hatarozattal emeli az Egyesiilet tagjai soraba, a hatdrozatot meghozatalat kovetd 8
munkanapon beliil igazolhaté médon kell megkiildeni az érintett részére. A Kozgyiilés
déntése ellen tovabbi jogorvoslatnak helye nincs.

23. A halézati tag a 111/1.3. pontban foglaltak szerinti egyiittmiikddési Megéllapodas éltala
torténd alairasaval egyidejiileg nyilatkozik a belépési szandekarol, melyet az Egyesiilet
Elnokségéhez kell cimeznie. A halézati tag felvételi eljarasara a 111/2.1. pontban
foglaltakat kell alkalmazni.

Az Egyesiiletbe valo be- és kilépés Snkéntes.

Az Egyesiilet Elndksége koteles az egyesiileti tagokrol a tagsag — rendes, partold tag, halézati
tag- megjelolésével naprakész nyilvantartast — tovabbiakban: Tagnyilvantartds - vezetni.

A Tagnyilvéantartasban fel kell tiintetni:
4.1. A tagnevét, lakcimét/székhelyét.

42. A jogi személy tag természetes személy képvisel8jének nevét, lakdhelye cimet.
A rendes tag jogai:
a) Jogosult részt venni Az Egyesiilet tevékenységében ¢s rendezvényein, tovabba a

Kozgylilés hatirozatainak meghozatalaban, észrevételeket, javaslatokat tehet, véleményt
nyilvanithat Az Egyesiilet mikédésével kapesolatban igénybe veheti az Egyesiiletnek a
tagok részére biziositott szolgaltatisait. Jogosult a kézgyiilésen szavazati jogat
gyakorolni, a kézgyiilés rendjének megfelelden felszolalni. A kdzgylilés napirendjébe,
napirendi pontjaira javaslatot tenni.

b) Ajéanlasokat tehet az Egyesiiletet érintd kérdések megtargyalasara

c) Felvilagositast kérhet az Egyesiilet tevékenységérdl az Elnokségtdl, illetoleg az egyeb
tisztségviseloktol,

d) lgénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait, élhet a tagsagot megilletd
kedvezményekkel.
- Alanyi jogon latogathatja az Egyestilet rendezvényeit;
. Kérvényezheti az Egyesiilet fenntartasaban miikddé intézmény szolgaltatisainak

kedvezményes igénybevételét;
- A Kozgyilés dontése alapjan az Egyesiilet céljait szolgalod tovabbképzésen részt
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€) Valaszthat, illetve valaszthatdé az Egyesiilet Elnoksége tagjava, Feliigyelobizottsag
tagjdva és egyéb, [1I/7. pont alapjan létrehozott tagozat, munkacsoport tagjava.

1§ Jogosult betekinteni az Egyesiilet irataiba, nyilvantartasaiba.

A rendes tag kitelezettségei:

a) Az Egyesiilet céljainak megvaldsitasaban valé aktiv kdzremiikddés.

b) Az Egyesilet Alapszabalyanak, és egyéb Egyesiileti szabalyzatok, rendelkezéseinek
illetdleg Egyesiileti szervek hatarozatai betartasa.

c) A Kozgyiilés dltal évente meghatérozott tagdij hataridoben torténd rendszeres befizetése.

d) Tevékenyen kozremiikodés az Egyesilleti célok megvalositasa, a Kozgyiles altal
meghatarozott konkrét feladatok végrehajtasa érdekében.

¢) Az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatosan onként vallalt feladatai teljesitése, és tdle
elvarhaté mddon az Egyesiilet célkitiizéseinek megvalositasa elosegitése;

f) Nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljanak megvalositasat és az Egyesiilet tevékenységét.

g) Koteles a lakcimét/székhelyét - jogi személy tag képviseldje szemelyet s lakeimét - annak
megvaltozasat kévetd 8 napon beliil az Elndkséghez bejelenteni.

A partolo tag jogai:

A pirtolé tag szavazati joggal nem rendelkezik, tisztségviselévé nem vélaszthatd, az Egyestilet
tevékenységében legaldbb vagyoni hozzdjarulds teljesitésével vesz részt. A vagyoni
hozzajarulds minimalis Osszege legalabb 5.000,-Ft, melyet irasbeli belépési nyilatkozataval
cgyidejlileg kiteles az Egyesilet rendelkezésére bocsatani az Egyesiilet szamlaszamara tortend
befizetéssel.

A partold tag:

a) Kozgyilésen részt vehet,

b) a Kozgyiilésen tandcskozdsi és javaslattételi jog illeti meg,
¢} részt vehet az Egyesiilet rendezvényein,

d) jogosult az Egyesiilet irataiba betekinteni.

A pirtolo tag kotelességei:

a) koteles eleget tenni az Egyesilet Alapszabalysban rea vonatkozoan meghatarozott
szabalyoknak,

b) nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljainak megvalositasat.

¢) koteles a lakcimét/székhelyét - jogi személy tag képviselGje személyét, lakcimét - annak
megvaltozasat kovetd 8 napon beliil az Elndkseghez bejelenteni.

d) koteles hatariddben megfizetni a véallalt vagyoni hozzajarulast.

A halézati tag jogai:

a) Személyesen részt vehet az Egyesiilet Kozgyiilésének munkajaban, egyéb ulésein,
rendezvényein. Felszolalhat, véleményezési jogot gyakorolhat.

b) Javaslatokat, inditvanyokat tehet, kezdeményezhet.

c) Igénybe veheti az Egyesiilet szolgéltatasait, élhet a halézati tagsdgot megilletd
kedvezményekkel.

d) Latogathatja az Egyesiilet rendezvenyeit

€) Jogosult az Egyesiilet irataiba betekinteni.

A halézati tag szavazati joggal nem rendelkezik, tisztségviseldvé nem valaszthato.
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10.

11.

1.1

A halézati tag kotelezettségei:

a)
b)

c)
d)

Az

Az Egyesiilet halozatmiikddteté munkajaban valé aktiv kdzremiikddés.

A Halozati egyiittmiikdési megallapodasban vallaltak betartasa.

A tagdij rendszeres befizetése.

Az Egyesiiletet erkdlcsi tdmogatdsa, a kiviilallok téjékoztatasa a halézat feladatardl,
jellegérdl, milkodésérdl.

Egyesiilet tagjainak felsorolasat az Alapszabaly 1. szému mellékletét képezd

Tagnyilvantartds tartalmazza.

1V.
A tagsagi viszony megsziinése

A rendes tagsag megsziinésének esetei:

a) kilépés irasbeli bejelentésével,
b) atag tagsagi jogviszonyanak az Egyesilet altali felmondasaval, 30 napos felmondasi idovel,

¢) atag kizarasdval, a kizarast kimondo hatarozat jogerdre emelkedésével azonos hatéllyal,
d) természetes személy halalaval/jogi személy tag jogutdd nélkiili megsziinésével.

A rendes tag az Egyesiiletbd| irasbeli bejelentéssel barmikor kiléphet. A 1V/1/a. pontban foglalt

kilépésrdl irasban, igazolhaté modon kell nyilatkozni, A kilépésrél szold nyilatkozatot az

Egyesiiletnek cimzetten az Egyesiilet Elndkének kell megkiildeni. A tagsagi viszony az
Egyesiiletbd] t6rténd kilépésrol szolo nyilatkozatnak az Egyesiilet altali atvételének napjan

sziinik meg.

1.2,

Az Egyesiilet Elndksége kizérhatja a rendes tagot, ha a tag magatartasa jogszabélyba, az
Alapszabalyba, a Kozgyiilés hatirozatiba silyosan, vagy ismételten iitkozik: ha
barmely biincselekmény miatt a tag biintetjogi feleldsségét megallapitottak / szankciot
alkalmaztak a taggal szemben, vagy tevékenysége bizonyithatéan ellentétes az
Egyesiilet céljaival, avagy egyébként az Egyesiilet céljainak megvalosulasat
veszélyezteti, illetve sérti az Egyesiilet jo himevét.

1.2.1. Az Elndékség a tag kizarasrol barmely Elnokségi tag, vagy barmely rendes tag,
irasban benyujtott, indokoldssal ellatott inditvanyara lefolytatott eljarast
kévetden donthet.

122. A tag kizardsara kizardlag az Elndkség altal lefolytatott bizonyitasi eljarast
kévetden kerdilhet sor.

1.2.3. Az Elndkség az eljaras altal érintett tagot kdteles az Flndkség iilése keretében
gy meghallgatni, hogy a meghallgatasa idépontjardl az irasbeli értesitést
legalabb 5 munkanappal korabban megkapja.

1.2.4. A meghallgatds soran kozolni kell vele a kitelezettségszegése elkbvetésével

kapcsolatos megallapitasokat és azok bizonyitékait. Modot kell adni részére,
hogy azokra észrevételt tehessen, €s tovabbi bizonyitast javasolhasson.

12.5. A bizonyitasi ¢ljarassal érintett tag védekezését és a lefolytatott bizonyitasi
eljarast az Elndkség iilésérdl késziilt jegyzokonyv tartalmazza.

1.2.6. A tag szabalyszerli értesitést kovetd tavolmaradasa a bizonyitasi eljaras
lefolytatdsat nem akadalyozza. :
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1.2.7. Amennyiben a tag tartés akadalyoztatasa — pl. a képviseldje kérhazi kezelése,
kiilfldi tdvolléte — miatt nem kerilhet sor a meghallgatasra, Ggy az Elndkség
a kotelezettségszegés elkdvetésével kapcesolatos megallapitasokat €s azok
bizonyitékait vele irasban kozli, és 8 napos hataridé kitizésével felszdlitja,
hogy a védekezését terjessze elo.

1.2.8. Az Elnokség a tag kizarasardl a I11./1.2.1.-1.2.7. pontban foglalt eljaras
lefolytatasat kovetben alakszer(i, indokolast is tartalmazo hatérozattal dont,
melynek tartalmaznia kell a kizards alapjdul szolgalo tényeket &s
bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrdl valo tajékoztatast.

12.9. Az Elndkség a dontést kovetd 8 napon beliil, irasban, igazolhaté mdédon

:::::

1.2.10. Az Elntkség a kizarasrol sz016 hatarozatiban a rendes tag szavazati joganak
‘gyakorlasat a hatirozattal szembeni fellebbezés elbirdlasdig, de legfeljebb 45
napra felfiiggesztheti, mely intézkedésre vonatkozé indokolast a hatérozatanak
szintén tartalmaznia kell.

A szavazati jog felfiiggesztése a 46. napon megsziinik, ha a Kozgyilés a
fellebbezést 45 napon beliil nem birdlja el, avagy ha a fellebbezésnek a
Kozgyiiés helyt ad a hatarozat meghozatala napjan.

1.2.11. A rendes tag kizarasarél dontést tartalmazé hatérozattal szemben a tagnak
annak igazolt kozlését kovetd 15 napon beliil lehet az Egyesilet
Kozgyiiléséhez cimzett, az Egyesiilet Elnokségéhez benytjtando
fellebbezéssel élni. '

A tag fellebbezése elbiralasarol a Kozgyiilés dont, mely hatarozat tartalmara a
TV/1.2.8. pontban foglaltak az irdnyadéak azzal, hogy a hatérozattal szemben
tovabbi jogorvoslattal a Ptk. 3:35.§- 3:36.§-ai szerint birésagon lehet €lni.

13. A rendes tag tagsagi viszonya a IV/1/b. pontban foglalt felmondassal sziinik meg, ha -
az Elndkség fethivasa ellenére - nem tesz eleget a tagdi befizetési kotelezettségének.

Az Elnikség akkor hivia fel tagdij teljesitésére a tagot, ha az nem tett eleget az
Alapszabalyban meghatarozott hataridéig a tagdij megfizetésénck.

Az Alapszabalyban meghatarozott hatariddt kovetd 30 napon beliil az Elndkség
meggy6z0dik a tagdijak befizetésérdl és a mulasztasban lévo tagot irasban, igazolhato
médon, 30 napos hataridé kitiizésével felszolitja a teljesitésre. Az irasbeli felszélitasnak
tartalmaznia kell azon jogkovetkezményre torténd figyelmeztetést, hogy a fizetési
pothatariddre a fizetési kotelezettség nem teljesitése a tagsagi jogviszony felmondasat és
a tagnyilvantartasbol torténd torlését eredményezi.

Amennyiben a hataridd eredményteleniil telik le, az Elndkség a hatéridét kovetd 30
napos felmondasi iddvel a tag tagsagi viszonyat felmondja.

A partolé tag tagsigi viszonya megsziinik:

a) a tag halalavalfjogutod nélkili megsziinésével, mely esetben a partold tagot a
tagnyilvantartasbol t6rdlni kell,

b) akilépés irasbeli bejelentésével,

¢) atag kizardsaval, a Kizarast kimondo hatarozat jogerdre emelkedésével azonos hatallyal.

d) a tag tagsagi jogviszonydnak az Egyesiilet altali felmondasaval, 30 napos felmondasi
idovel.

2.1. A partol6 tagnak 1V./2.a) pontban foglalt kilépésérdl irasban, igazolhato modon kel
nyilatkoznia. A kilépésrol sz6l6 nyilatkozatot az Egyesiilethez cimzetten az Elndknek kell
megkiildeni. A tagsagi viszony az Egyesiiletbd] torténd kilépésrol sz6lo nyilatkozatnak az
Egyesiilet altali atvételének napjan szlinik meg.
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2.2, A partolé tag tagsagi jogviszonya kizdrassal sziinik meg abban az esetben, ha a kizarasi ok
a partolé tagnak jogszabalyt, az Egyesiilet Alapszabalyat sulyosan, vagy ismételten sérté
tevékenysége vagy magatartdsa mely az Egyesiilet céljaival ellentétes, igy killonGsen ha
tevékenysége bizonyithatoan ellentétes az Egyesiilet céljaival, avagy egyébként az
Egyesiilet céljainak megvalosulasat szandékosan veszélyezteti, illetve sérti az Egyesiilet jo
hirnevét.

22.1. A kizarasi eljarast a Kozgyilés folytatja le. Az eljarast az Elndkség barmely
tagja kezdeményezheti, vagy legalabb harom rendes tag irdsban
kezdeményezheti az Elndkségnél. Az Elndkség a kezdeményezés alapjan 30
napon beliili idépontra rendkiviili Kozgyiilést hiv dssze.

2.2.2. A rendkiviili Kézgyiilésre az érintett partold tagot irdsban, igazolhaté modon —a
Kozgylilést megelézd 5 nappal kordbban — meg kell hivni, azon
kovetkezményre torténd figyelmeztetéssel, hogy tavolmaradisa az eljaras
lefolytatasat nem akadalyozza. A kizarasra okot ad6 kériilmények vizsgalata a
Kdzgyiilés ilésén torténik.

223, A Kozgyllés bizonyitast vesz fel; az érintett tag szamara lehetdséget kell
biztositani, hogy bizonyitékait, védekezését érdemben eldadhassa.

2.2.4. A partold tag kizarasarol a Kozgylilés nyilt szavazéssal, egyszerii szOtobbséggel
dont.

2.2.5. A kizaras targyaban a Kozgytilés dltal hozott hatarozatot a dontést kdveté 8
napon belil irdsban, igazolhaté modon meg kell kiildeni az érintett tagnak. A
hatarozat tartalméra az IV/1.2.8. pontban foglaltakat kell atkalmazni.

A hatarozattal szemben jogofvos]attal a Ptk. 3:35.§- 3:36.§-ai szerint birésagon
lehet élni.

2.3. Amennyiben a partolé tag vagyoni hozzajarulas teljesitésének nem tett eleget az
Alapszabalyban meghatdrozott hatariddig az Elnokseég a partolo tagsagi jogviszonyt a
IV./1.3. pontban foglalt eljarasi rend szerint felmondja.

A halézati tag tagsigi jogviszonya megsziinik:

A hélozati tagshg megsziinik a rendes tagsig megsziinésére vonatkozd IV/1. pontban foglalt
esetekben és részletezett eljardssal, azzal az eltéréssel, hogy a kizarasrol az Elndkség barmely
rendes tag, vagy halozati tag javaslata alapjan lefolytatott eljaras alapjan dont, amennyiben a
halézati tag a halézat mikodtetését veszélyezteti, vagy a Halézati  egylittmiikddési
megallapodasban elfogadottakkal ellentétes magatartast tanusit.

V.
Az Egyesiilet szervezete

Az Egyesiilet szervei:
s Kozgyiilés
*  Elndkség
»  Munkaszervezet
»  Felligyel$ Bizottsag

Az Egyesiilet szervei milkdésének alapvetd szabalyait jelen Alapszably tartalmazza.
Az Egyesiilet ligyintézését a Munkaszervezet latja el.

Amennyiben az Egyesiilet szervezetével kapcsolatban a miikddés soran sziikségessé valik tovabbi
részletesebb szabalyozas, akkor az Elndkség szervezeti ¢s miikodési szabalyzat elfogadasara tehet

javaslatot, amelyet a Kozgyiilés hagy jova.
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1.

2.

V1.
A Kozgyilés

Az Egyesiilet legfobb dontéshozo szerve a Kozgyules, amely a tagok Osszessége.

A Kozgyiilés kizarolagos hataskérébe tartozik:

a) az Alapszabdly mdédositdsa;

b}  az SZMSZ elfogadasa, modositasa;

c) az Egyesillet megsziinésének, vagy mas egyesiilettel egyesiilésének, szétvalasanak
kimondasa;

d)  atagdij, halozati tagdij, partolo tagi vagyoni hozzajarulds mértékének megallapitasa,

€)  az éves kiltségvetés meghatérozasa és elfogadasa;

f) az elndkségi éves beszamold elfogadasa;

(g) azolyan szerzodés megkotésének jovahagyédsa, amelyet az Egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, a Felligyeld Bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kit;

(h)  dontés minden olyan iligyben, amit a jogszabaly, az Alapszabaly a Kozgyiilés hataskorebe
utal, vagy amelyet — a jogszabaly altal delegalt feladat ellitdsdhoz kapesolddd {igyeket
kivéve — az Elndkség a Kozgylilés elé terjeszt;

(i)  Elnokség, valamint a Feliigyelé Bizottsig tagjai megvalasztasa; visszahivésa,

(j)  az Egyesiilet altal kidolgozott hosszi- és kdzéptavu fejlesztési program ¢és modositasainak
elfogadasa.

(k) rendes tag, halozati tag felvételét elutasitd dontéssel, kizarasaval kapcsolatos fellebbezés
elbiralasa, partolé tag kizarasi eljardsa lefolytatasa,

1) jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok ¢s a feliigyelobizottsagi
dontés,

m) az Egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinésérol dontes esctében végelszamol6 kijeldlése,

n) a valasztott kényvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitdsa.

A Kozgytilés fenti hataskorei koziil az Elnokségre delegilja a kovetkezoket:
" a VI/2./b). pontban meghatarozott targykort.

A Kozgyiilést évente legalabb egy alkalommal méjus 31.-napjig, Ossze kell hivni, olyan
iddpontban, hogy az Egyesiilet konyvvezetési kotelezettségének, illetve a gazdasagi év lezarasi
kotelezettségének eleget tudjon tenni. A Kozgyiilés iiléseit székhelyén tartja.

Az Einok az Elndkség dintése alapjan a Kozgyilést egyéb idépontban és napirendtdl fiiggben
eltérd helyszinre is jogosult 8sszehivni.

Jogi személy, tagok a jogaikat bejegyzett, hivatalos kepviselOik, illetve az altaluk adott
meghatalmazas alapjin meghatalmazottjaik itjan gyakoroljak. A bejegyzett, hivatalos — torvényes
- képviselok kiilon meghatalmazas nélkil képvisethetik a jogi személyt.

A Kozgylilésen minden tagnak egy szavazata van. Szavazni kizarolag személyesen lehet. Az
Egyesiilet jogi személy tagjai szavazati jogukat a VI/5. pontban nevesitett képviseldjik utjan
gyakoroljak.
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A Kozgyiilés az Egyesiilet vidékfejlesztd céljainak, tevékenységének eredményessége €rdekében
tagozatokat, munkacsoportokat hozhat 1étre, melyekben a civil-, koz- és lizleti szférakat, szakmai
szervezeteket képviseld egyesiileti tagok specifikus érdekeik mentén tevékenykedhetnek.

A Kozgyiilés tipusai:

8.1. Rendes Kozgyiilés
8.1.1. Az Elndkség dontése alapjan az Elndk hivja Ossze, és az Elndk vezeti,
akadalyoztatasa esetén tavollétében az ulést az altala felkért Alelndk vezeti.

8.1.2. A Kozgyiilést irasban valamennyi tag eldzetes igazolt modon torténd értésitésével
meghivo utjan kell Osszehivni, a tervezett napirend megjelSlésével, a tervezett
idopont eldtt legalabb 15 nappal, "és a nyilvanossag biztositdsa érdekeben
ugyanekkor, de a tervezett idépontot megelézoen legalibb 15 naptari nappal
korabban az Egyesiilet. www.abakonyert.hu cimii honlapjan is k6zz€ kell tenni.

8.1.3 A meghivé tartalmazza az Egyesiilet nevét és székhelyét, az tlés helyét, idépontjat, a
napirendi pontokat, a meghivo keltét és az Ein6k alairasat.

8.1.3.1, A kozgyiilési meghivo kézbesitésétdl szamitott 8 napon beliil a tagok az
Elndkségtol kérhetik a napirend kiegészitését, melyben a kiegészités
indokat meg kell jeldlniiik.

8.1.3.2, A napirend kiegészitésérdl az Elnokség 3 mapon belil dont. A
kiegészitett napirendi pontot a tagok részére haladéktalanul meg kell
kiildeni annak érdekében, hogy a tagok a Kozgylilés idopontjara
allaspontjukat kialakithassdk. Amennyiben az Elndkseg a kiegészitésrol
nem dont, avagy azt elutasitja, ugy a Kozgyilés a napirend
elfogadasardl szolé hatarozat meghozatalit megeldzben kiilsn dont a
napirend kiegészitésének targyaban.

8.2.Rendkiviili Kézgyilés:
£.2.1. Ossze kell hivni:

= A tagok legalabb egytizede azt — a cél, az ok, tovabba a napirend megjelolésével —
irdsban kéri, vagy az Elnokség barmelyik tagja azt szilkségesnek tartja.

Rendkiviili Kozgylilést keli tartani a tagsagi jogviszonnyal kapcsolatos iigyek (rendes
tag kizarasival szembeni fellebbezés elbiralasa), valamint a tisztségviseldkkel
kapcsolatos iigyek (visszahivas vagy egyéb okbol ] tisztségviseld megvalasztasanak
esetc) targyalasa esetében is, ha a rendes Ulés 30 napon tali idépontban keriil
megtartasra.

8.2.2. Az Elndkség koteles a Kozgyilést osszehivni a szilkséges intézkedésck megtétele
céljabol ha:

8.2.2.1. az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

82.2.2. az Bgyesiilet elorelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor
teljesiteni; vagy
8.2.2.3. az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

A fentiek alapjan osszehivott kozgyilésen a tagok kotelesek az Ssszehivasra okot
adé korilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni, vagy az Egyesiilet
megsziintetésérdl donteni.

8.2.3. A Feliigyeld Bizottsag Elndkének kezdeményezésere.
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8.2.4. Az Elndk kezdeményezésére barmikor, ha az, az Egyesiilet mikddése
szempontjabdl halaszthatatlan iigyet érint. Osszehivasat az Elndk rendeli el. A
rendkivilli kézgyillés, a megtartasat megel6zBen legaldbb 3 nappal, a napirendi
pontokat tartalmaz6 faxon, e-mail-ben kiildott meghivéval is dsszehivhato.

9. A Kozgyiilést az Elndk nyitja meg, majd megallapitja a hatarozatképességet.

9.1.

A Kozgyiilés (rendes és rendkiviili) hatdrozatképes, ha az iilésen a leadhaté szavazatok
tobb, mint felét képviseld szavazasra jogosult jelen van.

Ha egy szavazati joggal rendelkezd tag valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott
hatdrozat meghozatalandl a hatarozatképesség megallapitasa sordn figyelmen kivill kell

hagyni.

9.1.1. A Kdzgyiilés hatarozata meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy az Egyesiilet
terhére masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;
¢) aki ellen a hatérozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzitartozdja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek nem
tagja vagy alapitoja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi  befolyason alapulé
kapcsolatban all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

9.1.2 A Kozgyiilés hatarozathozatalaban nem vehet részt tovibba az a személy, aki vagy
akinek kozeli hozzatartozdja a hatérozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesll, vagy .
b) barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkotendd  jogiigyletben
egyébként érdekelt.

Nem minésill elénynek a kozhasznl szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a
barki altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az
Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, Alapszabalynak
megfeleld cél szerinti juttatas.

0.2 Hatarozatképtelenség

9.3.

Ha a Kozgyillés nem volt hatdrozatképes, az emiatt megismételt Kozgyiilés az eredeti
napirendben szerepl tigyekben a jelenlévok szamatdl fliggetlentil hatarozatképes.

A megismételt Kdzgylilést az eredeti — hatarozatképtelenség miatt elmaradt — Kozgyiilés
iddpontjaval azonos napra késobbi idopontra kell dsszehivni, a meghivoban szerepeltetve a
megismételt Kozgyilés helyét és idbpongt, tovabbé a tagokat a meghivoban tdjékoztatni
kell arrél, miszerint tavolmaradasuk esetén a megismételt Kozgyilés a részvevok szamatol
fiiggetleniil hatarozatképes.

A hatarozatképesség megallapitasa utdn az Elndk javaslatot tesz a tagok sorabol ket
jegyzOkonyv hitelesitd személyére, tovabba a jegyzOkonyv-vezetd személyére.

9.3.1. A Kozgy(lés ezen elndki javaslatrol egyszer( tobbségil dontéssel dént.
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9.3.2. Az Elnék a jegyzdkonyv hitelesitok és a jegyzokonyv-vezetd személyérdl térténd

dontést kdvetben javaslatot tesz a Kozgyiilés napirendjének elfogadasara.
Amennyiben a VI/8.1.3.2, pont szerinti ddntés sziikséges, Ugy els6ként a napirend
kiegészitésére vonatkozo dontés meghozatalara keriil sor.

9.3.3. Az Elnok az elfogadott napirend sorrendjén haladva vezeti a Kozgyiilés iiléset.

9.3.4. Az Elnok a K6zgyiilés hatarozatképességét folyamatosan figyelemmel kiséri.

Amennyiben a jelenlévdk szdma a hatdrozatképességhez szitkséges létszam ala
csdkken, gy ezen tényt az Elnok megallapitja, s az iilést bezarja. A meg nem
vitatott napirend vagy napirendek megtrgyaldsa a megismételt Kozgyiles
keretében torténhet.

A megismételt Kozgyiilésen kizardlag az eredeti meghivéban rogzitett napirendi
pontok targyalhatoak meg.

10. A szavazas tipusa és modja

A Kozgyiilés a dontését a jelen 1évé szavazati joggal rendelkezd rendes tagok tobb mint felének
.igen” szavazataval hozza, azaz a jelenlévd, leadhat6 szavazattal rendelkezd tagok egyszeri
sz0tbbségével dont a VI./10.3.-10.4. poatban foglalt esetek kivételével.

10.1.
10.2,

10.3.

10.4,

Szavazni ,.igen”, ,nem” szavazattal lehet, vagy tartézkodni lehet a szavazastol,

A tagok tobb mint Y-ének irasbeli inditvanyéra név szerinti szavazast kell elrendelni.
Ekkor az Elndk altal kijelolt személy betiirendes névsorban felolvassa a rendes tagok
nevét, akik hangos ,.igen”, ,,nem”, ,tartézkodomn™ szavakkal szavaznak.

Minésitett tobbségi, a jelenlévd rendes tagok legalibb 3/4-es szOtGbbséggel hozott
hatarozata szilkséges:

10.3.1.  az Alapszabaly modositasahoz,
10.3.2.  az Elndkség tagjainak, Feligyeld Bizottsag tagjainak megvalasztasahoz,
visszahivasahoz,

Az Egyesiilet céljanak modositasahoz és az Egyesiilet megsziinésérdl szolo kozgyilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 rendes tagok haromnegyedes szdttbbséggel
hozott hatarozata sziikséges.

11. A Kozgylilésekrdl jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvet (annak minden oldalat) a
jegyzokonyvvezetd, a levezetd Elndk és a Kozgyiilés altal megvalasztott két jegyzokdnyv-
hitelesitd tag irja ald. A jegyz6kdnyvet oly médon kell elkésziteni, hogy annak alairasa utan, az
eredeti példanyt utobb ne lehessen roncsoldsmentesen reprodukalni és ismét Osszefiizni. A
jegyzokonyv egy példanydt minden Elnskségi tag 8 munkanapon beliil megkapja. A
jegyzokonyv tartalmazza a jelenlévd tagok és meghivottak nevét, a targyalt napirendi pontokat,
a tanicskozas lényegét, a hozzaszolok nevének feltiintetésével a hozz4szdlasok 1ényegét és a

hozott hatérozatok sz6 szerinti szdvegét, valamint a szavazas szamszer(i eredményét.

A jegyzdkonyv tartalmazza az eredeti jelenléti ivet is.

12. Nyilvantartasok vezetése

a) A Kozgyiilés dontéseirdl vezetendd nyilvantartas tartalmazza:

A dontés nyilvantartisi szaméat a hatarozatokat meghozataluk idébeli sorrendjében egy
naptari évre vonatkozdan ndvekvd sorrendben arab szammal kell megjeldini meghozataluk
naptari idépontjanak feltiintetésével.
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13.

14.

15.

b)

d)

= A dontés targyat, tartalmat.

* A dontés idpontjat.

* A dontés hatalyat (személyi, idobeli)

» A dontést ellenzdk €s tamogatok szamat

A beszamoldk nyilvantartasa

» Az elndkségi és a feliigyeld bizottsagi beszdmoldk nyilvantartasa (E illetve F/sorszam/év,
ho, nap)

¢) Tagnyilvantartas, melynek tartalmat az Alapszabaly II1./4. pontja allapitja meg.

Tagdijfizetés nyilvantartasa

Az Egyesiilet tisztségviseldinck (Elnokség tagjai, Elnok, Alelnokok, Feliigyeldé Bizottsag
elndke, tagjai) mandatuma S5 évre szol. A tisztségviseldk tevékenységiiket téritési dij nelkiil,
latjak el. A tisztségviselok az Egyesiilet érdekében folytatott tevékenységiik sorén felmeriilt
kiadasaikkal dsszefiiggésben koltségtéritésben részesiilhetnek. Az Egyesiilet Elndkségének és
Feliigyeld Bizottsaganak tagjai csak az Egyesiilet rendes tagjai lehetnek. A Feliigyelo Bizottsag
elndke és tagjai is vezetd tisztségviselonek mindsiilnek:

A Kozgylilés iilései nyilvanosak, mely nyilvinossag jogszabalyban meghatarozott esetben
korlatozhato.

Nyilvanossag: Az Egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratok- a Kozgyilés, Elndkség, Feliigyeld
Bizottsdg jegyzokonyvei s a hatarozatok nyilvantartdsai - barki szamara megismerhetoek. Az
ilyen irdnyi kérelmet az Egyesiilet eindkéhez kell benyujtani, aki 8 napon beliil kételes az
iratokba torténé betekintést biztositani.

Az Egyesiilet miikodésével kapesolatos iratokba az Elndkkel torténd egyeztetést kovetden az
Egyesiilet székhelyén béarki betekinthet. '

Az Egyesiilet tagjai irasban megkapjak a kézgy(ilés dsszehivasardl szolo meghivot, a dontéseket
pedig a jegyzOkonyv tartalmazza, melyek munkaidében megtekinthetdk az Egyesiilet
székhelyén.

Szdbeli tajékoztatas kérhetd az Elnskség tagjaitol.

Az Egyesiilet honlapjan, az Egyesiilet beszamoloja és kdzhasznisagi melléklete olvashatoak.

VIL
Elndk

Az Elnok az Egyesiiletet onalléan képviseli.
A képviseleti jog terjedelme: 4ltalanos
A képviseleti jog gyakorlas modja: 6nallé

Az Elnik jogai és kitelességei:

a) szervezi az Elndkség és a Kozgyiilés munkajat;

b) dsszehivja és vezeti az Elndkség iléseit, az Elnokseg dontése alapjan dsszehivia €s vezeti a
Kozgyhiést; .

¢) intézkedik a Kozgylilés, az Elndkség altal hataskdrébe utalt igyekben;

d) feliigyeli az Egyesiilet gazdasagi ligyeinek alakulasat;
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e) tevékenységérdl beszamol az Elndkség soron kivetkezd iilésén;

f) az Egyesiilet banksz4ml4ja felett alapjan az Alelnokokkel egyiittesen rendelkeznek;

g) felvilagositast, thjékoztatast ad az Egyesiilet tevékenységerdl;

h) gondoskodik a Kozgyiilés és Elndkség hatirozatainak végrehajtasarol;

i) gondoskodik a 1698/2005/EK rendelet altal tfogott IIT. és/vagy IV. tengelyes intézkedések
végrehajtasa érdekében, a MezBgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal altal szabalyozott
delegilt feladatok ellatasardl, mely hatdskdrt az Elnokség és Kozgyiilés nem vonhatja el;

i) gondoskodik a 1698/2005EK rendelet III. és/vagy IV. tengelyes végrehajtasa érdekében, a
Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal 4ltal szabalyozott delegélt feladatok ellatdsahoz
sziikséges tAmogatasi és kifizetési kérelmek benynjtasarol;

k) Egyéb munkaltatéi jogokat gyakorol az Egyesiilet Munkaszervezet vezetdje felett.

[) minden olyan feladatot ellat, amelyet az Alapszabély az Elnk hatdskdrébe utal.

3. Az Elndk akadalyoztatésa esetén teljes hataskdrben az Alelnokok 1atjak el az Elndk feladatait.

4. Az Elnoknek az intézkedéseit a Kozgyiilés vagy az Elndkség dontésének megfelelden kell
megtennie, dontés hidnyiban pedig az Egyesiilet érdekeivel dsszhangban.

5. Az Egyesiilet Elndksége tagjai az lgyvezetési tevékenységilk eilatasa sorén az Egyesiiletnek
okozott karokért a szerzddésszegéssel okozott karért valo feleldsség szabalyai szerint felelnek
az Egyesiilettel szemben.

Az Egyesiilet jogutdéd nélkilli megsziinése esetén a felelbsséglikre a XI1./4. pontban foglalt
szabalyokat kell alkalmazni.

6. Alelnékok

Az Alelndkok jogai és kotelességei:

a) az Elndk akadilyoztatisa esetén teljes hatdskdrben helyettesithetik az Elndkot, 3 hénapot
meghalado akadalyoztatasa esetén a helyettesitéshez a Kozgyiilés hozzajarulasa szilkséges.

b) intézkednek és dontenek a Kozgylilés, az Elndkség altal alelnSki hataskérbe utalt iigyekben;

¢) az Egyesiilet bankszamlaja felett az egyesiileti EInokkel egyiittesen rendelkezhetnek-

VIIL
Az Elnokség

1. Az Elndkség az Egyesiilet rendes tagjai ltal valasztott igyvezetd szerve, amely hét tagbol all.
Az Elndkség az Elnokbdl, két Alelnokbdl és négy tovabbi taghdl all, amelynek tagjait a
Kozgylilés a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezd tagok mindsitett tobbségének, legalabb
haromnegyedének igenld szavazatdval 6t év idotartamra vélasztja oly modon, hogy ha
idokozben 0j tagot kell valasztani, akkor az Gjonnan valasztott tag megbizatisa az eredeti
hataridével jar le. A vezetd tisztségviseldi megbizatisa az elfogadéssal jon létre.

2. Az Elnikség elnike és tagjai 2024, november 3.-napjdig:
Elnék:
Gill Attila (Iszkaszentgyérgyi Reformdtus Egyhdzkozség)
Sziiletési hely és ids: Tirgu-Mures (Marosvasarhely, Romdnia) 1970. majus 9.

Anyja neve: Nyiri Elisabeta
Lakcim: 8043 Iszkaszentgyérgy, Rakdczi Ferencu. 31.
Levelezési cim: 8043 Iszkaszentgydrgy, Rakéczi Ferenc u. 31.
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Alelndkik:

Jdnszky Lajos Ldszld (Herend Varosi Onkormdnyzat)
Szitletési hely és idd: Fsztergom, 1933. szeptember I3,
Anyja neve: Benkovics Maria

Lakcim: 8440. Herend, Kossuth L. u. 132/b.
Levelezési cim: 8440. Herend, Kossuth L. w. 132/b.

Klausz Tibor (egyéni vallalkozo)

Sziiletési hely és idd: Zirc, 1966. januar 24,
Anyja neve: Janni Maria

Lakcim: 8414 Olaszfalu, Vaci M. u. 43.

Levelezési cim: 8414 Olaszfalu, Vaci M. u. 43.
Elndkségi tagok:

Encz Hona (, Zirc Kultirgjaért” Alapitvany - Zirc)
Szitletési hely és idd: Zire, 1961. februdr 3.

Anyja neve: Aschenbrenner Hona

Lakctm: 8420. Zire, Fdy A. u. 6/c.

Levelezési cim: 8420. Zirc, Fay A. u. 6/c.

Bodor Dezsd Kdroly (Szentgdli Kurdzsi Alapitvany - Szentgdl)
Sziiletési hely és idd: Veszprém, 1961. dprilis 1.

Anyja neve: Gombds Zsofia

Lakctm: 8444. Szentgadl, Vérdsmarty M. u. 38.

Levelezési cim: 8444. Szentgdl, Vorosmarty M. u. 38.

Mészdros Ldszld (egyéni vallalkozo)
Sziiletési hely és idd: Gyor, 1965. marcius 2.
Anyja neve: Kovacs Klara

Lakcim: 8420 Zirc, Hovirdg u. 1.

Levelezési cim: 8420 Zire, Hovirag u. 1.

Weéninger Liszlé (Balinka Kozség Onkormdnyzata)
Szitletési hely és idd: Virpalota, 1961 janudr 3.
Anyja neve: Nyiri Katalin

Lakcim: 8054 Balinka, Banya telep 6.

Levelezési ctm: 8035 Balinka, Petdfi Sandor utca 34.

Az Elnokség jelen Alapszabalyban nem szabalyozottakon feliil sajat figyrendje szerint mitkodik
— melyet maga allapit meg - , legalabb-félévente egy alkalommal dlésezik.

3.1. Az Elnckség ilését az Elnok hivja éssze meghivo ugan, melynek tartalma azonos a
V1/8.1.3. pontban foglaltakkal.
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3.2. Az bsszehivas akkor mindsiil szabalyszeriinek, ha az Elndk az iilésrol legalabb 5 nappal
az ilés idépontjat megeldzden irasban (levél, fax, email) értesiti a tagokat, az lles
napirendjének mellckelésével.

33. A nyilvénossag biztositisa érdekében az Elndkség iilésére vonatkozd meghivot a

tervezett idopontot megel6zden legalabb 5 naptéri nappal kordbban az Egyesiilet
www.abakonyert.hu cim{ honlapjan is kozz¢ kell tenni. '

Az Elnikség feladatai és jogkorei:

Az Elnokség gondoskodik a Kozgylilés hatdrozatainak végrehajtasarol €s dont minden olyan |

iigyben, mely nem tartozik a Kézgyiilés VI/2. pontban megjeldlt kizarolagos hataskdrebe.

Az Elndkség a jogszabalyok, az Alapszabdly, valamint a kozgyiilés hatarozatainak
megtartasaval vezeti és irdnyitja az Egyesiilet miikddésct, gondoskodik az Egyesiilet napi
iigyeinek vitelérdl, igy kilondsen a kivetkezdket végzi:

A/ Az Elnokség hataskorébe tartozik a Kozgyilés altal hataskorébe utalt feladatok ellatasa,
valamint a Kozgyiilés dsszehivasat nem igényld egyéb dontési jogkdrok:

a) képviselot delegalhat egyéb szervezetekbe;

b) a Munkaszervezet vezetéséért felelds Munkaszervezet vezetO kivalasztasa;

¢) dont két Kozgyilés kozotti idoszak kozott az Egyesiilet iigyeiben, kivéve azokat a
targykoroket, amelyeket az Alapszabaly, vagy jogszabaly a Kozgyiilés kizarolagos
hataskérébe vagy mas személy, egység hataskérébe utal

de kiildndsen:

d) javaslatot tesz a partolo tag személyére;

d) dont a Helyi Vidékfejlesztési Stratégia/Terv végrehajtasa soran felmeriilé delegalt feladat
elldtasaval dsszefliggd, Munkaszervezet vezetd altal dsszeallitott kérelem elfogadasardl,
esetleges visszautalasarol;

¢) dont az Elndk altal felterjesztett tdmogatdsi rangsor(ok) alapjan a forras(ok) allokaciojardl;

f) utasitja az Elndkot a forrasallokacio sorén feltart eljarasi hibak javitasara,

B/ Az Elnokség tovabba:

41. Gondoskodik az Egyesiilet éves koliségvetése elokészitésérol es Kozgytilés elé
terjesztésérdl. Javaslatot tesz ennek keretcben az éves tagdij, partolé tagi vagyoni
hozzajarulas mértékének Kozgyiilés dltali megdallapitasara.

42. Biztositja az Egyesiilet éves koltségvetése ¢s az Egyesiilet programjai végrehajtasanak
feltételeit.

4.3, Iranyitja az Egyesiilet gazdalkodasat.

44. Gondoskodik az egyesiileti vagyon megovasarol és védelmérdl, meghozza ¢s
végrehajtja a vagyon felhasznalaséra vonatkozo, a Kozgyiilés hatdskorébe nem tartozo
dontéseket.

45. Gondoskodik az Egyesiilet jogainak érvényesitéserdl, kotelezettségeinek teljesitésérol.
46. Biztositja a tagok jogainak érvényesiilését, elésegiti kotelezettségeik teljesitését.

47. Dont a rendes é&s halézati tagok felvételérdl, kizarasarol, a tagsagi jogviszony
felmondésarél.
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4.8. Intézkedik az ,egyesiilési jogrdl, a kozhaszni jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miiksdésérdl  és  tamogatasardl” szolo6  tdrvényben meghatirozott  beszamolé
elokészitéserdl és Kozgyiilés elé terjesztésérdl.

4.9.  Rendszeresen beszamol a Kozgyilésnek az Egyesiilet koltségvetésének idbaranyos
teljesitésérél, az Egyesiilet vagyonanak helyzetérol, tovabba a két Kozgyiilés kozott tett
intézkedésekrol.

4.10. Flokésziti a Kozgylilés altal targyalandé tigyeket és kidolgozza napirendi pontokat, a
hatdrozati javaslatokat (ezen belill kiildnés gondossdggal, koriiltekintéssel az
esetlegesen benytjtott kifogasokra, kérelmekre).

4.11. Tagnyilvantartast vezet.

4.12. Gondoskodik az Egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megdrzésérdl.

4.13. Vizsgalni kételes az Egyesiiletet érinté megsziinési ok mindenkori fennallasat és annak
bekdvetkezte esetén a Ptk.-ban eldirt intézkedéseket megtenni,

4.14. Vezeti az Egyesiilet szervezeti okiratait és egyéb kényveit.
4.15. Részt vesz a Kozgyiiléseken, és valaszol az Egyesiilettel kapesolatos kérdésekre.
4.16. Az Elnokség feladata az Egyesiilet gazdalkodasa korében kilondsen:
a) Az Egyesiilet gazdalkodasi iratanyagainak, bevételi és kiadasi bizonylatainak
kezelése.
b) Az Egyesiilet pénzdllomanyanak kezelese.
¢) A szamlak kezelése és nyilvantartisa.
d) A pénztarkényv vezetése, gazdélkodasi feladatok ellatasa.
e) A szamlak hitelességének ellendrzése.

4.17. Jovahagyja a 1698/2005/EK rendelet Altal atfogott IIL ¢ésivagy IV. tengelyes
intézkedések végrehajtasa érdekében, a Mezdgazdasagi es Vidékfejlesztési Hivatal
atmutatasaval dsszhangban elkészitett Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot (SZMSZ),
javaslatot tesz annak modositasara.

Az Elndkség a VIVB/4.10., 4.11,, 4.12., 4.14.,4.16. pontban foglalt feladatait a Munkaszervezet
utjan latja el.

Elnokségi iilés, hatdrozatképesség:

5.1. Az Elndkség iilését az Egyesiilet székhelyén tartja, az iilést az Elndk vezeti, azt
megnyitja, majd megallapitja a hatarozatképességet, melyet folyamatosan figyelemmel
kell kisérnie. Amennyiben a jelenlévok szama a sziikséges létszam al csokken, ugy az
Elndkség tlését bezarja s azt a meg nem targyalt napirendek megvitatdsara 5 napon
beliili iddpontra ismételten dsszehivja. :

Az Elnskség {ilését napirendtd] fliggden eltérd helyszinen is tarthatja.
5.2. Az Elnokség hatarozatképes, ha a szabdlyszer(i értesités utin az elnokségi tagok
legalabb 50%-a és még 1 elndkscgi tag - azaz legalabb 4 elndkségi tag - jelen van.

Minden einikségi tagot azonos mértékl, azaz egy szavazat illet meg. Az Elndk
_ folyamatosan figyelemmel kiséri a hatarozatképességet.

Ha egy tag valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a
hatarozatképesség megéllapitisa soran figyelmen kiviil kell hagyni. %ﬂ
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5.3.

5.2.1. Az Elndkség hatarozata meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség aldl mentesit vagy az
Egyesiilet terhére masfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;

c) aki ellen a hatrozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek
nem tagja; ‘

€) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld

kapcsolatban all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

5.2.2 Az Elndkség hatarozathozatalaban nem vehet részt tovabbé az a személy, aki
vagy akinek kézeli hozzatartozéja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesill, illetve a megkdtendd jogiigyletben
egyébként érdekelt.

Nem minésil elénynek a kozhasznii szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a
barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az
Egyesiilet altal tagjdnak, a tagsagi jogviszony alapjén nyujtott, Alapszabalynak
megfeleld cél szerinti juttatés.

Az Elnokség iiléseire tanacskozési joggal meg kell hivni a Feliigyelé Bizottsag elndkét,
tagjait.

A szavazas tipusa és médja:

Az Elndksée a dontéseit egyszerii szotdbbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az Elndkség
hatarozatat az érintettel a hatdrozat meghozatalat kvetd nyolc napon beliil irisban igazolt
moédon kézolni kell.

Az Elnokség {ilései nyilvinosak, mely nyilvanossig jogszabalyban meghatarozott esetben

korlatozhato.

Az Elnokség iiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni, a hatarozatokrol nyilvantartast kell vezetni.

8.1.

8.2.

8.3,

Az Elndkség ilésérdl késziilt jegyzékonyvre a VI/I1. pontban foglaltak
alkalmazandoak azzal, hogy az Eindkségi iilésrdl késziilt jegyzokonyvet az Elntk ¢s a
jegyzokonyv vezetd irja ald.

Az Elndk koteles az Elndkség altal meghozott hatdrozatokat az Elndkségi Hatérozatok
Nyilvantartasba bevezetni. Az Elndkségi hatarozatok nyilvantartisa tartalma azonos a
V1/12./a) pontban toglaltakkal.

Az Elndkség hatarozatait - a Kbzgy(ilés hatarozati nyilvanossagra hozataldra vonatkozo
- VI/15. pontban foglaltakkal azonos médon hozza nyilvanosségra.

Az Elnokség irataiba a betekintés a VI/15. pontban foglaltak szerint biztositott.
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9.

10.

Az Elnékség tagjaira vonatkozo Osszeférhetetlenségi szabalyok:

9.1. Az Elndkség tagjai nem lehetnek egymasnak a Ptk.-ban meghatrozott kozeli
hozzitartozoi.

92. Nem lehet az Elnokség tagja a Feliigyeld Bizottsag elndke tagja, tovabba kozeli
hozzatartozdja, a Munkaszervezet vezetdje.

93.  Nem lehet az Elnokség tagja, aki a koziigyektdl eltiltas hatalya alatt ll, tovabba akivel
szemben a Ptk. 3:22 § (1) — (6) bekezdésében meghatdrozott Osszeférhetetlenségi
és/vagy kizard okok allnak fenn, azaz:

a) aki nem nagykoni,

b) akinek cselekvOképességét a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben
korlatoztak.

c) akit biincselekmény elkivetése miatt jogerdsen szabadsigvesztés biintetésre
itéltek, amig a biintetett eldélethez fliz6d5 hatranyos kovetkezmények alél nem
mentesiilt.

d) akit ¢ foglalkozastél jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogerds

biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

€) az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

94. A kézhasznl szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet az Egyesiilet
elnokségi tagja tovabba az a személy, aki korabban olyan kozhasznd szervezet vezetd
tisztségviseldje volt - annak megsziinését megeldzé ket évben legalabb egy ¢vig -,

a) amely jogutod nélkiil sziint meg Ggy, hogy az allami ado- ¢és vamhatosagnal
nyilvantartott adé- és vimtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag jelentds tsszegh adohianyt tart
fel,

c) amellyel szemben az &llami ado- és vamhatoség lizletlezards intézkedést
alkalmazott, vagy iizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az allami ad6- és vamhatdsag az addzds rendjérol szolo

térvény szerint felfliggesztette vagy torolte.
A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeloit személy koteles valamennyi érintett
kiszhasznil szervezetet elézetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejileg
mas kézhaszni szervezetnél is betolt.

Az Elnokségi tagsag megsziinik:
10.1. A tisztségrol valo lemondassal.

A lemondast a Kozgylilésnek cimezve, az Elnokség iilésén kell bejelenteni, mely
bejelentést a jegyzOkonyv rogziti, vagy a lemondast irasban, igazothaté modon, lemondé
nyilatkozatban kell benytjtani az Elndkséghez, a Kozgylilésnek cimezve.

10.2.  Visszahivassal: A vezetd tisztségviseldt a Kozgyillés barmikor indokolas nélkiil
visszahivhatja, melynek idépontja a Kozgylles visszahivasrél donté hatarozata
meghozatala iddpontja. A visszahivo hatarozatot a visszahivott tisztségviselove! igazolt
maédon kozélni kell.

A visszahivasrol rendelkezéd kozgyiilési hatarozattal szemben az Egyesiilet keretein beliil
jogorvoslatnak helye nincs.

10.3. A hatarozott id9 lejartaval.

Ha az Elndkség tagjai koziil a tagok valamelyikének elnbkségi tagsdga — annak lejartat
megeldzden — megszinik, az Gjonnan megvalasztott elnokségi tag megbizatasa az
eredetileg megvalasztott tag megbizatasi idejének hatralév idotartamara szol. % ;
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10.4. A jogi személy elndkségi tag jogutod nélkiili megsziinésével.

10.5. A vezetd tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatasdhoz sziikséges
koérben térténd korlatozasval.

10.6. A vezeté tisztségviseldvel szembeni VIII/9. pont szerinti kizaro vagy dsszeferhetetlenségi
ok bekovetkeztével.

10.7. Az Elndkségi tag e tisztségének megsziinése esetén az 1) tisziségviselé megvalasztasarol
a Kozgyfilés dont.

10.8. Az Elndkség haladéktalanul koteles &sszehivni a Kozgyiilést az. 1 tisztségviseld
megvalasztasa céljabol.

Az Egyesiilet vezetd tisztségvisel6i tisztségiik elfogadasaval egyidejileg nyilatkoznak arrél, hogy
tisztségiik ellatasat kizaro, dsszeférhetetlenségi ok velitk kapcsolatban nem all fenn.

Az Elnokség tagjai dijazdsa koltségtéritésére vonatkozd szabalyokat a VI./13. pont tartalmazza.

IX.
Feliigyel6 Bizottsig

A Kozgyiilés az Egyesiilet iigyvezetd szervének ellendrzése céljabol Feligyeld Bizottsagot hoz
létre.
A Feliigyelé Bizottsdg csak a Kozgyilésnek alarendelt testiilet. A Feliigyeld Bizottsdg tagjai a

jogi személy ligyvezetésétol figgetlenek, tevékenységiik sordn nem utasithatoak.

A Feliigyelé Bizottsag haromtagii, az Elndkot és a tagokat a Kozgyiilés valasztja 5 évre, oly
médon, hogy ha idékozben {j tagot kell valasztani, akkor az Ujonnan valasztott tag megbizatasa
az eredeti hataridovel jar le.

A Feliigyeld Bizottsagi tagsagi jogviszony az elfogadassal jon létre.
A Feliigyeld Bizottsag a Kdzgylilésen beszamol tevékenységérol.

A Feliigyel$ Bizottsag barmely tagja tandcskozasi joggal részt vehet az Egyesiilet Kozgyiilése
és Elndksége iilésein, ket az iilésekre meg kell hivni.

A Feliigyels Bizottsag a miikodését a sajat maga altal elfogadott Ugyrend alapjan végzi.
a) A Feliigyeld Bizottsag iiléseit sziikség szerint, de legalabb évente ketszer tartja.

A Feliigyeld Bizottsag iiléseit a Feliigyeld Bizottsig Elndke hivja &ssze, az Elndkseg
osszehivasara vonatkozd VIIF3. pontban foglalt eljards szerint. Barmely Feliigyeld
Bizottsagi tag kérésére az iilés Osszehivasa okdnak megjeldlésével az iilést mas
idépontban is dssze kell hivni. Ennek a kezdeményezésnek az elndk 15 napon beliil
koteles eleget tenni.

b) Az iilés hatarozatképes, ha azon a Bizottsagi tagok 2/3-a, azaz két f6 jelen van.

c) A Feliigyelé Bizottsag dontéseit, hatarozatait nyilt szavazassal, legalabb 2 .,igen”
szavazattal hozza. A Feliigyeld Bizottsag minden tagja egy szavazattal rendelkezik.
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d)

A Feliigyeld Bizottsag iiléseirdl jegyzokonyv kesziil, a hatirozatokat a feliigyeld
bizottsAgi hatdrozatok nyilvantartasa tartalmazza. A jegyzOkdnyv és a hatarozatok
nyilvantartasa tartalma az VI1./13. pontban foglaltakkal megegyezik, azzal, hogy azokat
minden, az tilésen jelen lévo Feliigyeld Bizottsagi tag alairja.

A jegyz&kdnyv egy példanyat minden bizottsagi tag és elntkségi tag 8 munkanapon
beliil megkapja. A Feliigyeld Bizottsag jegyzOkonyvei, hatarozatai nyilvanossagat a
V1./15. pontban foglaltak szerint biztositja.

A Feliigyeld Bizottsg irataiba a betekintés a VI/15. pontban foglaltak szerint
biztositott.

e) A Feliigyeldé Bizottsig tagjai az Egyesiilet irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba,
kényveibe betekinthet, a vezetd tisztségvisel6ktdl jelentést, az Egyesiilet altali
foglalkoztatds esetében munkavallal6ité] felvilagositast kérhet, az Egyesiilet fizetési
szamlajat, pénztarat, értékpapir- és  aruallomanyat, valamint szerzbdéseit
megvizsgalhatja és szakértével megvizsgaltathatja.

7. A Feliigyelo Bizottsig feladata Kiillonisen:
a) az Egyesiilet pénz- és vagyonkezeléséﬁek vizsgalata;
b) az Egyesiilet gazdalkoddsira vonatkozd jogszabalyok és egyéb kotelezé elbirasok
betartisanak ellendrzése; '
c) tagdijak befizetésének ellenorzése;
d)  azéves mérleg felillvizsgalata;
¢) a gazdalkodas célszerlségének, szabalyszeriiségének, az elGiranyzott bevételek és
kiadasok teljesitésénck évenkénti vizsgalata,
f) a bizonylati fegyelem betartasanak ellendrzése;
g) az egyesileti vagyon megdvasa érdekében sziikséges intézkedések megtetelének
ellendrzése.
h) A mikodésével kapesolatos részletes szabdlyokat a sajat maga altal elfogadott Ugyrend
hatarozza meg.
8. A Feliigyeld Bizottsag tagjaira vonatkozd dsszeférhetetlenségi szabalyok:
8.1.  Nem lehet a feliigyels bizottsdg tagja, aki koziigyektd] eltiltas hatalya alatt all, tovabba

akivel szemben a Ptk. 3:22 § (1) — (6) bekezdésében meghatarozott Ssszeférhetetlenségi
és/vagy kizard okok allnak fenn, azaz:

a) aki nem nagykor,

b) akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz szilkséges korben
korlatoztak.

c) akit biincselekmény elkovetése miatt jogerbsen szabadsdgvesztés biintetésre
itéltek, amig a biintetett eléélethez fliz6dd hatrnyos kdvetkezmények alol nem
mentesiilt.

d) akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogeros

biréi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

e) az eltiltast kimondd hatdrozatban megszabott idotartamig nem lehet vezeto
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

A Ptk. 3: 26. § (2) bekezdés alapjan, tovabba nem lehet Feliigyeld Bizottsag elnbke és
tagja, aki az Egyesiilet vezetd tisztségviseldje, avagy a vezetd tisztségviselok
hozzatartozoja.
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9.

10.

1.

8.2. A kiizhaszni szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet a Feliigyeld Bizottsag
tagja tovabba az a személy, aki korabban olyan kozhaszni szervezet vezetd
tisztségviseldje volt - annak megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkiil sziint meg gy, hogy az allami ado- és vamhatdsagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b)  amellyel szemben az 4llami adé- és vamhatosag jelentds Osszegli adohianyt tart
fel,

¢) amellyel szemben az allami adé- és vamhatosdg lizletlezdrds intézkedést
alkalmazott, vagy Uzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d)  amelynek adészamat az allami ado- és vamhatésdg az adozas rendjerdl szolo
tdrvény szerint felfliggesztette vagy tordlte. |

A Feliigyelé Bizottsagi tag, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kdzhaszni szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejileg
mas kozhasznll szervezetnél is betdit.

8.3. Nem lehet a feliigyeld szerv elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgiloja az a személy, aki

a) az Egyesiilet Elnoke, Alelntke, Elnckségi tagja,

b) az Egyesiilettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyul6 egyéb jogviszonyban &ll;

¢) az Bgyesiilet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatisokat, és az Egyesiilet 4ltal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast; - illetve

d) az a)-c) pontban meghatérozott személyek hozzatartozdja.

Az Egvesiilet Feliigyelé Bizottsiga elnoke és tagjai 2015. maijus 26.-napiatél S évi

‘meghatarozott idétartamra:

Elnok:

Zirci Takarékszdvetkezet rendes tag - székhelye: 8420 Zire, Jozsef A. utca 4. — Altala kijelolt
képviseldjeként eljar:

Féldesi Brika (an.: Torma Eva)

8420 Zirc, Alkotméany utca 43. sz. alatti lakos.

Tagok:
Evangélikus Egyhazkdzség rendes tag - székhelye: 8056 Bakonycsernye, Dozsa Gy.
utca 1. — altala kijeldlt képviseldjeként eljar:
Szarka Istvan (an.: Szabd Emma)
8056 Bakonycsernye, Dozsa Gy. utca 1. sz. alatti lakos.

Eplény Kozségi Onkormanyzat rendes tag - székhelye: 8143 Eplény, Veszprémi utca
64— torvényes képviselGjeként eljar:

Fiskal Janos {(an.: Fogl Mdria)

8143 Eplény, Amos hegyi vasut sor 8. sz. alatti lakos.

Az Feliigyeld Bizottsag tagjai dijazasban nem részesiilnek, igazolt koltségek megfizetésére
tarthatnak igényt.

A feliigyeld bizottsagi Ulések nyilvanosak, mely jogszabaly altal meghatarozott esetekben

korlatozhatd.
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i2.

13.

14.

15.

16.

1.

Az Feliigyeldo Bizottsag koteles az Elnokséget tajékoztatni, ¢és annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy:

a) a szervezet milkddése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
stilyosan sértd  esemény (mulasztis) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedeésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi szikségessé.

b) a vezetd tisztségviselok felelosségét megalapozd tény mertilt fel.

A Kozgyilést a Feliigyeld Bizottsag inditvanyara 30 napon beliil dssze kell hivni, E hataridd
eredménytelen eltelte esetén a Kozgylilés Ssszehivasara a Feliigyelb Bizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a tdrvényes mikodés helyreallitisa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, az Feliigyeld Bizottsig koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feliigyeletet ellaté szervet.

Az Feliigyeld Bizottsag iilésérol jegyzikonyvet kell felvenni, melyre a VI/11. pontban foglaltak
az iranyaddak azzal, hogy azt minden az iilésen jelen 1évo Felilgyelo Bizottsagi tag alairja. A
Felitgyeld Bizottsag hatarozatairol nyilvantartast kell vezetni, melynek tartalma megegyezik a
VI/12./a) pontban foglaltakkal, azzal, hogy azokat minden jeleniévd Feliigyeld Bizottsagi tag

alairja.

A Feliigyveld Bizottsagi tagsag megsziinik:

16.1. a Feliigyeld Bizottsagi tagsagrol torténd lemondassal,

16.2. a Kozgy(ilés altali visszahivassal

16.3. a Feliigyeld Bizottsagi tag halalaval/jogi személy, jogutdd nélkiili megsziinésével.

16.4. a Feliigyeld Bizottsdg tagja cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges kisrben torténd korlatozasaval;

16.5. a Feliigyels Bizottsag tagjival szembeni kizaré vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekdvetkeztével.

Az Feliigyeld Bizottsigi tag e tisztségének megsziinése esetén az Uj tisztségviseld
megvalasztasarol a Kozgyilés dont.

Az Elntkség haladéktalanul kiteles dsszehivni a Kozgyiilést az 0] tisztségviseld megvalasztasa
céljabol.
X.
Munkaszervezet, Munkaszervezet vezetd

A Munkaszervezet az Egyesiilet {igyviteli, adminisztrativ szervezete, az Egyesiilet tevékenysegeét
segitd iroda. Szervezeti felépitése, feladatai, létszima az Egyesiilet tevékenységeihez igazodoan
véltozhat, amely a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban kerill meghatarozasra.

A Munkaszervezet munkajit az iroda vezetSjeként a Munkaszervezet vezetd iranyitja. A
Munkaszervezet vezet6 kivalasztasarol az Elnskség gondoskodik. Munkaszervezet vezet0i tisztséget
az Egyesiilet tagja, illetve kiilsé személy is ellathat.

A Munkaszervezet dolgozoi tevékenységiiket munkaviszony keretében latjak el. A munkaltatdi
jogkort az Munkaszervezet vezetd gyakorolja.

4. A Munkaszervezet vezetd:

a) gondoskodik a Munkaszervezet vezetésérol;
b) gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Munkaszervezet dolgoz6i vonatkozasaban;
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c) eljar és dont a Kozgylilés és az Elndkség altal hataskorébe utalt iigyekben;

d) gondoskodik az Egyesiilet nyilvantartisainak vezetésérdl;

e) gondoskodik a 1698/2005/EK rendelet altal atfogott III. és/vagy IV. tengelyes intézkedések
végrehajtasa érdekében, a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal uatmutatasaval
Osszhangban az Egyesiilet Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot (SZMSZ) elkészitésérol,
javaslatot tesz annak médositasara. '

f) az Elndk vagy az Alelnokok akadalyoztatdsa estén a bankszamla felett a nem akadalyoztatott
tisztségviseldvel egyiittesen rendelkezhet.

5. Az Egyesiilet a kozponti rendelet alapjan benyujtott kérelmek értékeléséhez, az értékelés és
dontéselokészités érdekében végzendd feladatokat nem szervezheti ki. Az Egyesiilet gazdasagi (pl.:
kionyvelés, konyvvizsgalat), jogi tevékenységéhez az Egyesillettel szerzGdéses kapcsolatban levo
kiilsé szervezeteket, szakértoket vehet igénybe.

XL
Az Egyesiilet gazdialkoddsa, vagyona,

1. Az Egyesiilet éves kdltségvetési terv szerint gazdalkodik.

1.1. Az Egyesiilet gazdasigilag 6nalld, a miikddéshez szilkséges pénzeszkdzoket és a
vagyont sajat maga biztositja.

12. . Ennck érdekében céljai megvaldsitasa érdekében nonprofit, kiegészitd jelleggel céljai
megvalositasaval kozvetleniil Osszefilggé gazdasagi, vallalkozasi tevékenységet is
folytathat és az ebbdl szdrmazd bevételeinek megallapitisat a civil szervezetek
gazdalkodasi tevékenységére vonatkozd mindenkor hatalyos jogszabalyok rendelkezései
alapjan végzi.

2. Az Egyesiilet indulaskori vagyona 1.000.000 Ft, azaz Egymillié forint, melyet a tagok

létszamuknak megfelelden, egyenld ardnyban, készpénzben bocsatottak az Egyesiilet
rendelkezésére.

3. A tagdij mértéke a megalakulds évében 11.000 Ft/tag Ssszegi volt, mely az Alapszabély
elfogadasat kovetd 8 napon beliil volt esedékes. Ezt kdvetben az éves tagdij mértekét az
Egyesiilet évi rendes Kozgyiilése allapitja meg, amelyet a tagok a Kozgyilést kdvetd 8 napon
beliil tartoznak megfizetni az Egyesiilet pénztariban szamla alapjan atadva egy-Osszegben
készpénzben vagy az Egyesiilet szamlajara banki atutalassal.

4. Az Egyesiilet bevételei kiilondsen:
4.1. a rendes és haldzati tagi tagsagi dijakbol — pértolo tagi vagyoni hozzajarulasbol -
szarmazd bevételek.
42.  az Egyesiilet altal szervezett rendezvények bevételei, egyéb miikddési bevételek.
43.  atagok és mas természetes, illetve jogi személyek altal tett felajaniasok, hozzajarulasok,

tamogatasok; adomanyok.

4.4, az Egyesiilet kiegészitd gazdasagi, vallalkozasi tevékenységébdl (szolgiltatas
nytjtasabol) szdrmazé bevétel.

4.5.  koltségtérités cimén érkezd bevétel. _:\?:QJ
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10.

1.

12,

4.6,  kiadvanyok terjesztése, érickesitése.

4.7.  alapitvanyoktol kapott tamogatas.

4.8.  Onkormanyzati timogatas, mikddési hozz4jarulas és palyazati tamogatdsok.
49.  allami koltségvetésbdl szarmazo timogatas €s palyazati tamogatasok.

4.10. Koltségvetési tAmogatas:

4.10.1. A palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott kiltségvetési timogatas;

410.2. Az Eurdpai Unié strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézids Alapbol
szarmazd, a koltségvetésbdl juttatott tamogatis;

4.103. Az Eurépai Unid - kéltségvetésébdl, vagy mas allamtol, nemzetkdzi
szervezettdl szarmazo tAmogatas;

4.104. a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az addzé rendelkezese
szerint kiutalt dsszege.

Az Egyesiilet kiaddsai kiilondsen:

5.1. alapcél szerinti (kdzhaszni) tevékenységhez kbzvetlenil kapesolddd koltségek;

5.2. gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nyljtasihoz) kozvetleniil kapesolodo
kéltségek; :

5.3. az Egyesiilet szervezetének miikddési koltségei (ideértve az adminisztracio kéltségeit, a
munkaszervezet milkddésének koltségeit és az egyéb felmerilt kozvetett koltségeket),
valamint a t6bb tevékenységhez hasznilt immateridlis javak és targyi eszkozok
értékesdkkenési leirasa;

5.4. az XI/5.1)-VI/5.3) pontok ala nem tartozé egyéb koltseg.

Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A rendes tagok a tagdij, a haldzati tagok a
halozati tagdij, a partold tagok a vagyoni hozzajarulds megfizetésén til az Egyesilet
tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

Az Egyesiilet pénzeszkdzeit pénzintézettel valé megallapodas alapjan, bankszamlan kezeli.
Az Egyesiilet a vagyonaval onélldéan gazdalkodik.

Az Egyesiilet vagyonaval torténé gazdalkodas, a vagyon felhasznalasarol valé dontés a
Kozgylilés altal meghatarozott keretek kdzott az Elndkség hatdskorébe tartozik.

Az Egyesiilet a gazdalkoddsa sordn elért eredményét nmem oszthatja fel, azt a jelen
Alapszabalyban meghatarozott tevékenységére kell forditania.

Az Egyesiilet koltségvetésében eldiranyzott Ssszegek rendeltetésszerii s a mindenkori pénziigyi
eléirasoknak megfeleld felhasznalasaért az Elndkség felel.

Az Egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez, igy befektetési szabalyzat-készitési
kételezettsége nincsen.
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13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

Az Egyesiilet kizardlag az egyesiileti célok megvalositasaval kdzvetleniil dsszefiiggd gazdasagi
tevékenységet végezhet.

Az Egyesiilet az allamhaztartas alrendszereitdl - a normativ tdmogatas kivételével - csak irasbeli
szerzddés alapjan részesiilhet tamogatasban. A szerz6désben meg kell hatarozni a tdmogatassal
vald elszdmolas feltételeit és modjat.

Az igénybe vehetdé tamogatasi lehetdségeket, azok mértékét és feltételeit az Egyesiilet
www.abakonyert.hu cimit honlapjan nyilvanossagra kell hozni. Az Egyesiilet 4ltal nytjtott cél
szerinti juttatasok barki altal megismerhetok.

Az Egyesiilet a felelés személyt, a timogatdt, valamint ¢ személyek hozzatartozéjat - a barki
altal megkstés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve a civil szervezet dltal tagjdnak a
tagsagi jogviszony alapjan nyijtott, létesitd okiratnak megfeleid juttatdsok kivételével - cél
szerinti juttatdsban nem részesitheti.

Az Egyesiilet viltét, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.

Az Egyesiilet vallalkozasanak fejlesziéséhez a tevékenységét veszélyezteté mertéki hitelt nem
vehet fel, az allamhdztartis alrendszereitdl kapott timogatast hitel fedezetéill, illetve hitel
torlesztésére nem hasznélhatja fel.

Az Egyesiilet gazdalkodésanak altalanos és killonds szabalyait — az Alapszabalyban nem
szabilyozottak tekintetében — az ,.egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrol, valamint a civil
szervezetek miikddésérdl és tamogatasardl ” szdlé 2011, évi CLXXV. tdrvény V. és VIL
fejezete tartalmazza. :

Az Egyesiilet kényvvezetésének, beszamolasi rendjénck szabalyait — az Alapszabalyban nem
szabalyozottak tekintetében a Torvény VL. és VIL fejezete tartalmazza.

A beszamolokat az BEgyesiilet www.abakonyert.hu cimii honlapjan hozza nyilvanossagra az
Elnékség.

XIIL
Az Egyesiilet megsziinése

Az Egyesiilet jogutéd nélkiil megsziinik:

- ha atagok kimondjak megsziinését; vagy

- azarra jogosult szerv megszinteti,

- az Egyesillet megvalositotta céljat vagy az Egyesiilet céljanak megvalositasa
lehetetlenné valt, és \ij célt nem hatéroztak meg; vagy

- az Egyesiilet tagjainak szdma hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz fot,

feitéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezérasara iranyulé
megfelels eljaras lefolytatasat kdvetden a birdsag a jogi személyt a nyilvantartasbol torli.

Az Egyesillet jogutodlassal sziinik meg, amennyiben mas egyesiilettel egyesiil, vagy
egyestiletekre valik szet.

Az Egyesiilet jogutéd nélkiili megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek kiegyenlitése utan
fennmaradé vagyont a [/4. pont szerinti mikodési teriileten mikédé EZER-JO
Vidékfejlesztési Egyesilet — székhelye:8074. Csdkaks, Kossuth Lajos u. 39. sz .,
nyilvantartasi szama 07-02-00025909 , adoszama: 185-22653-1-07, - javara kell atadni.
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Az Egyesiilet jogutéd nélkiili megszlinése utan a vezetd tisztségviselokkel szemben e

-----

torléstdl szamitott egy €ven bellil - az Egyesiilet torlésének idopontjaban tagsagi
Jogviszonyban all6 tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megszlinéskor fennmaradé
tarsasagi vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, it kellett volna adni.

A hitelezdk kielégitetlen koveteléseik erejéig kartéritési igényt érvényesithetnek az Egyesiilet
vezetd tisztségviseldjével szemben a szerzddésen kiviil okozott karokért valé felelosség
szabalyai szerint, ha a vezet$ tisztségviseld az Egyesiilet fizetésképtelenségével fenyegetd
helyzet beallta utan a hitelezdi igényeket nem vette figyelembe.

Az Egyesiilet megsziinésére egyebekben a Ptk. 3:48 §, 3:83. §-3:84. §-aiban foglaltak az
iranyadoak.
XIIIL.
Egyéb rendelkezések

Az Egyesiilet a tevékenységének, gazdalkodasanak legfontosabb adatait a www.abakonyert.hu
honlapja nyilvanossagra hozza. '

Az Egyesiilet a Veszprém Megyei Birdsag nyilvantartasba vételével jott 1étre.

XIV.
Zaro rendelkezések

A miikédés és gazdalkodas Alapszabalyban nem szabélyozott kérdéseit az Egyesiilet Szervezeti
és Miikddési Szabalyzata tartaimazza, amely nem lehet ellentétes jogszaballyal és az
Alapszaballyal.

Az Egyesillet feletti adoellendrzést az illetékes adohatésdg, a koltségvetési tamogatas
felhasznalasdnak ellendrzését az Allami Szamvevoszék, a torvényességi ellendrzést pedig az
illetékes Ugyészség latja el.

Azokban a kérdésekben, amelyekrél Alapszabaly, illetve a Szervezeti és Milkddési Szabalyzat
nem rendelkezik, az egyesiilési jogrol, kbzhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek
mikodésérdl &s tamogatasardl szold 2011, évi CLXXV. torvény (Civil térvény), a Polgari
Torvénykonyvrol sz616 2013, évi V. térvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az Egyesiilet 2008. februar 20-i alakulé iilésén elfogadott Alapszabalyat, €s a 2008. aprilis 29-i,
majd jelen médositasokkal elfogadott, egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyat az ,,A
BAKONYERT” Vidékfejlesztési Akcidcsoport Egyesiilet Kézgyiilése 2015, majus 26-napjan
tartott iilésén 14/2015. (05.26.) szami hat4rozatival fogadta el, mely az L. szdml modositas.

Az Egyesiilet Kozgy(ilése az Alapszabaly 1. sz4mi médositasat a 24/2015. (10.27.) szdmu
hatarozataval fogadta el s foglalta a m6dositassal egységes szerkezetbe.

Az Egyesiilet Kozgyilése az Alapszabaly Ill. szam( modositasat a 17/2016. (12.22.) szami
hatarozataval fogadta el, egyidejlileg az EIndkség tagjai megvélasztasara vonatkozd 10/2016.
(12.22.) szami; 11/2016, (12.22.) szam; 12/2016. (12.22.) szami; 13/2016. (12.22.) szamu;
14/2016. (12.22) szami; 15/2016. (12.22.) szdmi; 16/2016. (12.22.} szamd hatarozatban
foglaltak is a modositassal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyban atvezetést nyertek.
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7. Az Egyesiilet Kozgyiilése az Alapszabaly IV, szdmi mdédositasat a 15/2019. (11.4.) szdmi
hatdrozataval fogadta el, s foglalta a modositdssal egységes szerkezetbe.

Kelt: Zire, 2008, februar 20.

L. szamG médositasa kelt Zire, 2015. majus 26.

A II. szama moédositasa kelt Zirc, 2015. oktober 27.

A TII. szamG moédositassal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly
Kelt: Zirc, 2016. december 22.

A 1V. szamii médositassal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabdly
Kelt: Zirc, 2019, november 4.
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