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ALAPSZABALY

Preambulum

1.
Altalanos rendelkezések

A jelen Alapszabélyt elfogadd tagok a Polgari Torvénykdnyv (1959. évi IV. tv.), az egyesiilési jogrol
szolé torvény (1989. évi IL. tv.) és a tarsadalmi szervezetek nyilvantartasanak tigyviteli szabalyairol
sz616 IM rendelet (6/1989. IM rendelet) rendelkezései szerint Egyesiiletet hoztak létre a jelen
Alapszabalyban meghatérozott célra.

Az Egyesiilet Alapszabaly 1. szami mddositasat az Egyesiilet Kozgylilése 2015. majus 26.-napjan
fogadta el, s foglalta a modositassal egységes szerkezetbe figyelemmel a 2013. évi V. tv. - Ptk -,
valamint 2 2011, évi CLXXV. torvény rendelkezéseire, mely naptdl az Egyesiilet a Kozgyillés dontése
alapjan a 2011. évi CLXXYV. torvény rendelkezései mellett a +Polgari Térvénykonyv, a 2013. évi V. tv.
— a tovabbiakban: Ptk. - rendelkezései szerint mikddik.

1. Az Egyesiilet neve:
A BAKONYERT” Vidélkfejlesztési Akcidesoport Egyesiilet
2. Az Egvesillet rivid neve: wA BAKONYERT” Egyesiilet
3. Az Egyesiilet székhelye: 8420, Zirc, Vak Bottyan utca 1. _
4. Az Egyesiilet tevékenységét Magyarorszag Kozép- Dunantili Régio teriiletén végzi.

Az FEegvesiilet miikodési teriilete kiemelten: Bakonybél, Bakonyndna, Bakonyoszlop,
Bakonyszentkiraly, Borzavar, Csesznek, Csetény, Dudar, Eplény, Lokit, Nagyesztergar,
Olaszfalu, Pénzesgyor, Porva, Szipar, Zirc, - Bakonycsernye, Balinka, Bodajk,
Fehérvarcsurgd, Isztimér, Kincsesbanya, Nagyveleg, Mor (kiilteriilet) - Bdnd, Harskat, |
Herend, Marko, Szentgal, Bakonykiti, Iszkaszentgydrgy, Moha, Németbdnya telepiilések
Kkizigazgatasi hatdra szerinti fldrajzi teriilet a Bakonyban

4/A Az Egyesiilet hatokore: terilleti
5. Az Egyesiilet jogi személy.

6. Az Egyesiilet az egyesitlési jogrol, kozhaszni jogalldsral valamint a civil szervezetek
mitkodésérdl és tAmogatasdrol szold 2011, évi CLXXV. torvényben — tovdbbiakban Ectv. -
foglalt szabalyok szerint mikddik.

7. Az Egyesiilet email cime: abakonyert@gmail.com

8. Az Egyesiilet honlapja: www.abakonyert.hu
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I1.
Az Egyesiilet célja, tevékenységei

Az Egyesiilet célja:

* A vidéki teriileteken torténd véitozasok tamogatésa, a gazdalkodasi tevékenységek nem
mezOgazdasagi tevékenységek felé torténod diverzifikdlasa, és a nem mezdgazdasagi
agazatok fejlesztése, a foglalkoztatds elbsegitése, az alapszolgaltatidsok javitdsa, -
beleértve az informacids és kommunikéciods technoldgidkhoz vald helyi hozzaférést, és
a vidéki teriileteket vonzobbd tévd beruhdzasok végrehajtisa révén a gazdasagi és
tarsadalmi visszaesés és a vidék elnéptelenedése felé mutatd tendencidk visszaforditisa
érdekében.

» Vidéki gazdasagra vonatkozd egyéb, helyi kezdeményezésen alapuld intézkedések
bevezetese.

» A szélesebb értelemben vett vidéki gazdasigra és lakossdgra iranyul6 intézkedések
kozotti teriileti koherencidk és szinergidk megerésitése a helyi stratégidkon keresztiil.

Az Egyesiilet tovabbi céljai:

2.1

2.2

2.3.

2.4.

Az Egyesiilet 4ltal lefedett miikddési terlilet felzarkéztatdsa az Eurdpai Unid altal
tamasztott kiévetelményekhez.
Az ehhez kapcsolddo lehetdségek felkutatisa és lehetd legoptimalisabb kihasznalasa az
Onkéntesség €s a partnerség elvei alapjan.
Az Egyesiilet tovébbi célja az egyiittmiikodés teriiletét érintd palydzatok feltételeinek
megteremtése, a civil szervezetek, a gazdasagi szféra, az 6nkorményzatok és szervezeteik
tevékenységének dsszehangoldsa a térség kizos érdekeinek érvényesitése érdekében.
Az Egyesiilet a 30/2012. (II1. 24.) VM rendelet rendelkezései és a 16/2008. (II.27.),
valamint (IV.21.) UMVP Irényité Hatésdg kozleményeiben elSirtak szerint végzi
tevékenységét miikodési teriilete valamennyi szerepldjének érdekében, és tagjainak
érdekeit képviselve, Kidolgozza — elsésorban Helyi Vidékfejlesztési Stratégidjaban —
mindazon lehetoségeket, amelyek az Egyesiilet tevékenysége és a tagok széleskorl
egylittmikddése révén eldsegithetik a térség komplex fejlesztésén beliil kiemelten:

a) a munkanélkiiliség és a hatrdanyos helyzetek csokkentését, az esélyegyenldség
ndvekedését a térségben €10k életmindségének javulasa érdekében,

b) a kormyezet- ¢és természetvédelmi kovetelmények betartdsit, valamint a
kérnyezettudatos szemléletvaltast a térségi telepiilések arculatinak és kémyezetének
fejlesztése soran,

¢) az oktatas, a kultara, kizdsségi és sporttevékenységek feltételeinek fejlesztését,

d) a wvallalkozék ¢és a gazdasdgi szereplok tevékenységének timogatisit a
munkahelyteremtés érdekében,

e) a ,Bakony” arculat kialakitasival segitve a térségek turisztikai kinlatinak,
szolgaltatasainak, marketingjének komplex fejlesztését, ezen beliil a falusi- Sko-
rekredcios és aktiv turizmus feltételeinek kialakitasat,

f) ahelyi nemzetiségek ¢és kisebbségek tdmogatasat,

. g) és mindezekkel a Bakony tdrténelmi, kulturdlis, kozosségi, természeti, gazdasdgi

értékeinek meglrzését és fenntarthato fejlesztését a jovo generaciok szamara.




3. Az Egyesiilet miikddése soran az alabbi kozfeladatokat latja el:

a) telepiilésfejlesztés, telepiilésrendezés;

b) az épitett kérnyezet alakitasa és védelme;

<) a természetvédelmi kultira fejlesztése;

d) egyiittmiik6dés a kozéptava tudomdény, - technolégia- és innovacidpolitikai stratégia
kialakitasaban;

e) a lakossdag egészségi allapotanak javitisa, a jobb életmindség eldsegitése, az
egészségkarositd kirnyezteti, tarsadalmi és egyéb hatasok elleni fellépés;

) a csaladok védelme és a csaladok jélétének erdsitése;

g) kozosségi kulturdlis hagyomdanyok, értékek dpolasanak/ miivelddésre szervez6dd

kozosségek tevékenységének/a lakossag életmodja javitdsat szolgald kulturdlis célok
megvalositisinak  tAmogatasa; miivészeti  intézmények/lakossagi  miivészeti
kezdeményezesek, dnszervezédések tdmogatasa, a miivészi alkotd munka feltételeinek
javitasa, a milvészeti értékek létrehozasanak, megbrzésének segitése;

h) a kulturalis 6rokség helyi védelme, a helyi kézmiiveldési tevékenység tamogatasa;

i) jogvédelmi feladatok: gyermekek jogai, a jové nemzedékek érdekei, nemzetiségek
jogai, leginkabb veszélyeztetett tarsadalmi csoportok jogai,
N az egeszséges életmod és a szabadidbsport gyakorlasa feltételeinek megteremtése;

sportfinanszirozas; a gyermek- és ifjusdgi sport, a hatranyos helyzeti tarsadalmi
csoportok, valamint a fogyatékosok sportjanak tAmogatasa;

k) felndttképzési tevékenység: meghatdrozott jogalanyok e torvénynek megfeleld, sajat
képzési programja alapjan megval6sul6 iskolarendszeren kivilli olyan képzése, amely
célja szerint meghatarozott képzettség megszerzésére, kompetencia elsajatitisara
iranyuld &ltalanos, nyelvi vagy szakmai képzés; a felndttképzéshez kapcsolédod
szolgaltatas; '

1) tamogatja a lakossag Onszervezddd kozosségeit, erGsiti a telepiilés Onfenntart6
képességeét. |

Az Egyesiilet az Alapszabaly 3/a alpontjaban meghatérozott kizhaszni tevékenységet a ,,Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatairl” szélé 2011, évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 1. pontjaban
megfogalmazottak alapjan végzi.

Az Egyesiilet az Alapszabély 3/b. alpontjdban meghatérozott kzhaszni tevékenységet az 1997. évi
LXXVIIL tv. az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérsl 57/A § (2) pontjiban megfogalmazottak
alapjan végzi.

Az Egyesiilet az Alapszabaly 3/ c alpontjaban meghatirozott kizhasznii tevékenységet az 1996. évi
LIII. tv. a természet védelmérdl 64. § (1) pontjaban megfogalmazottak alapjan végzi.

Az Egyesiilet az Alapszabaly 3/d alpontjdban meghatdrozott kdzhasznti tevékenységet a 2004. évi
CXXXIV. tv. a kutatas-fejlesztésrél és a technoldgiai innovaciérs! 5. § (3) pontjaban megfogalmazottak
alapjan vépzi.

Az Egyesiilet az Alapszabaly 3/ e alpontjaban meghatérozott kdzhasznii tevékenységet az 1997. évi
CLIV. tv. az egészséghgyrdl 144, § (1)-(2) pontjéban megfogalmazottak alapjdn végzi.



Az Egyesiilet az Alapszabaly 3/ f alpontjdban meghatrozott kézhaszni tevékenységet a 2011. évi
CCXI. tv. a csalddok védelmérdl 1. § - 6. § -aiban megfogalmazottak alapjan végzi.

Az Egyesiilet az Alapszabaly 3/ g alpontjdban meghatarozott kozhasznu tevékenységet 1991, évi XX.
tv. a helyi onkormdnyzatok és szerveik, a koztdrsasagi megbizottak, valamint egyes centralis
alarendeltségii szervek feladat- €s hataskoreird! 121. § a)-b) pontjaiban megfogalmazottak alapjan végzi.

Az Egyesiilet az Alapszabily 3/ h alpontjaban meghatarozott kdzhaszni tevékenységet a 2011. évi

CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkorményzataird! 13, § (1) 7. pontjaban megfogalmazottak alapjan
végzi.

Az Egyesiilet az Alapszabaly 3/ i alpontjaban méghaté.rozott kdzhasznu tevékenységet a 2011. évi CXI.
tv. az alapvetd jogok biztosardl 2. § a), b), ¢), d) pontjaiban megfogalmazottak alapjan végzi.

Az Egyesiilet az Alapszabély 3/ j alpontjdban meghatérozott kézhaszni tevékenységet a 2004, évi L. tv.
a sportrdl 49. § c)-e) pontjaiban megfogalmazottak alapjan végzi,

Az Egyesiilet az Alapszabily 3/ k alpontjaban meghatérozott kézhaszni tevékenységet a 2001. évi CL
tv. a felndttképzésrdl 3. § (2) a) b) pontjaiban megfogalmazottak alapjan végzi.

Az Egyesiilet az Alapszabaly 3/ | alpontjdban meghatdrozott kdzhasznil tevékenységet a 2011. évi
CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi Snkorményzatair6l 6. § a)-b) pontjaiban megfogalmazottak alapjan
végzi.

4. Az Egyesiilet a kdzhaszn( szervezetként ellatott kdzfeladatait az alabbi tevékenységekkel és az ott
meghatarozott médon kivanja megvalositani:

o Helyi és térségi jellegli kozdsségépitd, - fejlesztd, humdanerdforris-fejleszto tevékenység
végzese,

s Non-formalis és formalis képzések, szemléletformald programok minden korosztaly szdmara.

o Kuleskompetencidk erdsitése, fejlesztése killsndsen a gyermek és ifjasdg, idosek, illetve a
hatranyos helyzetli csoportok vonatkozasaban.

o Kulturalis, épitett és természeti drokségi értékek feltarasa, megBrzésiik erdsitése, dsztdnzése.

*  Gazdasigélénkitd programok eltkészitése, lebonyolitasa, &sztonzése.

¢ Kutatas-fejlesztési programok.

o Természeti eréforrasok megdvasat és fenntarthatd hasznositisat célzé programok eldkészitése,
lebonyolitasa, Osztdnzése. _

o Aktiv kozremikddés a tevékenységi korével lefedett teriiletek terliletfejlesztésének
Ssszehangolasaban, a  térségfejlesztési programok  elkészitésében, —megvalSsitasaban,
feliilvizsgalatidban.

o Human-eréforrasok 6sszehangolt fejlesztésének elésegitése.

e Rendezvények szervezése, lebonyolitasa.

o  Kozosségi PR- és marketingtevékenység erdsitése, téjékoztato, szérakoztatd, reklameély, stb.
rendezvényeket szervezése.

¢+ Kiadvéanyok, publikaciok megjelentetése, tapasztalatcsere kezdeményezése, SZervezese.
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A terilet vallalkozoi, civil szervezetei, koOzszféris szerepldi  tevékenységnek,
érdekképviseletének erositése, ‘

Kapcsolatokat kezdeményezése, kiépitése a tevékenységben érdekelt hazai és nemzetkozi
szervezetekkel,  intézményekkel,  szdvetségekkel,  Onkormanyzati, vallalkozdi  és
magénszektorral.

Erdekképviseleti tevékenység elltisa a térségi, megyei, regionalis, nemzeti és nemzetkdzi

szervezetek, illetve kiemelten az EU-s fejlesztési intézményrendszerrel kapcsolatban 4116
szervezetek kdzitt,

Fentiekhez kapcsolodoan:

az érintett teriiletre vonatkozé tanulmanyok készitése;

a teriiletre, a helyi fejlesztési tervekre, egyéb fejlesztési, illetve kozdsségi programok
tajékoztatasara iranyuld intézkedések tervezése, elékészitése, végrehajtasa;

a tevékenységek tervezésében, eldkészitésében és végrehajtasaban kozremitkddé munkatarsak,
tisztségviseldk, onkéntesek képzése,

promocios rendezvények tervezése, eldkészitése, végrehajtasa;

helyi fejlesztési terv tervezése, elokészitése, végrehajtisa;
jol azonositott szubregionalis vidéki teriiletekre irdnyuld teriiletalapd, helyi fejlesztési
stratégiak kidolgozisa, multiszektoralis tervezése és végrehajtasa, a helyi gazdasag killonbozd
agazatainak szerepldi és projektjei kozotti kélesonhatason alapulva;

helyi koz- és magéanszférabeli partnerségek kialakitisa, erdsitése, fejlesztése;

a helyi fejlesztési stratégidk megvalositasara vonatkozd dontéshozatal;

adatbdazisok kialakitasa, illetve kialakitdsukban valé részvétel; .

kiadvanyok, konyvek, tdjékoztatd anyagok, szamitdgépes programok, internetes felilletek
egyéb marketing eszkdzok, elemek tervezése elkészitése

tanulmanyok, publikdciok elkészitése, illetve elkészitésiikkben val6 részvétel;

stratégiai programok elkészitése, illetve elkészitésiikben vald részvétel;

fejlesztési tervek, dokumentaciok, tanulmanyok, palyazati anyagok, és ezek részanyagainak

el0készitése, végrehajtasa és ezekben valo egylittmiikodés,

Ez a feladatellatds kiilondsen akkor szAmit az Egyesiilet cél szerinti tevékenységének, ha:

- az egyiittmilkddd partnerek kozott civil vagy kozigazgatési szervezet vagy ezek
intézményei vagy oOnkormdnyzatok, vagy ezek tarsuldsai ezek intézményei is
szerepelnek,

- a dokumentacié olyan tenderkiiras, palyazati vagy egyéb felhivas alapjin készill, amely
kozosségi jellegl tevékenységre keriilt kiirasra és ez a tenderkiirasbol, palyazati vagy
egyéb felhivdsbol, a timogatasi intenzitasbél vagy egydb mas dokumentaciobol kideril,

- a program barmely szféra (civil, vallalkozdi, kodzigazgatdsi) kozosségi jellegh -
dsszefogasat, egyiittmitkddését célozza,

- vallalkozoi szférahoz tartozd szervezetek esetén kettdnél tobb  szervezet
egylittmiksdését, fejlodését célozza,

- olyan programok, fejlesztési Gtletek elSkészitését, megvalositasit célozza, amelyek
eredményei kizossegi célokat szolgalnak

a mitkédéssel kapesolatos adminisztrativ és pénziigyi igazgatas ellatasa; _
részvéte] hasonld tevékenységi korli szervezetek belfdldi és eurdpai haldzatok talalkozdin;

animacios és halozatépitési feladatok, tevékenységek ellatasa,
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11.

- az egyesiilet tevékenységével, a helyi vidékfejlesztési tervvel, stratégidval egyéb elkésziilt
dokumentéaciokkal kapesolatos informaciészolgaltatas, tandcsadas;

- az egyesiilet céljainak megvaldsitisa, illetve kiemelten a helyi vidékfejlesztési terv, stratégia
megvalositasat célzo projektek vonatkozdsédban a tobb szektorra kiterjeds egyittmiikidések
Hsztbnzése és timogatisa;

- Az egyestilet altal tervezett vagy eldkészitésre, megvaldsitasra keriild rendezvények, képzések,
fejlesztési, KkozOsségi programok, illetve a helyi vidékfejlesztési terv, stratégia
megvaldsitasaban  résztvevd partnerek és az egyesiilet tagjainak, munkatérsainak,
onkenteseinek képzése

- a emberi erbforrasok fejlesztése a helyi egyiittmiikddés és partnerség elésegitése érdekében;
konfliktuskezelés;

- az Egyesiilet tevékenységének népszerisitése;

- az Egyesiilet képviselete kiilonbdzd tanacskozasokon és eseményeken.

Az Egyesiilet kozhasznl céljainak megvaldsitisa érdeken egylittmikodik mas civil
szervezetekkel, Onkormanyzatokkal, ezek tarsuldsaival, intézményeivel, egyéb kozigazgatisi
szervekkel,__vallalkozokkal, egyéb érdekképviseleti szervekkel, képzési intézményekkel, a
Kormany éltal meghatarozott Irdnyitd Hatdsaggal és illetékes szervezeti egységeivel, valamint a
kifizetd tigyndkséggel, és illetékes szervezeti egységeivel.

Tevékenységevel kapcsolatban, tagjai érdekében érdekképviseletet lat el.

Az Egyesiilet az Ectv. VIL fejezet 34. §(1) b) pontjanak megfelelden gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet csak kozhasznii vagy a létesitd okiratban meghatdrozott - alapcél szerinti
tevékenység megvaldsitisat nem veszélyeztetve végez. Villalkozasi tevékenységnek az Egyestilet
azon tevékenységei szamitanak, amelyek kiviil esnek a jelen Alapszabéaly 11./3.-4. pontjaiban
megfogalmazott tevékenységi teriileteken.

Az Egyesiilet az Ectv. VIL fejezet 34. § (1) ¢) pontjanak megfelelden gazdalkodasa sordn elért
eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okiratidban meghatirozott kizhasznli tevékenységére
forditja.

Az Egyesiilet az Ectv. VII. fejezet 34, § (1) d) pontjnak megfelelden kdzvetlen politikai
tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak anyagi tdmogatist nem.
nyujt.

Az Egyesiilet tagjain Kiviil mas is részesitlhet az Egyesiilet Altal nytjtott kdzhaszn(
szolgaltatasaibol akként, hogy
igénybe veheti az Egyesiilet dltal fenntartott munkaszervezetnél a személyes
tanacsadést és szolgaitatast,
- részt vehet az Egyesiilet altal szervezett rendezvényeken, programokon,
képzéseken, informacios napokon,
- érdekképviseletet igényelhet,
- az Egyesiilet kiadvanyaiban, reklam anyagaiban megjelenitését kérheti,
- kezdeményezhet az Egyesiilet célja megvaldsuldsaval dsszhangban
programokat, projekteket,

Az Egyesiilet céljainak megvaldsitdsa érdeken egyiittmiikddik az a Miniszterelndkség Iranyitd
Hatésagaval és illetékes szervezeti egységeivel, valamint a Mezdgazdasagi és Videkfejlesztési
Hivatal illetékes szervezeti egységeivel,
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Az Egyesiilet célja szerinti besorolasa: telepiilésfejlesztési tevékenység. (kod:1100)

Egy¢éb céljai:

. kulturélis tevékenység 6rokség védelme (kad: 0100)
. oktatasi tevékenység (k6d:0500)

. nemzetkozi tevékenység (kdd:1600)

egyéb tevékenység: (kéd: 1900)

1.
Az Egyesiilet tagjai

A Egyesiilet tagsagi forméja: Az Egyesiiletnek rendes tagjai, partolo és haldzati tagjai lehetnek.

1.1,

12,

1.3.

Az Egyesiiletnek rendes tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, aki
egyetért -az Egyesiilet céljaival, az Alapszabaly rea vonatkozé rendelkezéseit
kotelezOnek ismeri el és kotelezettséget vallal az egyesiileti célok megvaldsitasa
érdekében az Egyesiilet munkajaban torténd személyes kozremilkddésre s tagdi]
megfizetésére.

Az Egyesiilet partol6 tagja lehet az a természetes és jogi személy, amely kiemelkedd
anyagi hozzijaruldsival eldsegiti az Egyesiilet miikodését, célkitlizései elérése
érdekében szilkséges feladatai megvaldsitisat, az Alapszabaly red vonatkozo
rendelkezéseit magdra nézve kotelezben elismeri, és amely irdsbeli belépési
nyilatkozatava! vallalja az Alapszabalyban foglaltak szerint a partolé tagokat terheld
kotelezettségek és vagyoni hozzajarulas teljesitését.

Az Egyesiilet halozati tagja lehet barmely természetes és jogi személy, aki egyetért az
Egyesiilet céljaival, elfogadja a hélézati egylittmiikddési megallapodésban
megfogalmazottakat, ezt a megéllapoddas aldirdsaval tanusitja, elfogadja az Alapszabaly
red vonatkozo rendelkezéseit és rendszeresen fizeti a hilézati tagdijat.

A rendes a partold, és a halozati tagok felvétele frasbeli belépési nyilatkozat alapjén torténik,
mind a rendes, mind a partolé mind a halozati tag felvételének tovabbi feltételét képezi legalabb
két Egyesiileti rendes tag ajanlésa.

2.1,

Rendes tag felvétele:

2.2.1. A tag felvételével kapcsolatos ddntés meghozatala az Elnbkség - a tag felvételét
elutasité hatarozat elleni fellebbezés esetén a Kozgyiilés - hataskorébe tartozik. A
tag felvételénck kérdésében az Elndkség a tag irasbeli belépési nyilatkozati
kérelme alapjan, egyszerli szotobbségi hatarozattal, nyilt szavazissal dont a
kérelem beérkezésétd! szamitott 60 napon belill. A tagsdgi jogviszony a
tagfelvételi kérelem Elndkség ltal torténd elfogadasaval jon létre.

Az Elndkség hatirozatit annak meghozatalat kovetd 8 napon belil irasba
foglaltan, igazolt médon kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmezé szamara. A
hatarozatot indokolassal és a jogorvoslati kioktatdssal abban az esetben kell
ellatni, ha az Elndkség a tagfelvételi kérelmet elutasitja.

222, A felvételt kérdnek kérelmében irdsbeli nyilatkozatot kell tennie arra
vonatkozoan, hogy az Egyesiilet Alapszabalyat ismeri és az Alapszabalyt, az
Egyesiilet céljait magira nézve kotelezbnek fogadja el, kotelezi magit az
Egyesiileti célok megvalositisa érdekében torténd kozremitkbdésre, ¢s a tagsagi
dij megfizetésére.



2.2.3. A felvételt elutasit6 dontés ellen a tagfelvételt kérdnek -a kézhezvételts] szamitott
15 napon beliil- a Kézgytiléshez fellebbezést lehet benyujtani.

2.2.4. A fellebbezést a Kozgyiiléshez cimzetten, de az Elntkségnél kell eléterjeszteni. A
Kozgyllés a fellebbezés tirgydban a soron kovetkezd Kozgylilésen — de
legkésobb 30 napon beliil - mindsitett sz6tobbséggel, nyilt szavazissal dont, és
hatarozatat tovabbi 8 napon beliil irésban, igazolhaté modon kézli a tagfelvételt
kérelmezdvel.

A Kozgyiilés hatarozata ellen tovabbi jogorvoslatnak helye nincs.

2.2.  Partolo tag felvétele:

A partolo tag a II1./1.2. pontban foglaltak szerinti belépési nyilatkozatat az Egyesiilet
Elnokségéhez juttatja el a Kozgyiiléshez cimzetten.

A partolo tagot a Kozgylilés soron kivetkezd Kozgytilésén - legkésébb 60 napon belil -
hatarozattal emeli az Egyesiilet tagjai sordba, a hatdrozatot meghozataldt kéveto 8
munkanapon beliil igazolhaté médon kell megkiildeni az érintett részére. A Kdzgyiilés
dontése ellen tovabbi jogorvoslatnak helye nincs.

2.3. A hdldzati tag a ITII/1.3. pontban foglaltak szerinti egyiittmitkddési Megallapodas altala
torténd alairasaval egyidejiileg nyilatkozik a belépési szandékarsl, melyet az Egyesiilet
ElnSkségéhez kell cimeznie. A halozati tag felvételi eljarasara a III/2.1. pontban
foglaltakat kell alkalmazni.

Az Egyesiiletbe valo be- és kilépés dnkéntes.

Az Egyesiilet Elncksége kiteles az egyesiileti tagokrél a tagsag — rendes, pértold tag, halézati
tag- megjeldlésével naprakész nyilvéantartast — tovabbiakban: Tagnyilvantartas - vezetni.

A Tagnyilvantartasban fel kell tiintetni:
4.1, A tag nevét, lakcimét/székhelyét,
42. A jogi személy tag természetes személy képviseldjének nevét, lakohelye cimét.

A rendes tag jogai:

a) Jogosult részt venni Az Egyesiilet tevékenységében és rendezvényein, tovibba a
Kozgylilés hatdrozatainak meghozataldban, észrevételeket, javaslatokat tehet, véleményt
nyilvéanithat Az Egyesiilet miikodésével kapcsolatban igénybe veheti az Egyesiiletnek a
tagok részére biztositott szolgéltatdsait. Jogosult a kozgylilésen szgvazati jogat
gyakorolni, a kozgy(ilés rendjének megfeleléen felszolaini. A kozgytlilés napirendjébe,
napirendi pontjaira javaslatot tenni.

b) Ajéanlasokat tehet az Egyesiiletet érintb kérdések megtargyalasara

c) Felvildgositast kérhet az Egyesiilet tevékenységérdl az Elnokségtol, illetdleg az egyéb
tisztségviseldktdl,

d) lgénybe veheti az Egyesillet szolgaltatisait, élhet a tagsdgot megilletd
kedvezményekkel.
. Alanyi jogon latogathatja az Egyesiilet rendezvényeit;

= Kérvényezheti az Egyesiilet fenntartasaban miikdd$ intézmény szolgéltatdsainak
kedvezményes igénybevételét; :

= A Kozgylilés dontése alapjan az Egyestilet céljait szolgalo tovébbképzésen részt
vehet. '



e) Vé!aszthat, illetve vélaszthaté az Egyesiilet Elndksége tagjava, Feliigyelobizottsag
tagjava €s egyéb, III/7. pont alapjan létrehozott tagozat, munkacsoport tagjava.

f) Jogosult betekinteni az Egyesiilet irataiba, nyilvantartisaiba.

A rendes tag kitelezettségei:

a) Az Egyesiilet céljainak megvalositasaban valé aktiv kdzremiikodés.

b) Az Egyesiilet Alapszabdlydnak, és egyéb Egyesiileti szabalyzatok, rendelkezéseinek
illetdleg Egyesiileti szervek hatarozatai betartasa.

¢} A Kozgyillés altal évente meghatrozott tagdij hataridében torténd rendszeres befizetése.

d) Tevékenyen kozremiikddés az Egyesiileti célok megvaldsitisa, a Kozgylles Altal
meghatdrozott konkrét feladatok végrehajtisa érdekében.

e) Az Egyesiilet tevékenységével kapesolatosan dnként véllalt feladatai teljesitése, és tole
elvarhaté médon az Egyesulet célkitiizéseinek megvaldsitasa elésegitése;

f) Nem veszélyeztetheti az Egyesillet céljanak megvaldsitasat és az Egyesiilet tevékenységet.

g) Koteles a lakcimét/székhelyét - jogi személy tag képviseldje személyét s lakcimét - annak
megvaltozasat kovetd 8 napon beliil az Elndkséghez bejelenteni.

A partolé tag jogai:

A partolé tag szavazati joggal nem rendelkezik, tisztségviselévé nem vélaszthato6, az Egyesiilet
tevékenységében legaldbb vagyoni hozzdjarulds teljesitésével vesz részt. A vagyoni
hozzajarulds minimalis Gsszege legalabb 5.000,-Ft, melyet irdsbeli belépési nyilatkozatéval
egyidejiileg koteles az Egyesiilet rendelkezésére bocsatani az Egyesiilet szimlaszamara torténd
befizetéssel.

A partol6 tag:

a) Kozgylilésen részt vehet,

b) aKozgylilésen tandcskozasi €s javaslattételi jog illeti meg,
¢) részt vehet az Egyesiilet rendezvényein,

d) jogosult az Egyestilet irataiba betekinteni.

A partolo tag kitelességei:

a) koteles eleget tenni az Egyesiilet Alapszabalyiban red vonatkozéan meghatarozott
szabalyoknak, '

b) nem veszélyeztetheti az Egyesulet celjamak megvaldsitasat.

¢) koteles a lakcimét/székhelyét - jogi személy tag képviseldje személyét, lakc1mét annak
megvaltozasit kivetd 8 napon beliil az Elnokséghez bejelenteni.

d) koteles hatdriddben megfizetni a vallalt vagyoni hozzéjarulast.

A halézati tag jogai:

a) Személyesen részt vehet az Egyesiilet Kozgyilesének munkajaban, egyéb ulésein,
rendezvényein. Felszolalhat, véleményezési jogot gyakorolhat.
b) Javaslatokat, inditvanyokat tehet, kezdeményezhet,

c) Igénybe veheti az Egyesiilet szolgéltatisait, ¢lhet a halozati tagsdgot megilletd
kedvezményekkel.

d) Latogathatja az Egyesiilet rendezvényeit

e) Jogosult az Egyesiilet irataiba betekinteni.

A halézali tag szavazati joggal nem rendelkezik, tisztségviselévé nem valaszthato,
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1.1.

A halézati tag kotelezettségei:

a)
b)
c)
d)

Az Egyestilet halozatmiiksdtetd munkajaban vald aktiv kdzremiikodés.
A Halozati egyiittmiikddési megallapodasban vallaltak betartisa.
A tagdij rendszeres befizetése.

Az Egyesiiletet erkdlesi tdmogatasa, a kiviilallok tajékoztatasa a halézat feladatardl,
jellegérdl, mitkodésérdl.

Az Egyesiillet tagjainak felsoroldsat az Alapszabaly 1. szdmi mellékletét keépezd
Tagnyilvantartas tartalmazza.

IV,
A tagsagi viszony megsziinése

A rendes tagsag megsziinésének esetei:

a) kilépés irasbeli bejelentésével,
b) atag tagsagi jogviszonyanak az Egyesiilet 4ltali felmondasaval, 30 napos felmondasi idével,

c)

a tag kizaraséval, a kizarast kimondé hatérozat jogerbre emelkedésével azonos hatéllyal,

d) természetes személy halalavalfjogi személy tag jogutdd nélkiili megsziinésével.

A rendes tag az Egyesiiletbdl irisbeli bejelentéssel barmikor kiléphet. A TV/1/a. pontban foglalt
kilépéstdl irasban, igazolhaté modon kell nyilatkozni. A kilépésrSl sz6l6 nyilatkozatot az
Egyesiiletnek cimzetten az Egyesiilet Elntkének kell megkiildeni. A tagsagi viszony az
Egyesiiletbdl torténd kilépésrol szolé nyilatkozatnak az Egyesillet altali 4atvételének napjan
szlinik meg.

1.2,

Az Egyesiilet Elnoksége kizarhatja a rendes tagot, ha a tag magatartisa jogszabélyba, az
Alapszabélyba, a Kozgyiilés hatdrozatiba silyosan, vagy ismételten iitkgzik: ha
barmely biincselekmény miatt a tag biintetGjogi feleldssegeét megallapitottak / szankciot
alkalmaztak a taggal szemben, vagy tevékenysége bizonyithatoan ellentétes az
Egyesiilet céljaival, avagy egyébként az Egyesiilet céljainak megval6sulasat
veszélyezteti, illetve sérti az Egyesiilet j6 himevét.

1.2.1. Az Elnokség a tag kizarasrol barmely Eindkségi tag, vagy béarmely rendes tag,
frasban benyjtott, indokolassal ellatott inditvanyara lefolytatott eljarast
kisvetden donthet.

1.22. A tag kizérisara kizarolag az Elnokség éltal lefolytatott bizonyitdsi eljarast
kovetden keriilhet sor.

1.23. Az Elndkség az eljaras 4ltal érintett tagot kételes az Elndkség iilése keretében
Ggy meghallgatni, hogy a meghallgatasa iddpontjaré! az irasbeli értesitést
legalabb 5 munkanappal koribban megkapja.

12.4. A meghallgatis soran kazolni kell vele a kotelezettségszegése elkdvetésével

kapcsolatos megallapitasokat és azok bizonyitékait. Modot kell adni részére,
hogy azokra észrevételt tehessen, és tovabbi bizonyitast javasolhasson.

12.5. A bizonyitasi eljarassal érintett tag védekezését és a lefolytatott bizonyitast
eljarast az Elnckség iilésérd! késziilt jegyz6konyv tartalmazza.

12.6. A tag szabalyszer(i értesitést kovetd tavolmaradasa a bizonyitdsi eljaras
lefolytatisat nem akadalyozza.
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1.3.

12.7.  Amennyiben a tag tartés akadalyoztatdsa — pl. a képviseldje kérhazi kezelése,
kiilféldi tavolléte — miatt nem keriilhet sor a meghallgatasra, ugy az Elndkség
a kotelezettségszegés elkbvetésével kapcsolatos megallapitasokat és azok
bizonyitékait vele irAsban kdzli, és 8 napos hataridd kitlizésével felszdlitja,
hogy a védekezését terjessze eld.

1.2.8. Az Elndkség a tag kizardsardl a I1I1./1.2.1.-1.2.7. pontban foglalt eljaras
lefolytatasat kdvetden alakszerli, indokolast is tartalmazé hatarozattal dént,
melynek tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgdlé tényeket ¢s
bizonyitékokat, tovabb4 a jogorvoslati lehetbségrol vald tijékoztatast.

1.2.9. Az Elndkség a déntést kovetd 8 napon beliil, irdsban, igazolhaté modon
értesiti a tagot a kizdrasarol.

1.2.10. Az Elnokség a kizarasrol sz616 hatirozataban a rendes tag szavazati joganak
gyakorldsat a hatarozattal szembeni fellebbezés elbiralasaig, de legfeljebb 45
napra felfiiggesztheti, mely intézkedésre vonatkozd indokolést a hatirozatanak
szintén tartalmaznia kell.

A szavazati jog felfliggesztése a 46. napon megszlnik, ha a Kézgyl'il.és a
fellebbezést 45 napon belil nem birdlja el, avagy ha a fellebbezésnek a
Kozgyiilés helyt ad a hatérozat meghozatala napjan.

1.2.11. A rendes tag kizarasarol dontést tartalmazo hatdrozattal szemben a tagnak
annak igazolt kozlését kovetd 15 napon beliil lehet az Egyesiilet
Kozgyiiléséhez  cimzett, az Egyesilet Elndkségéhez benyujtandd
fellebbezéssel élni.

A tag fellebbezése elbiralisarol a Kézgyiilés dont, mely hatdrozat tartalméra a
IV/1.2.8. pontban foglaltak az irdnyaddak azzal, hogy a Hatarozattal szemben
tovabbi jogorvoslattal a Ptk. 3:35.§- 3:36.§-ai szerint birosagon lehet élni.

A rendes tag tagsagi viszonya a IV/1/b. pontban foglalt felmondéssal sziinik meg, ha -
az Elndkség felhivasa ellenére - nem tesz eleget a tagdij befizetési kotelezettségének.

Az Elndkség akkor hivja fel tagdij teljesitésére a tagot, ha az nem tett eleget az
Alapszabalyban meghatérozott hatarid6ig a tagdf) megfizetésének.

Az Alapszabdlyban meghatérozott hataridét koévetd 30 napon belil az Elntkség
meggyézddik a tagdijak befizetésérdl és a mulasztasban 1évd tagot irasban, igazolhaté
médon, 30 napos hataridé kitlizésével felszolitja a teljesitésre. Az irsbeli felszolitasnak
tartalmaznia kell azon jogkdvetkezményre térténd figyelmeztetést, hogy a fizetési
pothatariddre a fizetési kitelezettség nem teljesitése a tagsagi jogviszony felmondasit és
a tagnyilvantartasbdl torténd torlését eredményezi.

Amennyiben a hatiridd eredményteleniil telik le, az Elndkség a hatarid6t kovetd 30
napos felmondasi id6vel a tag tagsdgi viszonyat felmondja.

A partolé tag tagsagi viszonya megsziinik:

a) a tag halalavaljogutod nélkilli megsziinésével, mely esetben a partolo tagot a

b)

¢)
d)

2.1.

tagnyilvantartasbél tordlni kell,

a kilépés irasbeli bejelentésével,

a tag Kizdrasaval, a kizarast kimondo hatarozat jogerére emelkedésével azonos hatallyal.

a tag tagsdgi jogviszonyanak az Egyesiilet altali felmondasaval, 30 napos felmondasi
idovel.

A partolé tagnak IV./2.a) pontban foglalt kilépésérdl {rasban, igazolhaté mddon kell
nyilatkoznia. A kilépéstdl sz610 nyilatkozatot az Egyesiilethez cimzetten az Elnsknek kell
- megkiildeni, A tagsagi viszony az Egyesiiletbd! torténd kilépésrdl sz0lo nyilatkozatnak az
Egyesiilet altali 4tvételének napjan sziinik meg.
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2.2. A partolé tag tagsigi jogviszonya kizarassal szlinik meg abban az esetben, ha a kizarasi ok
a partol6 tagnak jogszabalyt, az Egyesiilet Alapszabalyat stilyosan, vagy ismételten sértd
tevékenysége vagy magatartisa mely az Egyesiilet céljaival ellentétes, igy kiildndsen ha
tevékenysége bizonyithatéan ellentétes az Egyesiilet céljaival, avagy egyébként az
Egyesiilet céljainak megvaldsulasat szandékosan veszélyezteti, illetve sérti az Egyesiilet jo
hirnevét.

2.2.1. A Kizarasi eljarast a Kozgyllés folytatja le. Az eljarast az ElnSkség barmely
tagja kezdeményezheti, vagy legaldbb hdrom rendes tag irdsban
kezdeményezheti az Elntkségnél. Az Elntkség a kezdeményezés alapjan 30
napon beliili idépontra rendkiviili K6zgyiilést hiv 8ssze.

222 A rendkivilli Kézgyllésre az érintett partol6 tagot irasban, igazolhaté médon —a
Kozgyillést megelozd 5 nappal korabban — meg kell hivni, azon
kévetkezményre torténd figyelmeztetéssel, hogy tdvolmaradasa az eljards
lefolytatasat nem akadalyozza. A kizardsra okot adé koriilmények vizsgalata a
Kozgyiilés {ilésén torténik.

223, A Kozgyillés bizonyitist vesz fel, az érintett tag szdmara lehetdséget kell
biztositani, hogy bizonyitékait, védekezését érdemben eldadhassa.

224, A partolé tag Kizarasarol a Kozgyiilés nyilt szavazissal, egyszerti szétobbséggel
dont.

2.2.5. A kizéras targydban a Kozgytlés 4ltal hozott hatarozatot a dontést kovetd 8
napon belii! irasban, igazolhaté médon meg kell killdeni az érintett tagnak. A
hatérozat tartaiméra az [V/1.2.8. pontban foglaltakat kell alkaimazni.

A hatérozatta! szemben jogorvoslattal a Ptk. 3:35.§- 3:36.§-ai szerint birosagen
lehet élni.

2.3. Amennyiben a partolé tag vagyoni hozzdjérulds teljesitésének nem tett eleget az
Alapszabdlyban meghatérozott hatariddig az Elndkség a partold tagsagi jogviszonyt a
IV./1.3. pontban foglalt eljarasi rend szerint felmondja.

A halozati tag tagsagi jogviszonya megszimik:

A halézati tagsag megsziinik a rendes tagsdg megsziinésére vonatkozo IV/1. pontban foglalt
esetekben és részletezett eljarassal, azzal az eltéréssel, hogy a kizarasrol az Elndkség barmely
rendes tag, vagy halozati tag javaslata alapjan lefolytatott eljaras alapjan dont, amennyiben a
halézati tag a halozat mikodtetését veszélyezteti, vagy a Halozati egylttmikodési
megéllapodasban elfogadottakkal ellentétes magatartdst tanusit.

V.
Az Egyesiilet szervezete
Az Egyesiilet szervei:
= Kozgyiilés
* Elnokség

=  Munkaszervezet
= Feliigyel5 Bizottsag

Az Egyesiilet szervei mitkbdésének alapvetd szabélyait jelen Alapszabaly tartalmazza.
Az Egyesiilet figyintézését a Munkaszervezet latja el.

Amennyiben az Egyesiilet szervezetével kapcsolatban a mitkodés sorén szitkségessé valik tovabbi
részletesebb szabélyoz4s, akkor az Elnokség szervezeti és mitkodési szabalyzat elfogadaséra tehet
javaslatot, amelyet a Kozgylés hagy jova.
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1.
2.

VL
A Kozgyiilés

Az Egyesiilet legfobb dontéshozo szerve a Kozgytilés, amely a tagok dsszessége.

A Kizgyiilés kizarélagos hatiskirébe tartozik:
a)  az Alapszabaly modositasa;
b)  az SZMSZ elfogadasa, médositasa;

¢) az Egyesillet megszlnésének, vagy mas egyesiilettel egyesiilésének, szétvilasanak

kimondasa;

d)  atagdij, halozati tagdfj, partolo tagi vagyoni hozzajarulas mértékének megallapitasa;

e)  az éves kiliségvetés meghatirozisa és elfogadasa;

f)  azelndkségi éves beszamold elfogadasa;

(g) az olyan szerzddés megkdtesenek jovahagyasa, amelyet az Egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, a Feliigyelo Bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kot;

(h)  déntés minden olyan iigyben, amit a jogszabaly, az Alapszabaly a Kdzgyiilés hatdskérébe
utal, vagy amelyet — a jogszabaly éltal delegalt feladat ellatasahoz kapcsolodo lgyeket
kivéve — az Eindkség a Kozgyiilés elé terjeszt;

(i)  Elndkség, valamint a Feliigyeld Bizottsg tagjai megvalasztasa; visszahivisa,

()  az Egyesiilet altal kidolgozott hossza- és kizéptavi fejlesztési program és modositasainak
elfogadasa.

(k) rendes tag, haldzati tag felvételét elutasité dontéssel, kizarasaval kapcsolatos fellebbezés
elbirdlasa, partold tag kizarasi eljarasa lefolytatasa, -

)] jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviseldk és a feliigyelObizottsagi
tagok vagy mds egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valod
dintés,

m)  az Egyesiilet jogutod nélkiili megsziinésérél dontés esetében végelszamold kijeldlése,

n) a valasztott kdnyvvizsgald megvalasztisa, visszahivasa és dijazdsanak megdllapitisa.

A Kdzgyilés fenti hatdskorei kdzil az Elndkségre delegalja a kovetkezOket:
» a VI/2./b). pontban meghatirozott targykort.

A Kozgyiilést évente legalabb egy alkalommal méjus 31.-napjaig, ossze kell hivni, olyan
idépontban, hogy az Egyesiilet kdnyvvezetési kitelezettségének, illetve a gazdasagi év lezarasi
kotelezettségének eleget tudjon tenni. A Kozgyilés iiléseit székhelyén tartja.

Az Elndk az Elntkség dontése alapjan a Kozgyiilést egyéb iddpontban és napirendtd] fiiggben
eltérd helyszinre is jogosult $sszehivni.

Jogi személy, tagok a jogaikat bejegyzett, hivatalos képviseldik, illetve az altaluk adott
meghatalmazds alapjan meghatalmazottjaik utjdn gyakoroljak. A bejegyzett, hivatalos — térvényes
- képviselok kiillsn meghatalmazas nélkiil képviselhetik a jogi személyt.

A Koézgyiilésen minden tagnak egy szavazata van. Szavazni kizérélag személyesen lehet. Az
Egyesiilet jogi személy tagjai szavazati jogukat a VI/5. pontban nevesitett képviseldjilk utjan
gyakoroljak.
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7. A Kozgyllés az Egyesiilet vidékfejlesztd céljainak, tevékenységének eredményessége érdekében
tagozatokat, munkacsoportokat hozhat 1étre, melyekben a civil-, koz- és iizleti szférakat, szakmai
szervezeteket képviseld egyesiileti tagok specifikus érdekeik mentén tevékenykedhetnek.

8. A Kozgyiilés tipusai:

3.1. Rendes Kozgytilés
8.1.1. Az Elndkség dontése alapjan az Elndk hivia Gssze, és az Elndk vezeti,
akadélyoztatasa esetén tavollétében az iilést az altala felkért Alelndk vezeti.

8.1.2. A Koézgyiilést irasban valamennyi tag elozetes igazolt mddon torténd értesitésével
meghivé Gtjan kell dsszehivni, a tervezett napirend megjelolésével, a tervezett
idépont elétt legalabb 15 mappal, és a nyilvanossig biztositasa érdekében
ugyanekkor, de a tervezett idGpontot megel6zéen legalabb 15 naptari nappal

i kordbban az Egyestilet. www.abakonyert.hu cimii honlapjan is kozzé kell tenni.

8.1.3 A meghivé tartalmazza az Egyesiilet nevet és székhelyét, az iilés helyét, idopontjat, a
napirendi pontokat, a meghivé keltét és az Elnsk alairasat.

8.1.3.1, A kozgylilési meghivo kézbesitésétd! szamitott 8 napon beliil a tagok az
Elnokségtdl kérhetik a napirend kiegészitését, melyben a kiegészites
indokat meg kel! jelolniik.

8.1.3.2. A napirend kiegészitésérdl az Elndkség 3 napon beliil dont. A
kiegészitett napirendi pontot a tagok részére haladéktalanul meg kell
kiildeni annak érdekében, hogy a tagok a Kozgyilés iddpontjara
&liaspontjukat kialakithassak. Amennyiben az Elndkség a kiegészitésrol
nem doént, avagy azt eclutasitja, ugy a Kozgyiilés a napirend
elfogadasardl szolé hatérozat meghozatalat megeldzden killon dont a
napirend kiegészitésének targyaban.

r

8.2 Rendkiviili Kdzgyiilés:
8.2.1. Ossze kell hivni:

= A tagok legaldbb egytizede azt — a cél, az ok, tovabba a napirend megjelolésével —
irasban kéri, vagy az Elndkség barmelyik tagja azt sziikségesnek tartja.

Rendkiviili Kozgyilést kell tartani a tagsagi jogviszonnyal kapcsolatos iigyek (rendes

tag kizardsaval szembeni fellebbezés elbirdlasa), valamint a tisztségviselokkel

; kapcsolatos iigyek (visszahivas vagy egyéb okbol uj tisztségviseld megvalasztasanak

1 esete) targyaldsa esetében is, ha a rendes iilés 30 napon tuli idépontban keriil
megtartisra.

8.2.2. Az Elnokség koteles a Kozgylilest 5sszehivni a szilkséges intézkedések megtétele
¢éljabol ha: .
8.2.2.1. az Egyesiilet vagyona az esedekes tartozasokat nem fedezi;

82.272. az Egyesilet elorelathatolag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor
teljesiteni; vagy
8.2.2.3. az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

A fentiek alapjan 6sszehivott kozgyllesen a tagok kotelesek az #sszehivasra okot
add koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni, vagy az Egyesiilet
megsziintetésérol donteni.

8.2.3. A Feliigyeld Bizottsag Elntkének kezdeményezésére.

15




9.1

9.3.

824 Az Elndk kezdeményezésére barmikor, ha az, az Egyesilet mikodése
szempontjabol halaszthatatlan tigyet érint. Osszehivasat az Elndk rendeli el. A
rendkiviili kdzgyiilés, a megtartasat megeldzoen legaldbb 3 nappal, a napirendi
pontokat tartalmazé faxon, e-mail-ben kiildstt meghivéval is dsszehivhato.

9. A Kozgyilest az Elndk nyitja meg, majd megallapitja a hatarozatképességet.

A Kozgyllés (rendes és rendkiviili) hatarozatképes, ha az iilésen a leadhatd szavazatok
t6bb, mint felét képviseld szavazasra jogosult jelen van.

Ha egy szavazati joggal rendelkez$ tag valamely ligyben nem szavazhat, Ot az adott
hatarozat meghozatalanal a hatarozatképesség megallapitisa soran figyelmen kiviil kell
hagyni.

9.1.1. A Kozgyilés hatirozata meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy az Egyesiilet
terhére masfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kotni;
¢) aki ellen a hatérozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiletnek nem
tagja vagy alapitdja; :

e) aki a dontésben érdekelt més szervezettel tobbségi befolydson alapulo
kapcsolatban all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben. _
912 A Kozgylilés hatarozathozataldban nem vehet részt tovabba az a személy, aki vagy
akinek kozeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben
egyébként érdekelt.

Nem mindsiil eldnynek a kdzhaszn szervezet cél szerinti juttatasai kereteben a
barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az
Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, Alapszabilynak
megfeleld cél szerinti juttatas. :

9.2 Hatérozatképtelenseg

Ha a Kozgyllés nem volt hatdrozatképes, az emiatt megismételt Kozgylles az eredeti
napirendben szerepld {igyekben a jelenlévik szamatol figgetlenil hatdrozatkeépes.

A megismételt Kozgyilést az eredeti — hatarozatképtelenség miatt elmaradt — Kozgyllés
idépontjaval azonos napra kés6bbi iddpontra kell dsszehivni, 2 meghivéban szerepeltetve a
megismételt Kozgyiles helyét és idépontjat, tovibbé a tagokat a meghivoban tajékoztatni
kell arrél, miszerint tavolmaradasuk esetén a megismételt Kozgyllés a részvevok szamdtol
fiiggetlent] hatérozatkepes.

A hatarozatképesség megdllapitasa utan az Elndk javaslatot tesz a tagok sorabol ket
jegyzékonyv hitelesitd személyére, tovabba a jegyzokonyv-vezetd személyére.

9.3.1. A Kozgylilés ezen elnski javaslatrol egyszeril tobbségil ddntéssel dont.
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93,2, Az Elndk a jegyzOkonyv hitelesitdk és a jegyzOkbnyv-vezetd személyérdl torténd
dontést kévetben javaslatot tesz a Kozgyilés napirendjének elfogadasira.
Amennyiben a VI/8.1.3.2. pont szerinti dontés sziikséges, ugy elsokeént a napirend
kiegészitésére vonatkozo dontés meghozataléra keriil sor.

9.3.3. Az Elndk az elfogadott napirend sorrendjén haladva vezeti a Kozgyiilés tiléset.

9.3.4. Az Elndk a Kozgyilés hatdrozatképességét folyamatosan figyelemmel kiséri.

Amennyiben a jelenlévék szdma a hatirozatképességhez szilkséges létszam ala
csokken, tgy ezen tényt az Elnok megallapitja, s az iilést bezdrja. A meg nem
vitatott napirend vagy napirendek megtirgyalasa a megismételt Kozgyiles
keretében torténhet.

A megismételt Kozgytilésen kizarélag az eredeti meghivéban rogzitett napirendi
pontok targyalhatoak meg.

10. A szavazds tipusa és médja

A Kozgylilés a dontését a jelen 1év szavazati joggal rendelkezd rendes tagok t6bb mint felének
sigen” szavazatdval hozza, azaz a jeleniévo, leadhaté szavazattal rendelkezd tagok egyszeril
sz6t6bbségével dont a V1./10.3.-10.4. pontban foglalt esetek kivételével.

10.1., Szavazni ,,igen”, ,nem” szavazattal lehet, vagy tartézkodni lehet a szavazastol.

102. A tagok tobb mint Y4-ének irdsbeli inditvanyara név szerinti szavazast kell elrendelni.
Ekkor az Elnsk altal kijeldit személy betiirendes névsorban felolvassa a rendes tagok

3

nevét, akik hangos ,,igen”, ,nem”, tartozkodom” szavakkal szavaznak.

10.3. Mindsitett t5bbségd, a jelenlévd rendes tagok legalabb 3/4-es szotobbséggel hozott
hatarozata szitkséges.

103.1.  az Alapszabdly médositisahoz,
10.32. az Elndkség tagjainak, Feliigyeld Bizottsag tagjainak megvalasztasahoz,
visszahivasdhoz,

10.4. Az Egyesiilet céljanak modositasahoz és az Egyesiilet megszinésérdl sz0l6 kdzgyilési
déntéshez a szavazati joggal rendelkezd rendes tagok haromnegyedes. szotobbséggel
hozott hatarozata szitkséges.

11. A Kozgy(ilésekrdl jegyztkonyvet kell késziteni. A jegyzokonyvet (annak minden oldalat) a
jegyzOkionyvvezetd, a levezetd Elnok és a Kozgyilés éltal megvalasztott ket jegyzOkonyv-
hitelesitd tag irja ala. A jegyzGkonyvet oly modon kell elkésziteni, hogy annak alafrasa utn, az
eredeti példanyt utébb ne lehessen roncsoldsmentesen reprodukalni és ismét Ssszefuzni. A
jegyzbkonyv egy példanyat minden Elnokségi tag 8 munkanapon belil megkapja. A
jegyzbkdnyv tartalmazza a jelenlévd tagok és meghivottak nevét, a targyalt napirendi pontokat,
a tandcskozas lényegét, a hozzaszolok nevének feltiintetésével a hozzaszolasok lényegét €s a
hozott hatarozatok szo szerinti szovegét, valamint a szavazas szamszerl eredményét.

A jegyzdkonyv tartalmazza az eredeti jelenléti ivet is.

12. Nyilvantartasok vezetése

a) A Kozgylilés dontéseirdl vezetendd nyilvantartas tartalmazza:
» A dontés nyilvantartisi szamat a hatarozatokat meghozatatuk iddbeli sorrendjében egy
naptari évre vonatkozoan névekvd sorrendben arab szammal kell megjeldini meghozataluk
naptari idépontjanak feltiintetésével.
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« A dontés tArgyat, tartaimat.

= A dontés idépontjat,

. A dontés hatalyat (személyi, id&beli)

s A dontést ellenzdk és timogatok szamat

b A beszamoldk nyilvantartasa _
« Az elndkségi és a feliigyeld bizottsagi beszamolok nyilvantartasa (E illetve F/sorszam/év,
ho, nap)

¢) Tagnyilvantartds, melynek tartalmat az Alapszabaly 11L/4. pontja Allapitja meg.

d) Tagdijfizetés nyilvantartasa

13. Az Egyesiilet tisztségviselbinek (Elndkség tagjai, Elnok, Alelndksk, Feliigyeld Bizottsag
elndke, tagjai) mandatuma 5 évre sz6l. A tisztségviseldk tevékenységiiket téritési dij nélkiil,
latjak el. A tisztségviselok az Egyesilet érdekében folytatott tevékenységitk sorén felmeriilt
kiadasaikkal dsszefuggesben koltségréritésben részestilhetnek. Az Egyesiilet Elnskségének és

Feliigyeld Bizottsaganak tagjai csak az Egyesilet rendes tagjai lehetnek. A Feliigyeld Bizottsag
elndke és tagjai is vezetd tisztségviseldnek mindsiilnek.

14. A Kozgylilés Ulései nyilvanosak, mely nyilvinossag jogszabilyban meghatarozott esetben
korlatozhato.

15. Nyilvanossag: Az Egyesilet miiksdésével kapesolatos iratok- a Kozgyllés, Elndkség, Feliigyeld
Bizottsig jegyzOkonyvei s a hatarozatok nyilvantartasai - barki szamara megismerhetdek. Az
ilyen irdnyd kérelmet az Egyesiilet elnokéhez kell benyijtani, aki 8 napon belill koteles az
iratokba torténd betekintést biztositani,

» Az Egyesiilet milkdésével kapcsolatos iratokba az Elndkkel torténd egyeztetést kdvetben az
Egyesiilet székhelyén barki betekinthet. ‘ .

= Az Egyesiilet tagjai frasban megkapjak a kdzgyllés Ssszehivasardl sz616 meghivot, a dontéseket
pedig a jegyzOkonyv tartalmazza, melyek munkaiddben megtekinthetdk az Egyestilet
székhelyén.

= Szobeli thjékoztatas kérhetd az Elntkség tagjaitol.

» Az Egyesiilet honlapjan, az Egyesiilet beszamoldja ¢s kozhasznisagi melléklete olvashatéak.

VII.
Elnék

1. Az Elnék az Egyestletet dndlloan képviseli.
A képviseleti jog terjedelme: altalanos
A képviseleti jog gyakorlas modja: 6nallo

2. Az Elnék jogai és kotelességei:
a) szervezi az Elndkségesa Kozgylilés munkajat;
b) osszehivia és vezeti az Elnokség iiléseit, az Elndkség dontése alapjan dsszehivja és vezeti a
Kozgyiilést, '
¢) intézkedik a Kozgyiilés, az Elndkség altal hataskorébe utalt igyekben;
d) feliigyeli az Egyesiilet gazdasagi tigyeinek alakulasat;
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2.

b)
c)

e) tevékenységérdl beszamol az Elnokség soron kovetkezd {ilésén;

f) az Egyesilet bankszamlaja felett alapjan az Alelntkokkel egylittesen rendelkeznek;

g) felvilagositast, tajékoztatast ad az Egyeslilet tevékenységérol;

h) gondoskodik a Kozgylilés és Elndkség hatarozatainak végrehajtasarol;

{) gondoskodik a 1698/2005/EK rendelet altal atfogott TIL. és/vagy TV. tengelyes intézkedésck
végrehajtisa érdekében, a Mezbgazdasagi ¢€s Vidékfejlesztési Hivatal altal szabalyozott
delegalt feladatok ellatasarél, mely hataskort az Elndkség és Kozgyiilés nem vonhatja el;

i) gondoskodik a 1698/2005EK rendelet II1. és/vagy IV. tengelyes végrehajtisa érdekében, a
Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal ltal szabélyozott delegalt feladatok ellatasdhoz
szitkséges tdmogatdsi és kifizetési kéreimek benyajtasirol;

k) Egyéb munkaltatoi jogokat gyakorol az Egyesiilet Munkaszervezet vezetdje felett.

1) minden olyan feladatot ellat, amelyet az Alapszabaly az Elnék hataskorébe utal.

Az Elnok akadalyoztatasa esetén teljes hataskérben az Alelndkok latjak el az Elndk feladatait.

Az Elndknek az intézkedéseit a Kozgylilés vagy az Elndkseg dontésének megfelelden kell
megtennie, dontés hidnyaban pedig az Egyesiilet érdekeivel Osszhangban.

Az Egyestlet Elnoksége tagjai az ligyvezetési tevékenységik ellatasa soran az Egyesiiletnek
okozott karokért a szerzbdésszegéssel okozott karért vald feleldsség szabalyai szerint felelnek
az Egyesiilettel szemben.

Az Egyesiilet jogutéd nélkiili megszimése esetén a feleldsségiikre a XIL/4. pontban foglalt
szabalyokat kell alkalmazni.

Alelnskék

Az Alelnokésk jogai és kotelességei:

az Elnok akadalyoztatisa esetén teljes hatdskorben helyettesithetik az Elnokot, 3 honapot
meghalad6 akadalyoztatasa esetén a helyettesitéshez a Kozgytilés hozzajarulasa sziikséges.
intézkednek és dontenek a Kozgylilés, az Elntkség altal alelndki hataskérbe utalt figyekben;

az Egyesiilet bankszamlaja felett az egyesiileti Elnokkel egyiittesen rendelkezhetneks:

VIII
Az Elndkség

Az Elnokség az Egyesiilet rendes tagjai altal valasztott ligyvezetd szerve, amely het tagbol all.
Az Elnokség az Elnokbdl, két Alelndkbol és négy tovabbi tagbol all, amelynek tagjait a
Kozgyliés a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezd tagok mindsitett tobbségének, legalabb
hiromnegyedének igenlé szavazatdval Ot év idétartamra vélasztja oly médon, hogy ha
idékozben 0j tagot kell vélasztani, akkor az jonnan valasztott tag megbizatasa az eredeti
hataridével jar le. A vezetd tisztségviseldi megbizatasa az elfogadéssal jon 1étre.

Az Elniksée elnike és tagiai 2021, december 21-nap, jaig:

Elnik: Bajkai Jinos Ferenc (polgirmester — Kincsesbdnya Onkormdnyzat)
Swiiletési hely 6s id6: Székesfehérvdr, 1958. jumius L
Anyja neve: Majer Erzsébet
Laketm: 8044. Kincsesbanya, Ifjiisag u. 15.
 Levelezési cin: 8044, Kincsesbanya. Ifiusdg u. 13

19



Alelnikik:

Jinszky Lajos Lasgld (Hevend Vérosi Onkormdnyzal)
Sziiletési hely és id8: Esztergony, 1933, szeptember 13.
Anyja neve: Benkovics Meria

Lakein: 8440, Herend, Kossuth L. u. 132/b.
Levelezési cim: 8440. Hevend, Kossuth L. u. 132/b.

Klausz Tibor (egvéni vallalkozd)

Seiiferési hely és id6: Zire, 1966, janudr 24,
Anyja neve: Janni Mdric

Lakeim: 8414 Olaszfalu, Viei M. w. 43,
Levelezési cim: 8414 Olaszfalu, Vici M. u. 43.

Elndkségi tagok:

Encz Hona (A BULI '917 Kozhaszmi Alapirvany - Zirc)
Szilfetési hely és id6: Zire, 1961, februdr 3.

Anyja neve: Aschenbrenner Hona

Lakcim: 8420. Zirc, Fdy A, u. 6/¢.

Levelezési cin: 8420. Zire, Fay A. u. 6/c.

Bodor Dezsé Kdroly (Thartii 2000 Kft. - Szenfgdl)
Szitletési hely és id6: Veszprém, 1961, dprilis 1.
Anyja neve: Gombds Zséfia

Lakeim: 8444, Szentgdl, Vordsmarty M. u. 38.
Levelezdsi cim: 8444, Szentgdl, Vorosmarty M. u. 38,

Mészdros Laszlé (egvéni villalkozd)
Sziiletési hely és idd: Gydr, 1965. mdreius 2.
Anvja neve: Kovdes Kldra

Lakeim: 8420 Zive, Hovirag . 1.

Levelezési cim: 8420 Zire, Hovirdg u. 1.

Gill Attila (Iszkaszentgydrgyi Reformitus Egyhdekozség)

Szifletési hely és idd: Tirgu-Mures (Marosvésdrhely. Romdniaj 1 970, mdfus 9.
Anvia neve: Nyiki Elisabela

Lakeim: 8043 Iszkaszentgyorgy, Rakdcziu. 31,

Levelezési cim: 8043 Iszkaszentgydrgy, Kozidrsasag utca 125.

3. Az Elnskség jelen Alapszabalyban nem szabalyozottakon felill sajat iigyrendje szerint mikodik
— melyet maga allapit meg -, legalabb-negyedévente egy alkalommal iilésezik.

31.1. Az Elnokség iilését az Elndk hivja dssze meghivé Gtjan, melynek tartalma azonos a
VI/8.1.3. pontban foglaltakkal.

3.2.  Agz bsszehivés akkor minosiil szabalyszerlinek, ha az Elnok az {il¢srél legalabb 5 nappal
az {ilés idépontjat megelbzden irasban (levél, fax, email) értesiti a tagokat, az iilés
napirendjének mellékelésével.
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33. A nyilvém_osség biztositisa érdekében az Elnokség iilésére vonatkozd meghivot a
tervezett iddpontot megelézéen legaldbb 5 naptari nappal kordbban az Egyesiilet
www.abakonyert.hu cim(i honlapjén is kbzzé kell tenni.

Az Elnikség feladatai és jogkdrei:

Az Elndkség gondoskodik a Kozgylilés hatdrozatainak végrehajtasarol és dont minden olyan
iigyben, mely nem tartozik a Kdzgylilés V1/2. pontban megjeldlt kizarélagos hataskorébe.

Az Elnokség a jogszabélyok, az Alapszabaly, valamint a kozgylilés hatérozatainak
megtartasaval vezeti €s iranyitja az Egyesiilet mikodését, gondoskodik az Egyesilet napi
iigyeinek vitelérdl, igy killondsen a kévetkezoket végzi:

A/ Az Einokség hataskorébe tartozik a Kozgyillés altal hataskdrébe utalt feladatok ellatasa,
valamint a K6zgy(ilés 8sszehivasat nem igényld egyéb dbntési jogkordk:

a) képvisel6t delegalhat egyeb szervezetekbe;

b) aMunkaszervezet vezetéseért felelds Munkaszervezet vezetd kivalasztasa; -

¢) dont két Kozgylles Kozotti idészak kozott az Egyesiilet iigyeiben, kiveve azokat a
targykoroket, amelyeket az Alapszabély, vagy jogszabaly a Kozgyiilés kizdrolagos
hataskdrébe vagy mas személy, egyseg hataskarébe utal

de killondsen:

d) javaslatot tesz a partold tag szemelyére;

d) dont a Helyi Vidékfejlesztési Stratégia/Terv végrehajtasa soran felmeriild delegalt feladat
ollatasaval Gsszefiiggh, Munkaszervezet vezetd altal dsszeallitott kérelem elfogadasardl,
esetleges visszautaldsardl; ' -

e) dont az Elnok altal felterjesztett tamogatasi rangsor(ok) alapjan a forras(ok) allokacidjardl,

f) utasitja az Elnokot a forrasallokacio sordn feltart eljarasi hibak javitasara;

B/ Az Elndkség fovabba.

41 Gondoskodik az Egyesiilet éves koltségvetése eldkészitésérsl és Kozgyilés elé
terjesztésérdl. Javaslatot tesz ennek keretében az éves tagdij, partold tagi vagyoni
hozzajarulas mértékének Kozgylilés altali megéllapitasara.

42. Biztositja az Egyesiilet éves koltségvetése és az Egyesilet programjai végrehajtasanak
feltételeit.

43.  Iranyitja az Egyesiilet gazddlkodasat.

44. Gondoskodik az egyesilleti vagyon megovasardl es védelmérdl, meghozza és
végrehajtja a vagyon felhasznalasara vonatkozd, a Kozgylilés hataskorébe nem tartozo
dontéseket.

45. Gondoskodik az Egyesiilet jogainak érvényesitésérol, kotelezettségeinek teljesitésérol.
46. Biztositja a tagok jogainak érvényesiilését, elbsegiti Kkotelezettségeik teljesitését.

47. Dot a rendes és haldzati tagok felvételérdl, kizarasardl, a tagsagi jogviszony
felmondésarol.

48  Tntézkedik az ,egyesillési jogrol, a kozhaszni jogallasrél, valamint a civil szervezetek
milkddésérdl  és  tAmogatasarol”  szolo térvényben meghatarozott beszémol_é
elokészitésérol és Kozgylilés elé terjesztésérol.

21




4.9,

4.10.

4.11.

412,
4.13.

4.14.
4.15.
4.16.

4.17,

Rendszeresen beszamo! a Kozgyiilésnek az Egyestilet koltségvetésének iddaranyos

teljesitésérdl, az Egyesiilet vagyonanak helyzetérdl, tovabba a ket Kozgylilés kzdtt tett
intézkedésekrdl,

Elokésziti a Kozgylilés dltal tirgyalandd tigyeket és kidolgozza napirendi pontokat, a
hatarozati javaslatokat (ezen beliil killonds gondossaggal, koriiltekintéssel az
esetlegesen benydjtott kifogasokra, kérelmekre).

Tagnyilvéntartast vezet.

Gondoskodik az Egyesiilet mitkddésével kapesolatos iratok megdrzésérol.

Vizsghlni koteles az Egyesitletet érint® megsziinési ok mindenkori fennallasat és annak
bekovetkezte esetén a Ptk.-ban eldirt intézkedeseket megtenni,

Vezeti az Egyesiilet szervezeti okiratait €s egyéb kdnyveit,

Részt vesz a Kozgyiiléseken, és valaszol az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre.

Az Elnékség feladata az Egyesiilet gazdalkodésa korében killondsen:

a) Az Egyesilet gazdalkodasi iratanyagainak, bevételi és kiad4si bizonylatainak
kezelése.

b) Az Egyesiilet pénzallomanyénak kezelése.

¢) A szamlék kezelése és nyilvintartasa.

d) A pénztarkdnyv vezetése, gazdalkodési feladatok ellatasa.

¢) A szamlak hitelességének ellentrzese.

Jovahagyja a 1698/2005/EK. rendelet 4ltal atfogott 1IL ésivagy 1V. tengelyes
intézkedések végrehajtasa érdekében, a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
htmutatasaval osszhangban elkészitett Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot (SZMSZ),
javaslatot tesz annak modositaséra.

Az Elnokség a VII/B/4.10,, 411, 412, 4.14.,4.16, pontban foglalt feladatait a Munkaszervezet
Gtjan latja el.

Elndkseégi itlés, hatarozatképesség:

5.1.

5.2.

Az Elnckség iilését az Egyesilet székhelyén tartja, az iilést az Elnsk vezeti, azt
megnyitja, majd megéllapitja a hatérozatképességet, melyet folyamatosan figyelemmel
kell kisérnie. Amennyiben a jelenlévok szama a sziikséges 1étszdm ald cstikken, Ugy az
Elnokség iilését bezarja s azt a meg nem targyalt napirendek megvitatisara 5 napon
beliili idépontra ismételten Ssszehivja. ‘

Az Elnokség iilését napirendtdl figgden eltérd helyszinen is tarthatja.

Az Elnokség hatarozatképes, ha a szabalyszerli értesités utén az elndkségi tagok
legalabb 50%-a és még 1 elnokségl tag - azaz legaldbb 4 elnokségi tag - jelen van.
Minden elndkségi tagot azonos mértékil, azaz egy szavazat illet meg. Az Elnok
folyamatosan figyelemmel kiséri a hatdrozatképesseget.

Ha egy tag valamely figyben nem szavazhat, &t az adott hatarozat meghozatalinal a
hatarozatképesség megallapitisa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

52.1. Az Elndkség hatarozata meghozatalakor nem szavazhat az,
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a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség aldl mentesit vagy az
Egyesiilet terhére masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzodést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek quan hozzétartozoja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek
nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt més szervezettel tobbségi befolydson alapulo

kapcsolatban ail; vagy
f)’ aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

5272 Az Elndkség hatarozathozataldban nem vehet részt tovabb4 az a személy, aki
vagy akinek kozeli hozzatartozdja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen mas eldnyben részesil, illetve a megkotendd jogiigyletben
egyébként érdekelt.

Nem mindsiil eldnynek a kizhasznii szervezet cél szerinti juttatasai keretében a
barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatss, illetve az
Egyesiilet 4ltal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, Alapszabalynak
megfeleld cél szerinti juttatas.

53. Az Elndkség iiléseire tanacskozasi joggal meg kell hivni a Feliigyeld Bizottsag elndket,
tagjait.

A szavazas tipusa és modja:

Az Elnokség a dontéseit egyszeri sz6tobbséggel, nyilt szavazdssal hozza. Az Elnokség

hatérozatdt az érintettel a hatarozat meghozatalat kovetd nyolc napon beliil irasban igazolt

modon kézolni kell, '

Az Elndkség ilései nyilvanosak, mely nyilvanossag jogszabalyban meghatérozott esetben
korlatozhatd.

Az Elnokség liléseird] jegyzokonyvet kell késziteni, a hatdrozatokrol nyilvantartast kell vezetni.

81. Az Elnokség iilésérdl készilt jegyzOkonyvre a V1/11. pontban foglaltak
alkalmazanddak azzal, hogy az Elnokségi iilésrd] késziilt jegyzokonyvet az Eindk és a
jegyzdkényv vezetd irja ala. '

82. Az Elndk koteles az Elnokség altal meghozott hatarozatokat az Elnskségi Hatdrozatok
Nyilvantartasba bevezetni. Az Einokségi hatarozatok nyilvantartasa tartalma azonos a
V1/12./a) pontban foglaltakkal.

83. Az Elnokség hatarozatait - a Kozgyllés hatérozati nyilvanossagra hozatalara vonatkozd
- VI/15. pontban foglaltakkal azonos mddon hozza nyilvanossagra.

Az Elndkség irataiba a betekintés a VI/15. pontban foglaltak szerint biztositott.

Az Elndkség tagjaira vonatkozo ssszeférhetetlenségi szabalyok:

9.1. Az Elnokség tagjai nem lehetnek egymasnak a Ptk.-ban meghatdrozott kdzeli
hozzatartozdi.
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10.

9.2.

9.3.

0.4.

Nem lehet az Elndkség tagja a Feliigyeld Bizottsig elndke tagja, tovabba kozeli
hozzatartozoja, a Munkaszervezet vezetje.

Nem lehet az Elnokség tagja, aki a koziigyektd! eltiltds hatalya alatt all, tovabba akivel
szemben a Ptk. 3:22 § (1) — (6) bekezdésében meghatarozott Osszeférhetetlenségi
és/vagy kizéard okok allnak fenn, azaz:

a) aki nem nagykor,

b) akinek cselekvbképességét a tevékenysége elldtasahoz szitkséges korben
korlatoztak.

c) akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés bilntetésre
itéltek, amig a biintetett eléélethez fiizdd6 hatranyos kovetkezmények alol nem
mentesiilt.

d) akit e foglalkozastdl jogerbsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogerds
birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alait az itéletben megjeldit
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselje nem lehet.

e) az eltiltast kimondd hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

A kizhaszn(l szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet az Egyesilet
elnokségi tagja tovabba az a személy, aki kordbban olyan kozhaszna szervezet vezetd
tisztségviselbje volt - annak megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutod nélkiil sziint meg Ggy, hogy az allami add- és vamhat6sagnal
nyilvantartott ado- s vamtartozdsat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatésag jelentds Osszegl adohianyt tart
fel,

<) amellyel szemben az allami ado- ¢s vamhatosdg tizletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy tizletlezardst helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek addszamét az allami add- és vamhatosag az adézas rendjérdl szold

torvény szerint felfiiggesztette vagy tordlte.
A vezetd tisztségviseld, illetve az ennck jelolt személy koteles valamennyi érintett
kézhaszni szervezetet eldzetesen tdjékoztatai arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejileg
mas kdzhaszni szervezetnél is betolt.

Az Elndkségi tagsag megsziinik:

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

A tisztségrol vald lemondassal.

A lemondast a Koézgyilésnek cimezve, az Elnokség iilésén kell bejelenteni, mely
bejelentést a jegyzokdnyv rogziti, vagy a lemondast irasban, igazolhaté modon, lemondo
nyilatkozatban kell benyujtani az Eindkséghez, a Kozgyiilésnek cimezve.

Visszahivassal: A vezetd tisztségviseldt a Kozgyilés barmikor indokolas nélkiil
visszahivhatja, melynek iddpontja a Kozgyiilés visszahivasrol dontd  hatarozata
meghozatala iddpontja. A visszahivé hatarozatot a visszahivott tisztségviselovel igazolt
maodon kozolni kell.

A visszahivasrol rendelkezo kozgyiilési hatérozattal szemben az Egyestilet keretein belill
jogorvoslatnak helye nincs.

A hatarozott idd lejartaval.

Ha az Elndkség tagjai koziil a tagok valamelyikének elntkségi tagsaga — annak lejartat
megelézéen — megszinik, az ijonnan megvélasztott elndkségi tag megbizatasa az
eredetileg megvalasztott tag megbizatasi idejének hatralévd idtartamara szol.

A jogi személy elndkségi tag jogutdd nélkiili megsziinésével.
A vezetd tisztségviseld cselekviképességének a tevékenysége ellitasahoz szitkséges

kérben torténd korlatozasaval.
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10.6. A vezetd tisztségviseldvel szembeni VIII/9. pont szerinti kizard vagy Osszeférhetetlenségi
ok bekdvetkeztével.

10.7. Az Elndkségi tag e tisztségének megszinése esetén az {j tisztségviseld megvélasztasardl
a Kozgylilés dont.

10.8. Az Elnokség haladéktalanul koteles dsszehivni a Kozgyllést az 1 tisztségviseld
megvilasztasa céljabol.

{1. Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldi tisztségitk elfogadasaval egyidejilleg nyilatkoznak arrél, hogy
tisztségiik ellatasat kizaro, ssszeférhetetlenségi ok veliik kapesolatban nem all fenn.

12. Az Elnokség tagjai dijazdsa koltségtéritésére vonatkozo szabalyokat a V1./13. pont tartalmazza.

IX.
Feliigyeld Bizottsag
i. A Kozgylilés az Egyesiilet iigyvezetd szervének ellendrzése céljabol Feliigyeld Bizottsdgot hoz
1étre.
2. A Feliigyeld Bizottsag csak a Kozgytilésnek alarendelt testiilet. A Feliigyeld Bizottsig tagjai a

jogi személy tigyvezetésetd! fiiggetlenek, tevékenységiik soran nem utasithatoak.

3. A Feliigyeld Bizottsag haromtagi, az Einokdt ¢s a tagokat a Kozgytilés valasztja 5 évre, oly
médon, hogy ha idkézben Uj tagot kel vélasztani, akkor az ujonnan valasztott tag megbizatasa
az eredeti hataridovel jar le.

A Feligyeld Bizottsagi tagsagi jogviszony az elfogadéssal jon létre.

4. A Feliigyeld Bizottsdg a Kozgytilésen beszamol tevékenységérol.
5. A Feliigyeld Bizottsag barmely tagja tanacskozasi joggal részt vehet az Egyesiilet Kozgyilése

¢s Elnoksége iilésein, Sket az iilésekre meg kell hivni.

6. A Feliigyeld Bizotisag a miikodését a sajat maga altal elfogadott Ugyrend alapjén végzi.
a) A Feliigyeld Bizottsag tiléseit sziikség szerint, de legalabb évente kétszer tartja.

A Feliigyeld Bizottsig {iléseit a Feliigyeld Bizottsag Elnoke hivja Ossze, az Elntkség
5sszehivasara vonatkozé VIII/3. pontban foglalt eljaras szerint. Barmely Feliigyeld
Bizottsagi tag kérésére az iilés Osszehivasa okanak megjelolésével az iilést mas
idépontban is Ossze kell hivni. Ennek a kezdeményezésnek az elnsk 15 napon beliil
koteles eleget tenni.

b) Az iilés hatarozatképes, ha azon a Bizottsagi tagok 2/3-a, azaz két £ jelen van.

c) A Feliigyeld Bizottsag dontéseit, hatdrozatait nyilt szavazissal, legaldbb 2 igen”
szavazattal hozza. A Feliigyeld Bizottsag minden tagja egy szavazattal rendelkezik.

d) A Feliigyeld Bizottsag iléseirdl jegyzokonyv készil, a hatdrozatokat a feligyeld
bizottsagi hatdrozatok nyilvéntartisa tartalmazza. A jegyzOkonyv €s a hatarozatok
nyilvantartasa tartalma az VI./13. pontban foglaltakkal megegyezik, azzal, hogy azokat
minden, az iilésen jelen 16v6 Feliigyeld Bizottsagi tag alairja.
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e)

A jegyzOkdnyv egy példanyst minden bizottsagi tag és elndkségi tag 8 munkanapon

beliil megkapja. A Feliigyelé Bizottsig jegyzbkinyvei, hatdrozatai nyilvanossigat a
VL./15. pontban foglaltak szerint biztositja.

A Felugyeld Bizottsig irataiba a betekintés a VI/15. pontban foglaltak szerint
biztositott.

A Feliigyelé Bizottsdg tagjai az Egyesiilet irataiba, szamviteli nyilvéntartasaiba,
konyveibe betekinthet, a vezetd tisztségviseloktol jelentést, az Egyesiilet altali
foglalkoztatds esetében munkavallaloitol felvilagositést kérhet, az Egyesiilet fizetési
szamlajat, pénztarat, értékpapir- 6s  arudlloményat, valamint szerzbdéseit
megvizsgalhatja és szakértdvel megvizsgaltathatja.

7. A Feliigyeld Bizottsig feladata kiilonésen:

a)
b)

¢)
d)
e)

f)
g)

h)

8.1.

8.2.

az Egyesiilet pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata;

az Egyestlet gazdalkodsara vonatkozé jogszabdlyok és egyéb kotelezd eldirasok
betartisanak ellendrzese;

tagdijak befizetésének ellenbrzese;

az éves mérleg feliilvizsgalata;

a gazdilkodas célszerliségének, szabalyszeriiségének, az eldiranyzott bevételek és
kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgdlata;

a bizonylati fegyelem betartasanak ellenSrzése;

az egyesilleti vagyon megévésa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellendrzese.

A milkédésével kapesolatos részletes szabalyokat a sajat maga 4ltal elfogadott Ugyrend
hatarozza meg.

A Feliigyeld Bizottsig tagjaira vonatkozo dsszeférhetetlensegi szabalyok:

Nem lehet a feliigyeld bizottsdg tagja, aki koziigyektdl eltiltas hatalya alatt all, tovabba
akivel szemben a Ptk. 3:22 § (1) — (6) bekezdésében meghatarozott tsszeférhetetlenségi
és/vagy kizard okok allnak fenn, azaz: '

a) aki nem nagykoru, -

b) akinek cselekvBképességét a tevékenysége ellatisdhoz szilkséges korben
korlatoztak.

c) akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre
itéltek, amig a biintetett eléélethez fiiz6dd hatranyos kovetkezmények aldl nem
mentesilt. :

d) akit e foglalkozastol jogerbsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozéstél jogerds
biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alait az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselje nem lehet.

e) az eltiltast kimondé hatérozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

A Ptk. 3: 26. § (2) bekezdés alapjan, tovibba nem lehet Feliigyeld Bizott_ség elnf'?ke és
tagja, aki az Egyesiilet vezetd tisztségviselje, avagy a vezetd tisztségviseldk
hozzétartozéja.

A kozhaszni szervezet megsziinését kivetd harom évig nem lehet a Feliigyel6 Bizottség
tagja tovabba az a személy, aki kordbban olyan kozhaszni  szervezet vezetd
tisztségviselsje volt - annak megsziinését megeldzd ket évben legalabb egy évig -,

a)  amely jogutéd nélkiil szlint meg Ugy, hogy az sllami adé- és vAmhatosignal

nyilvantartott adé- és vimtartozésat nem egyenlitette ki,
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10.

11,

12.

b)  amellyel szemben az allami adé- és vdmhatdsag jelentds dsszegii adohianyt tart
fel,

¢) amellyel szemben az allami adé- és vamhatosag tizletlezards intézkedest
alkalmazott, vagy lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az allami adé- és vAmhatdsdg az addzés rendjérdl szolo
tdrvény szerint felfliggesztette vagy torslte.

A Feliigyelé Bizottsagi tag, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznil szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg
mas kzhasznu szervezetnél is betdlt.

8.3. Nem lehet a feliigyeld szerv elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgiloja az a személy, aki -

a) az Egyesiilet Elndke, Alelntke, Elnokségi tagja,

b) az Egyesillettel a megbizatdsdn kivilli méds tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban 4ll;

¢) az Egyesiilet cél szerinti juttatisabol részesiil - kivéve a bérki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatisokat, és az Egyesiilet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelels cél szerinti juttatast; - illetve

d) az a)-c) pontban meghatérozott személyek hozzatartozoja.

Az Egvesiilet Feliigyelé Bizottsiga elntke és tagjai 2015. majus 26.-napjatél 5 évi
meghatarozott idétartamra:

Elnik:

Zirci Takarékszovetkezet rendes tag - székhelye: 8420 Zirc, Jozsef A. ufca 4. — éltala kijeldlt
képviselGjeként eljar:

Foldesi Brika (an.: Torma Eva)

8420 Zirc, Alkotmany utca 43. sz. alatti lakos.

Tagok:

Evangélikus Egyhazkozség rendes tag - székhélye: 8056 Bakonycsernye, Dézsa Gy.
utca 1. — altala kijelolt képviseldjeként eljar:
Szarka Istvan (an.: Szabé Emma)

8056 Bakonycsernye, D6zsa Gy. utca 1. sz. alatti lakos.

Eplény Kozségi Onkormanyzat rendes tag - székhelye: 8143 Eplény, Veszprémi utca
64— torvényes képviseldjeként eljar:

Fiskal Janos (an.: Fogl Maria)

8143 Eplény, Amos hegyi vasat sor 8, sz. alatti lakos.

Az Feliigyeld Bizottsig tagjai dijazasban nem részesiilnek, igazolt kdltségek megfizetésere
tarthatnak igényt.

A feliigyeld bizottsagi iilések nyilvanosak, mely jogszabaly altal meghatdrozott esetekben
korlatozhato.

Az Teliigyeld Bizottsig koteles az Elnokséget tajékoztatni, és annak tsszehivasat
kezdeményezni, ha arrd] szerez tudomast, hogy:

a) a szervezet mikodése sordn olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
silyosan sértd esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kévetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi szitkségessé.
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13.

14,

15.

16.

1.

b) a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

A Kozgylilést a Felilgyeld Bizottsag inditvanyara 30 napon beliil tssze kell hivni. E hatdridé
eredménytelen cltelte esetén a Kozgyiilés dsszehivisara a Feliigyeld Bizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes mikodés helyreallitasa érdekében szitkséges
intézkedéseket nem teszi meg, az Feliigyeld Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
térvényességi feliigyeletet ellato szervet.

Az Feliigyeld Bizottsig iilésérol jegyzokonyvet kell felvenni, melyre a VI/11. pontban foglaltak
az irdnyadéak azzal, hogy azt minden az iilésen jelen 1év6 Feliigyeld Bizottsigi tag alairja. A
Feliigyel Bizottsag hatérozatairol nyilvantartast kell vezetni, melynek tartalma megegyezik a
VI/12./a) pontban foglaltakkal, azzal, hogy azokat minden jelenlévé Feliigyels Bizottsagi tag
alairja.

A Felligyel6 Bizottsagi tagsdg megszinik:

16.1.  aFeliigyeld Bizottsagi tagsagrol torténd lemondéssal,
16.2.  aKozgyilés altali visszahivassal

16.3. a Feliigyel6 Bizottsagi tag halalaval/jogi személy, jogutdd nélkiili megsziinésével.
16.4. a Feliigyeld Bizottsig tagja cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges korben torténd korlatozasaval,

16.5. a Feligyels Bizottsig tagjaval szembeni kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekdvetkeztével.

Az Feliigyeld Bizottsigi tag e tisztségének megsziinése esetén az Gj tisztségviseld
megvélasztasarol a Kozgyllés dont.

Az Elnokség haladéktalanul koteles 6sszehivni a Kozgyiilést az 0 tisztségviseld megvalasztisa
céljabol.
X.
Munkaszervezet, Munkaszervezet vezetd

A Munkaszervezet az Egyesiilet Ugyviteli, adminisztrativ szervezete, az Egyesilet tevékenységet
segitd iroda. Szervezeti felépitése, feladatai, 1étszdma az Egyesiilet tevékenységeihez igazoddan
véltozhat, amely a Szervezeti és Miikdési Szabalyzatban keriil meghatarozisra.

A Munkaszervezet munkajat az iroda vezetbieként a Munkaszervezet vezetd irdnyitja. A

Munkaszervezet vezetd kivalasztasarol az Elndkség gondoskodik. Munkaszervezet vezetOi tisztséget
az Egyesiilet tagja, illetve kiilsd személy is ellathat.

A Munkaszervezet dolgozdi tevékenységiiket munkaviszony keretében latjak el. A munkaltatoi

jogkort az Munkaszervezet vezetd gyakorolja.

. A Munkaszervezet vezeto:

a) gondoskodik a Munkaszervezet vezetésérol,

b) gyakorolja a munkaltatdi jogokat a Munkaszervezet dolgozdi vonatkozasaban;

¢) eljares dont a Kozgy(ilés és az Elndkség altal hataskorébe utalt igyekben;

d) gondoskodik az Egyesilet nyilvantartdsainak vezetésérdl;

¢) gondoskodik a 1698/2005/EK rendelet altal atfogott TIL és/vagy IV. tengelyes intézkedések
végrehajtisa érdekében, a MezBgazdasagi €s Vidékfejlesztési Hivatal utmutatasaval

ssszhangban az Egyesiilet Szervezeti és Mikddési Szabalyzatot (SZMSZ) elkészitésérol,
javaslatot tesz annak modositasara,
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f) az Elndk vagy az Alelnskok akadalyoztatdsa estén a bankszamia felett a nem akadalyoztatott
tisztségviseldvel egylttesen rendelkezhet.

5. Az Egyesiilet a kézponti rendelet alapjan benyujtott kérelmek srtékeléséhez, az értékelés és
dontéseldkészités érdekében végzendd feladatokat nem szervezheti ki. Az Egyesillet gazdaségi (pl:
konyvelés, kényvvizsgalat), jogi tevékenységehez az Egyesiilettel szerzddéses kapcsolatban levo
kiilsé szervezeteket, szakértoket vehet igénybe.

X1.
Az Egyesiilet gazdélkodésa, vagyona,

1. Az Egyesiilet éves kéltségvetési terv szerint gazdalkodik.

1.1. Az Egyesiilet gazdasigilag 5nalle, a miikodéshez sziikseges pénzeszkozoket és a
vagyont sajét maga biztositja.

1.2.  Ennek érdekében céljai megvalositasa érdekében nonprofit, kiegészitd jelleggel céljai
megvalésitasaval kiszvetlenil! dsszefiggd gazdasagi, vallalkozasi tevékenységet is
folytathat és az ebbdl szarmazé bevételeinek megéllapitasat a civil szervezetek
gazdalkodasi tevékenységére vonatkozd mindenkor hatalyos jogszabalyok rendelkezései
alapjan végzi.

2. Az Egyesiilet indulaskori vagyona 1.000.000 Ft, azaz Egymillié forint, melyet a tagok
Jétszamuknak megfelelen, egyenld aranyban, készpénzben bocsatottak az Egyesiilet
rendelkezésere.

3. A tagdij mértéke a megalakulas évében 11.000 Ft/tag Osszegil volt, mely az Alapszabaly
elfogadasat kovetd 8 napon beliil volt esedékes. Ezt kivetden az éves tagdij mértéket az
Egyesiilet évi rendes Kozgylilése allapitja meg, amelyet a tagok a Kozgyiilést kévetd 8 napon
beliil tartoznak megfizetni az Egyesiilet pénztiraban szamla alapjan 4tadva egy-Osszegben
készpénzben vagy az Egyesiilet szamlajara banki atutaldssal.

4. Az Egyesiilet bevételei kiilfndsen:

41. a rendes és halozati tagi tagsagi dijakbol — partold tagi vagyoni hozz4jarulasbol -
szarmazo bevételek.

472. azBgyesilet dltal szervezett rendezvények bevételei, egyéb miikodési bevételek.

43.  atagok és mas természetes, illetve jogi személyek 4ltal tett felajanlasok, hozzéjarulasok,
tamogatasok; adoméanyok.

44, az Egyesilet Kkiegészitd gazdasagi, vallalkozasi tevékenységébdl (szolgaltatas
nynjtasabol) szarmazo bevétel.

45.  koltségtérités cimén érkezd bevétel.
4.6. kiadvanyok terjesztése, értékesitése.
4.7. alapitvanyoktol kapott timogatas.

4.8.  onkormAnyzati timogatés, miikddési hozzajarulas és palyazati tamogatasok.
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10.

11.

12.

13.

14.

49, allami koltségvetésbd! szarmazo timogatds és palyéazati tamogatasok.
4.10. Koltségvetési tamogatas:

4.10.1. A palyazat Otjin, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési timogatas;

4102. Az Eurépai Uni6 strukturdlis alapjaibol, illetve a Kohézios Alapbél
szarmazd, a kdltségvetésbol juttatott timogatas;

4103. Az Eurdpai Unid koltségvetésébdl, vagy mas allamtél, nemzetkdzi
szervezettdl szrmazd tdmogatas;

4104. a személyi jovedelemadé meghatarozott részének az addzd rendelkezése
szerint kiutalt 8sszege.

Az Egyesiilet kiad4sai kiilondsen:

5.1. alapcél szerinti (kdzhaszni) tevékenységhez kozvetleniil kapcsolddo koltségek;

5.2. gazdasagi véllalkozdsi tevékenységhez (szolgaltatas nyhjtasahoz) kozvetleniil kapesolodo
koltségek;

5.3. az Egyesiilet szervezetének miikddési koltségei (ideertve az adminisztracié koltségeit, a
munkaszervezet mikodésének koltségeit és az egyéb feimeriilt kozvetett koltségeket),
valamint a tobb tevékenységhez hasznalt immateridlis javak €s targyi eszkozok
értékesokkenési leirasa;

5.4, az XJ/5:.1)-V1/5.3) pontok al nem tartoz6 egyeb koltség.

Az Egyesiilet tartozésai€rt sajat vagyonaval felel. A rendes tagok a tagdij, a halozati tagok a
halozati tagdij, a partolo tagok a vagyoni hozzajarulas megfizetésén tl az Egyestilet
tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

Az Egyesiilet pénzeszkozeit pénzintézettel valo megallapodas alapjén, bankszamlan kezeli.

Az Egyesiilet a vagyonaval dnalidan gazdalkodik,

Az Egyesiilet vagyonaval tdrténd gazdalkodas, a vagyon felhasznalasar6l vald dontés a
Kozgyiilés altal meghatarozott keretek kozott az Elnokség hatdskdrébe tartozik.

Az Egyesillet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen
Alapszabalyban meghatérozott tevékenységére kell forditania.

Az Egyesiilet koltségvetésében eldiranyzott osszegek rendeltetésszeril és a mindenkori pénziigyi
eldirasoknak megfeleld fethasznélasaért az Elnskség felel.

Az Egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez, igy befektetési szabalyzat-készitési
kistelezettsége nincsen.

Az Egyesiilet kizardlag az egyestileti célok megvalositasival kézvetlentll dsszefiiggd gazdasagi
tevékenységet végezhet.

Az Egyesiilet az dllamhaztartas alrendszereitdl - a normativ timogatas kivételével - csak irdsbeli
szerz6dés alapjdn részesiilhet timogatésban. A szerzbdésben meg kell hatdrozni a tamogatassal
valé elszamolas feltételeit és modjat.
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15.

16.

17.
18.

19.

20.

Az igénybe vehetd tamogatsi lehetdségeket, azok mértékét &s feltételeit az Egyesiilet
www.abakonyerthu cim{ honlapjan nyilvanossagra kell hozni. Az Egyesiilet altal nyujtott cél
szerinti juttatisok barki altal megismerhetok.

Az Egyesiilet a felelds személyt, a timogatot, valamint ¢ személyek hozzatartozdjat - a barki
4ltal megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve a civil szervezet &ltal tagjénak a
tagsagi jogviszony alapjén nydjtott, 1étesitd okiratnak megfeleld juttatasok kivételével - cél
szerinti juttatasban nem részesitheti.

Az Egyesiilet valtot, illetve més hitelviszonyt megtestesito értékpapirt nem bocsathat ki.

Az Egyesiilet vallalkozasanak fejlesztéséhez a tevékenységet veszélyeztetd mértéki hitelt nem
vehet fel; az allamhaztartds alrendszereitdl kapott tamogatast hitel fedezetéiil, illetve hitel
térlesztésére nem hasznalhatja fel.

Az Egyesiilet gazdalkoddsénak éltaldnos ¢s killonds szabalyait — az Alapszabalyban nem
szabalyozottak tekintetében — az ,egyesiilési jogrol, a kizhasznl jogéllasrol, valamint a civil
szervezetek mitk8désérd! és tamogatasardl ” szolo 2011. évi CLXXV. torvény V. és VIL
fejezete tartalmazza.

Az Egyesiilet konyvvezetésének, beszdmolasi rendjének szabalyait — az Alapszabalyban nem
szabalyozottak tekintetében a Torvény VI. és V11, fejezete tartalmazza.

A beszamolokat az Egyesilet www.abakonyerthu cimii honlapjan hozza nyilvanossagra az
Elntkség.

XIL
Az Egyesiilet megsziinése

Az Egyesiilet jogutod nélkiil megszinik: -

- ha atagok kimondjak megsziinéset; vagy

- az arra jogosult szerv megsziinteti,

- az Egyesiilet megvalésitotta céljat vagy az Egyesiilet céljanak megvaldsitisa
lehetetlenné valt, és 0j célt nem hataroztak meg; vagy

- azEgyesiilet tagjainak szima hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot,

feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi szemely vagyoni viszonyainak lezaraséra iranyuld
megfeleld eljaras lefolytatasat kovetden a birésag a jogi személyt a nyilvantartésbol torli.

Az Egyesiilet jogurddlassal sziinik meg, amennyiben mas egyesillettel egyesiil, vagy
egyesiiletekre valik szet. ~

Az Egyesiilet jogutod nélkilli megszinése esetén a hitelezok koveteléseinek kiegyenlitése utan
fennmaradd vagyont a L/4. pont szerinti miikédési teriileten miikddd EZER-IO
Vidékfejlesztési Egyesiilet — székhelye:8074. Csokakd, Kossuth Lajos u. 39. sz .,
nyilvantartasi szama 07-02-0002909 , adészdma: 185-22653-1-07, - javara kell atadni.

Az Egyesiilet jogutod nélkili megsziinése utin a vezetd tisztségviseldkkel szemben ¢
minéségiikben az Egyesilletnek okozott Kkérok miatti kértéritési igényt - a jogerés birosagi
torléstdl szamitott egy éven belil - az Egyesiilet torlésének idopontjaban tagsagi
jogviszonyban 4llo tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmaradé
tarsasagi vagyont 4t kellet adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.

A hitelezok kielégitetlen koveteléseik erejéig kértéritési igényt érvényesithetnek az Egyesiilet
vezetd tisztségviseldjével szemben a szerzbdésen kiviil okozott kérokért valo feleldsség
szabalyai szerint, ha a vezetd tisztségviseld az Egyestilet fizetésképtelenségével fenyegetd
helyzet beallta utan a hitelez6i igényeket nem vette figyelembe.
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Az Egyesiilet megsziinésére egyebekben a Ptk. 3:48 §, 3:83. §-3:84. §-aiban foglaltak az
irAnyaddak.
XITII.
Egyéb rendelkezések

Az Egyesillet a tevékenységének, gazdalkodasanak legfontosabb adatait a www.abakonyert.hu
honlapja nyilvanossdgra hozza.

Az Egyesiilet a Veszprém Megyei Birosag nyilvantartasba vételével jott létre.

X1V,
Zaro rendelkezések

A miikodés és gazdalkodas Alapszabalyban nem szabalyozott kérdéseit az Egyesiilet Szervezeti
és Miikddési Szabalyzata tartalmazza, amely nem lehet ellentétes jogszaballyal és az
Alapszabaéllyal.

Az Egyesiilet feletti addellenérzést az illetékes addhatosdg, a koltségvetési tamogatas
felhasznalasanak ellendrzéset az Allami Szamvevészék, a torvényességi ellendrzést pedig az
illetékes ligyészség latja el.

Azokban a kérdésekben, amelyekrdl Alapszabaly, illetve a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat
nem rendelkezik, az egyesiilési jogrol, kozhaszn( jogallsrol, valamint a civil szervezetek
mikodésérdl és tamogatasarol szolé 2011, évi CLXXV. torvény (Civil torvény), a Polgari
Torvénykonyvrdl sz016 2013, évi V. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az Egyesiilet 2008. februar 20-i alakulo iilésén elfogadott Alapszabalyat, és a 2008, aprilis 29-i,
majd jelen modositisokkal elfogadott, egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyst az ,A
BAKONYERT” Vidékfejlesztési Akciéesoport Egyesiilet Kozgylilése 2015. majus 26-napjan
tartott iilésén 14/2015, (05.26.) szdmu hatarozataval fogadta el, mely az L. szami modosités.

Az Bgyesiilet Kozgylilése az Alapszabaly II. szdmu modositasat a 24/2015. (10.27) szamu
hatarozatéval fogadta el s foglalta a mébdositassal egységes szerkezetbe.

Az Egyesiilet Kozgyilése az Alapszabaly I szdmi médositasat a 17/2016. (12.22.) szdimi
hatdrozatdval fogadia el egyideiileg az Elndkség tagjai megvdlaszidsdira vonatkozd 10/2016.
(12.22.) szdmai; 1172016, (12.22.) szamu; 12/2016. (12.22.) szdmui; 13/2016. (12.22.) szdm;
14/2016. (12.22.) szamii; 1 5/2016. (12.22.) szdmi; 16/2016. (12.22.) szdamu .haxdmzatban
foglaltak is a médositdssal egységes szerkezeibe foglalt Alapszabdivban drvezetést nyertek.

Kelt: Zire, 2008, februar 20.

L. szamu modositasa kelt Zirc, 2015. majus 26.

A IL szama modositasa kelt Zire, 2015, oktéber 27.

A TIL szam@ modositassal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly
kelt: Zirc, 2016. december 22.

gyesilet elndke

: =p BAKONYERT" Vidékfo]lesztés!
32 Akclocsoport Egyeshiet
8420 Zire, Vak B. u, 1. Pf.1 66,
Adészém: 16383657-1-18
Szémlas2ém: 73800030-11072621




Zaradék:

Az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szOvege megfelel az Alapszabaly-modositds alapjan
hatalyos tartalménak. Az egységes szerkezetil Alapszabaly elkészitésére az Alapszabaly VIIE2. pontja
modosuldsa, s az Alapszabaly XIV/6. ponttal s ezen zdradékkal torténd kiegészitése adott okot.

Zircen, 2016. december 22.-napjan
Ellenjegyzem:
T
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